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CAPITULO 1 JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS

1.1. Justificativa

A &rea de Saude é responséavel pela producéo de cuidados integrais de salde no sistema
de servicos publico e privado, por meio de acfes de apoio ao diagnostico, educacado para
a saude, protecdo e prevencdo, recuperacdo e reabilitacdo e gestdo em saulde,
desempenhados por profissionais das diferentes subareas que a compbdem. Esta
diretamente relacionada com todas as areas da atividade humana como, por exemplo:
Ciéncias da Natureza (Biologia, Anatomia e Fisiologia Humanas, Microbiologia, Fisica,
Quimica, Matematica e Ecologia) origem de suas bases cientificas; Ciéncias Humanas
(Sociologia, Antropologia, Psicologia e Filosofia) origem dos recursos cognitivos e
socioafetivos que criardo a base ética, politica e social do trabalho em Saude; Linguagens
e Codigos, origem das bases instrumentais que formardo as competéncias relativas a
melhor e maior utilizacdo de ferramentas e recursos tecnoldgicos hoje disponiveis aos
profissionais da area e a utilizacdo adequada da comunicacdo e na interlocu¢cdo com os
membros da equipe e com o sistema; Meio Ambiente pelo reconhecimento do homem
como agente e paciente de transformacdes por ele produzidas no meio, e pela
identificacdo de possibilidades de intervencdo visando a preservacdo da vida e do
ambiente natural.

Nesta pluralidade de principios, o objetivo deste curso é oferecer condicBes para que 0s
alunos desenvolvam as competéncias gerais da area de Saude e as especificas da
qualificacdo e da habilitagcdo técnica de nivel médio, definidas a partir da analise do
processo de trabalho da Enfermagem, respeitando valores éticos e politicos mantendo
compromisso com a qualidade, o trabalho, a ciéncia, a tecnologia e as praticas sociais
relacionadas aos principios da cidadania responsavel.

Y

No Brasil, o modelo de assisténcia a saude ainda é baseado numa organizacéo
“hospitalocéntrica” da assisténcia médica, na sofisticagéo tecnoldgica, na exacerbagao da
demanda espontanea e no privilegiamento do saber clinico, mas h& uma consciéncia
crescente no ambito do governo e da sociedade de que se faz necessaria uma mudanca
do modelo assistencial predominante e uma reordenacéo do sistema de saude com vistas
priorizar a manutencdo da saude em vez da cura das doencas, a desospitalizacao,
transferindo o atendimento para o domicilio, e a utilizacdo de terapias alternativas ou
complementares, que vém se tornando uma vertente em rapida evolugdo no mundo.

Atua-se num mercado que é hoje, no Brasil, um dos maiores e mais complexos do
mundo, caracterizado por grandes transformacgdes, a0 mesmo tempo em gque se convive
com problemas antigos que ainda permanecem sem solugé&o.

O desafio posto pela realidade é adotar medidas concretas no sentido de conquistar uma
nova dimensdo de atencdo a saude, envolvendo novos ambitos fisicos de atuagéo
profissional (estabelecimentos de saude, domicilios, escolas, creches, féabricas,
comunidade), novos processos de trabalho (atencdo a familia, vigilancia a saude,
hospital-dia, acolhimento, internacdo domiciliar) e a humanizacdo do cuidado na
perspectiva do cliente/ paciente.

Este novo modelo de atencdo estabelece a integralidade como um principio ou diretriz
gue contempla as dimensfes bioldgicas, psicolégicas e sociais do processo saude-
doenca mediante a promocao, protecao, recuperacao e reabilitacdo, inclui a humanizacéo
do cuidado, deve ser difundido como uma nova cultura da salude na educacao
profissional.
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A ideia da saude como condicdo de cidadania, que assegura mais e melhores anos a
vida, aponta para certas especificidades dos trabalhadores de saude: os compromissos
desses agentes com uma concepcdo ampliada de saude transcendem o setorial e
diversificam tendencialmente, os seus campos de pratica e de formacao.

A integralidade do cuidado procura ver o cliente/ paciente como um todo, resolvendo os
seus problemas de forma integral pela equipe de saude na qual se insere o profissional de
nivel técnico.

Para atender as atuais exigéncias e preparar-se para o futuro, o trabalhador precisa ser
capaz de identificar situagdes novas, de organizar-se, de tomar decisdes, de interferir no
processo de trabalho, de trabalhar em equipe multiprofissional e, finalmente, de resolver
problemas que mudam constantemente.

A mudanca dos modelos requer também a identificacdo de espacos sociais onde se
realizam hoje as préaticas de Saude, sendo imprescindivel reconhecer outros espacos de
atuacdo, como as escolas, as creches, o domicilio, a comunidade como locais de
trabalho.

Para atender as necessidades da area de Saude é necessario preparar o profissional
para o pleno exercicio de suas fungBes mentais, cognitivas e socioafetivas, com
capacidade de aprender com autonomia e assimilar o crescente nimero de informacdes,
de adquirir novos conhecimentos e habilidades e de enfrentar situagfes inéditas com
dinamismo, flexibilidade e criatividade, compreendendo as bases sociais, econémicas,
técnicas e cientificas.

Assim, esta revisdo de paradigmas e pressupostos dessa area profissional, no sentido de
atender as demandas geradas pelo mercado hoje, pressupde uma redefinicdo dos perfis
dos trabalhadores de Saude, o que justifica a reformulacdo do plano de curso da
habilitagdo de TECNICO EM ENFERMAGEM, proposto pelo Centro Paula Souza para
acompanhar as transformacfes tecnoldgicas e socioculturais do mundo do trabalho,
especialmente na area da Saude e no campo da Enfermagem.

1.2. Objetivos

e Formar TECNICOS e AUXILIARES DE ENFERMAGEM capazes de atuar como
agentes na promocdao da saude, na prevencado das doencas e na recuperacao dos que
adoecem, visando a integralidade do ser humano.

» Possibilitar o desenvolvimento de competéncias que permitam ao aluno exercer a sua
cidadania ativa, de forma solidaria, no exercicio das funcées de TECNICO EM
ENFERMAGEM e AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

e Levar o futuro profissional a colocar em suas a¢des a ciéncia, a tecnologia e a ética a
servico da vida.

e Integrar o futuro TECNICO e AUXILIAR DE ENFERMAGEM com o mercado de
trabalho por meio da convivéncia com o meio profissional.

1.3. Organizagao do Curso

A necessidade e pertinéncia da elaboracdo de curriculo adequado as demandas do
mercado de trabalho, a formacéo profissional do aluno e aos principios contidos na LDB e
demais legislacdes pertinentes, levou o Centro Estadual de Educagédo Tecnoldgica Paula
Souza, sob a coordenacdo do Prof. Almério Melquiades de Araujo, Coordenador de
Ensino Médio e Técnico, a instituir o “Laboratério de Curriculo” com a finalidade de
atualizar os Planos de Curso das Habilitagcdes Profissionais oferecidas por esta instituicao.
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No Laboratério de Curriculo foram reunidos profissionais da area, docentes, especialistas,
supervisdo educacional para estudo do material produzido pela CBO — Classificacédo
Brasileira de Ocupacfes — e para andlise das necessidades do proprio mercado de
trabalho, assim como o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos. Uma sequéncia de
encontros de trabalho previamente planejados possibilitou uma reflexdo maior e produziu
a construcdo de um curriculo mais afinado com esse mercado.

O Laboratorio de Curriculo possibilitou, também, a construcdo de uma metodologia
adequada para o desenvolvimento dos processos de ensino aprendizagem e sistema de
avaliacdo que pretendem garantir a construgdo das competéncias propostas nos Planos
de Curso.

Fontes de Consulta

1.| BRASIL | Ministério da Educacédo. Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos.
Brasilia: MEC: 2008. Eixo Tecnoldgico: “Ambiente e Saude” (site:
http://www.mec.gov.br/)

2.| BRASIL | Ministério do Trabalho e do Emprego — Classificacdo Brasileira de
Ocupacdes — CBO 2002 — Sintese das ocupacfes profissionais (site:
http://www.mtecbo.gov.br/)

Titulos

TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM:

3222-05 — Técnico de Enfermagem — Técnico de Enfermagem Socorrista,
Técnico em Hemotransfuséo.

3222-30 — Auxiliar de Enfermagem — Auxiliar de Ambulatério, Auxiliar de
Enfermagem de Central de Material Esterilizado (CME), Auxiliar de
Enfermagem de Centro Cirdrgico, Auxiliar de Enfermagem de Clinica Médica,
Auxiliar de Enfermagem de Hospital, Auxiliar de Enfermagem de Saude
Publica, Auxiliar de Enfermagem em Hemodialise, Auxiliar de Enfermagem em
Home Care, Auxiliar de Enfermagem em Nefrologia, Auxiliar de Enfermagem
em Saude Mental, Auxiliar de Enfermagem Socorrista, Auxiliar de Ginecologia,
Auxiliar de Hipodermia, Auxiliar de Obstetricia, Auxiliar de Oftalmologia,
Auxiliar de Parteira, Auxiliar em Hemotransfusao.
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CAPITULO 2 REQUISITOS DE ACESSO

O ingresso no primeiro médulo do Curso TECNICO EM ENFERMAGEM dar-se-a por
meio de processo seletivo, para alunos que tenham 17 anos completos em 31 de janeiro
para matriculas no primeiro semestre ou 17 anos completos até 31 de julho para
matriculas no segundo semestre e concluido, no minimo, a primeira série do Ensino
Médio.

O processo seletivo sera divulgado por meio de edital publicado pela Imprensa Oficial,
com indicacdo dos requisitos, condicdes, sistematica do processo e numero de vagas

oferecidas.

As competéncias e habilidades exigidas serdo aquelas previstas para a primeira série do

Ensino Médio, nas quatro areas do conhecimento:
e Linguagem;
e Ciéncias da Natureza;
¢ Ciéncias Humanas;
e Matemética.

Por razbes de ordem didéatica e/ ou administrativa que justifiguem, poderdo ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos notificados na ocasiao

de suas inscricoes.

O acesso aos demais modulos ocorrera por classificagcdo com aproveitamento do médulo

anterior ou por reclassificagao.
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CAPITULO 3 PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

MODULO IV - Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM
ENFERMAGEM

O TECNICO EM ENFERMAGEM é o profissional que atua na promoc&o, prevencao,
recuperacdo e reabilitacdo dos processos saude-doenca. Colabora com o atendimento
das necessidades de saude do paciente/ cliente, familia e comunidade, em todas as
faixas etarias. Desenvolve ac¢lBes de educacdo para o autocuidado, bem como de
seguranca no trabalho e de biosseguranca nas acdes de enfermagem. Promove acdes de
orientacdo e preparo do paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais
como: curativos, administracdo de medicamentos e vacinas, nebuliza¢des, procedimentos
invasivos, mensuragéo antropométrica e verificacdo de sinais vitais, dentre outros. Presta
assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirtrgicos em qualquer fase do ciclo
vital. Participa de uma equipe multiprofissional com visdo critica e reflexiva, atuando de
acordo com principios éticos. Exerce a¢des de cidadania e de preservacdo ambiental.

MERCADO DE TRABALHO

% Instituicbes hospitalares, ambulatoriais, clinicas, empresas, servicos sociais, servicos
de urgéncia, unidades basicas de saude, Programa Saude da Familia, home care
(domicilio) e instituicdes de longa permanéncia para idosos.

COMPETENCIAS GERAIS

Ao concluir o curso de TECNICO EM ENFERMAGEM, o aluno devera ter construido as
seguintes competéncias gerais:

e planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e de qualidade;
e aplicar principios e normas de higiene e salde pessoal e ambiental;

e interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a
conduta do profissional de saude;

e operar equipamentos préprios do campo de atuacao, zelando pela sua manutencao;

e coletar e organizar dados relativos ao campo de atuacao.

Além dessas competéncias devera constituir, ainda, as seguintes competéncias basicas,
de carater interprofissional:

e dominar habilidades basicas de comunicacdo em contextos, situa¢des e circunstancias
profissionais, nos formatos e linguagens convencionados;

e pautar-se na ética e solidariedade enquanto ser humano, cidadao e profissional;

e compreender as relacdes homem/ ambiente/ tecnologia/ sociedade e comprometer-se
com a preservacdo da biodiversidade no ambiente natural e construido, com
sustentabilidade e melhoria da qualidade de vida;

e participar de pesquisas, interpretar dados e indicadores de saude;

e utilizar a informética como ferramenta de trabalho;

e aplicar os conceitos e principios de gestao as atividades profissionais;
e valorizar a saude como direito individual e dever para com o coletivo.
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O TECNICO EM ENFERMAGEM sera o profissional que:

tendo o exercicio regulamentado por lei, integra uma equipe e desenvolve, sob a
supervisao do Enfermeiro, acbes de promocao, prevencgao, recuperagao e reabilitacéo
referenciadas nas necessidades de saude individuais e coletivas, determinadas pelo
processo gerador de saude e doenca, identificando e promovendo:

o acbes adequadas de apoio ao diagnostico;
o acdes relativas a educacgéo para o autocuidado;

o acbes de protecdo e prevencdo relativas a seguranca do trabalho e a
biosseguranca na area de Saude e nas ac¢des de enfermagem;

o acbes de assisténcia ao cliente/ paciente incluindo aqueles em tratamento
especifico, em estado grave e a respectiva administracédo de medicacgao prescrita;

o acdes especificas de assisténcia a pacientes com disturbios mentais e pacientes
idosos.

realiza procedimentos basicos de instrumentacao cirdrgica;

desempenha suas atividades em instituicdes de salde publicas e privadas, em
domicilios, sindicatos, empresas, associacfes, escolas, creches e outros, com
responsabilidade, justica e competéncia, considerando o0s principios basicos de
universalidade, equidade e integralidade da assisténcia a saude;

possui visao critica-reflexiva, conhece a realidade social na qual esta inserido e é
comprometido com as necessidades de saude da populacao;

aplica as habilidades cognitivas, psicomotoras e afetivas, fundamentadas nos
conhecimentos técnico-cientificos, éticos, politicos e educativos, que contribuem para
o alcance da qualidade do cuidar em enfermagem.

As atribuicdes e atividades do TECNICO EM ENFERMAGEM e do AUXILIAR DE
ENFERMAGEM séo explicitadas na Lei 7.498/86 e Decreto n°® 94.406/87.

ATRIBUICOES/ RESPONSABILIDADES

Exerce as atividades auxiliares, de nivel técnico, atribuidas a equipe de enfermagem,
cabendo-lhe:

*

assistir ao enfermeiro:

o no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de enfermagem;

o ha prestacao de cuidados diretos de enfermagem a clientes em estado grave;

o ha prevencado e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de
vigilancia epidemioldgica;

o ha prevencgédo e no controle sistematico da infecgdo hospitalar;

o na prevencdo e no controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados
a clientes durante a assisténcia de saude;

o nas acOes especificas de assisténcia a pacientes em tratamento especifico, em
estado grave e em situacdes de urgéncia e emergéncia.

CNPJ: 62823257/0001-09 168
Paginan®9



Centro Estadual de Educacgéo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Praga Cel. Fernando Prestes, 74 — Bom Retiro — CEP: 01124-060 — Sdo Paulo — SP

Devera também:

¢ participar dos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde individual e
de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

¢ participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéao de
acidentes e doencgas profissionais e do trabalho;

¢ executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do
enfermeiro/ enfermeiro obstétrico/ obstetriz,

¢ integrar a equipe de saude;
¢ cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Deontologia de Enfermagem;

¢ anotar no prontuario do cliente as atividades de assisténcia de enfermagem, para fins
estatisticos;

¢ participar de atividades de pesquisa em saude;

¢ utilizar principios éticos no tratamento do cliente e com a equipe multiprofissional.

AREA DE ATIVIDADES

A - EFETUAR PROCEDIMENTOS DE ADMISSAO
» Recepcionar o paciente grave acomodando-o no leito.
» Monitorar paciente grave.

B — PRESTAR ASSISTENCIA AO PACIENTE

» Aspirar canula orotragueal e de traqueostomia.

» Estimular paciente em estado grave (movimentos ativos e passivos).
» Introduzir cateter nasogastrico e vesical.

» Controlar balango hidrico.

» Trocar fixacdo da canula orotraqueal e/ ou traqueostomia.

» Acompanhar o paciente em ventilagdo mecanica.

» Monitorar evolucéo do paciente grave.

C — ADMINISTRAR MEDICACAO PRESCRITA

» Instalar hemoderivados.

» Atentar para temperatura e reacdes de paciente em transfusdes.
» Administrar produtos quimioterapicos.

» Administrar medicamentos em bomba de infuséo.

D — AUXILIAR EQUIPE TECNICA EM PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS
Auxiliar equipe em procedimentos invasivos.

Auxiliar e atuar com a equipe em reanimacao de paciente.

Auxiliar e atuar com a equipe nas situacoes de urgéncia e emergéncia.
Efetuar testes e exames (cutdneo, ergométrico, eletrocardiograma etc.).
Controlar cadeia de frios.

Controlar armazenamento dos imunobioldgicos.

Registrar efeitos adversos relacionados a vacinacao.

Divulgar medidas de protecao e prevencao das doencgas transmissiveis.
Registrar doencas de notificagcdo compulsoria.

Controlar exames periddicos de funcionarios.

VVVVVVVVVY

E — REALIZAR INSTRUMENTACAO CIRURGICA
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» Verificar quantidade de pecas para implante.
» Suprir demandas da equipe.

F — PROMOVER SAUDE MENTAL

» Averiguar paciente e pertences (drogas, alcool etc.).
» Prevenir tentativas de suicidio e situacdes de risco.
» Limitar espaco de circulagdo do paciente.

» Demarcar limites de comportamento.

» Disponibilizar pertences pessoais para paciente (preservacéo da identidade).

» Estimular paciente na expressao de sentimentos.
» Conduzir paciente a atividades sociais.

» Implementar atividades terapéuticas prescritas.
» Proteger paciente durante crises.

» Acionar equipe de seguranca.

G — ORGANIZAR AMBIENTE DE TRABALHO

» Inspecionar carrinho de parada cardiorrespiratoria (PCR).
» Verificar validade de materiais e medicamentos.

» Prevenir iatrogenias no trabalho da enfermagem.

H — DAR CONTINUIDADE AOS PLANTOES
» Conferir quantidade de psicotropicos.
» Conferir quantidade e funcionalidade de material e equipamento.

| - TRABALHAR COM BIOSSEGURANCA E SEGURANCA

» Vistoriar instalacdes e trabalhadores.

» Verificar condicbes ergondmicas no trabalho da enfermagem.
» Reqgistrar acidentes de trabalho.

» Verificar riscos ocupacionais mais comuns no trabalho da enfermagem.

J — PROMOVER A SAUDE DA FAMILIA

» Organizar grupos de promocéao a saude.

» Atualizar informacdes cadastrais.

» Atender usuarios nas UBS, nos domicilios ou espag¢os comunitarios.
» Realizar acbes de prevencao de agravos e curativas.

» Realizar busca ativa de situacdes locais.

» Notificar doencas, agravos e situacdes de importancia local.
» ldentificar necessidades dos usuarios.

» Promover a integralidade do cuidado.

» Participar das atividades de planejamento.

» Participar das avaliaces da equipe.

» Incentivar a participacao da comunidade.

» ldentificar parceiros e recursos disponiveis na comunidade.
» Regqistrar as atividades nos sistemas de informacéo.

» Participar das atividades de educacao permanente.

» Participar do gerenciamento de insumos.

K — PRESTAR COMUNICACAO TECNICA

» Orientar familia sobre doenca mental.

» Trocar informagdes técnicas com a equipe.

» Recomendar abstencéo de decisdes durante surto mental.

CNPJ: 62823257/0001-09 168
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» Solicitar presenca no centro cirdrgico de outros profissionais.
» Ministrar palestras.
» Interpretar testes cuténeos.

L — DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS
» Manter-se atualizado.
> Preservar o meio ambiente.

CNPJ: 62823257/0001-09 168
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PERFIL PROFISSIONAL DA QUALIFICACAO

MODULO Il — Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM

O AUXILIAR DE ENFERMAGEM é o profissional que integra a equipe de saude,
desempenha atividades de baixa complexidade, sob a supervisdo do enfermeiro,
seguindo os principios éticos. Atua na promoc¢ao, prevengao e recuperagcao no processo
saude-doenca do paciente/ cliente, familia e comunidade. Auxilia no desenvolvimento das
acOes de educacéo para o autocuidado e executa as acoes de biosseguranca.

COMPETENCIAS GERAIS
O AUXILIAR DE ENFERMAGEM seré o profissional que:

e tendo o exercicio regulamentado por lei, integra uma equipe que desenvolve, sob a
supervisao do enfermeiro, agcdes mais diretamente relacionadas ao autocuidado:

o acbes de protecdo e prevencdo relativas a seguranca do trabalho e a
biosseguranca na area da Saude;

o acdes adequadas ao apoio e ao diagndéstico;

o acdes de assisténcia ao paciente/ cliente incluindo a administracdo da medicagéo
prescrita.

e desempenha suas atividades em instituicbes de saude publicas e privadas, em
domicilios, sindicatos, empresas, associacbes, escolas, creches e outros,
considerando os principios basicos de universalidade, equidade e integralidade da
assisténcia a saude.

ATRIBUICOES/ RESPONSABILIDADES

O AUXILIAR DE ENFERMAGEM executa as atividades auxiliares, de nivel médio
atribuidas a equipe de enfermagem sob a supervisao do enfermeiro, cabendo-lhe:

¢ preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;
¢ observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacao;

¢ executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras
atividades de Enfermagem, tais como:

o ministrar medicamentos por via oral e parenteral,

o realizar controle hidrico;

o fazer curativos;

o aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio;
o executar tarefas referentes a conservacao e aplicagdo de vacinas;

o efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencas transmissiveis;
o realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico;

o colher material para exames laboratoriais;

o prestar cuidados de enfermagem pré e pés-operatorios;

o circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;

o executar atividades de desinfeccéo e esterilizagao.

CNPJ: 62823257/0001-09 168
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prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca,
inclusive:

o alimenta-lo ou auxilid-lo a alimentar-se;

o zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncia de
unidades de saude.

integrar a equipe de saude;
participar de atividades de educacédo em saude, inclusive:

o orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢cdes de
enfermagem e médicas;

o auxiliar o enfermeiro e o TECNICO EM ENFERMAGEM na execucdo dos
programas de educacado para a saude.

executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
participar dos procedimentos pds-morte.

AREA DE ATIVIDADES
A - EFETUAR PROCEDIMENTOS DE ADMISSAO

VVVYYVYVVY

Apresentar-se situando paciente no ambiente.
Arrolar pertences de paciente.

Controlar sinais vitais.

Mensurar paciente (peso, altura).

Higienizar paciente.

Fornecer roupa.

Colocar grades laterais no leito.

Conter paciente no leito.

B — PRESTAR ASSISTENCIA AO PACIENTE

VVVVVVVVVVVVVYYY

Puncionar acesso venoso.

Proceder massagem de conforto.

Trocar curativos.

Mudar de decubito no leito.

Proteger proeminéncias 6sseas.

Aplicar bolsa de gelo e calor umido e seco.
Estimular paciente (movimentos ativos e passivos).
Proceder a inaloterapia.

Estimular a fungéo vésico-intestinal.
Oferecer comadre e papagaio.

Aplicar clister (lavagem intestinal).

Ajudar paciente a alimentar-se.

Instalar dieta enteral.

Transportar o paciente.

Cuidar de corpo apés morte.

Monitorar evolucdo de paciente.

C — ADMINISTRAR MEDICACAO PRESCRITA

>
>
>

Verificar medicamentos recebidos.
Identificar medicacéo a ser administrada (leito, nome e registro do paciente).
Preparar medicagao prescrita.

CNPJ: 62823257/0001-09 168
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Verificar via de administracéo.

Preparar paciente para medicacao (jejum, desjejum).
Executar antissepsia.

Acompanhar paciente na ingestdo de medicamento.
Acompanhar tempo de administragdo de soro e medicagao.
Administrar, em separado, medicamentos incompativeis.

YVVVYVYYY

D — AUXILIAR EQUIPE TECNICA EM PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS
» Aprontar paciente para exame e cirurgia.

» Efetuar tricotomia.

» Coletar material para exames.

E - REALIZAR INSTRUMENTAQAO CIRURGICA

» Verificar suficiéncia de equipamento, material cirirgico e compressas.
» Verificar resultado e validade da esterilizacao.

» Encaminhar material para sala cirurgica.

» Posicionar paciente para cirurgia.

» Posicionar placa de bisturi elétrico.

» Passar instrumentos a equipe cirdrgica.

» Verificar a quantidade de compressas cirurgicas.

» Contar nimero de compressas, material e instrumental pré e pos-cirurgia.
» Repor material na sala cirargica.

» Vedar sala cirargica.

F — ORGANIZAR AMBIENTE DE TRABALHO

» Providenciar material de consumo.

» Organizar medicamentos e materiais de uso de paciente e de posto de enfermagem.
» Encaminhar material para exames.

» Arrumar camas.

» Arrumar rouparia.

G - DAR CONTINUIDADE AOS PLANTOES

» Acompanhar cada paciente.

» Resolver pendéncias (medicamentos, curativos, exames, encaminhamentos, jejum
etc.).

— TRABALHAR COM BIOSSEGURANCA E SEGURANCA
Lavar maos antes e apds cada procedimento.
Usar equipamento de protecao individual (EPI).
Paramentar-se.
Precaver-se contra efeitos adversos dos produtos.
Providenciar limpeza concorrente e terminal.
Desinfetar aparelhos e materiais.
Esterilizar instrumental.
Transportar roupas e materiais para expurgo.
Acondicionar perfurocortante para descarte.
Descartar material contaminado.
Tomar vacinas.
Segquir protocolo em caso de contaminac&o ou acidente.

VVVVVVVVYVYVVVYVYZI

| - PRESTAR COMUNICACAO TECNICA

CNPJ: 62823257/0001-09 168
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Orientar familiares e pacientes.

Conversar com paciente.

Informar paciente sobre dia, hora e local.

Colher informacdes sobre e com paciente.

Comunicar ao médico efeitos adversos dos medicamentos.
Chamar médico nas intercorréncias.

» Anotar gastos da cirurgia.

>

» Etiquetar prescricdo médica (leito, nome e registro do paciente).

>
>
>
>
>
>
>

J -

Etiquetar pertences de paciente.

Marcar tipo de contaminacdo do hamper e lixo.

Registrar ingesta.

Registrar administracédo de medicacéo.

Registrar intercorréncias e procedimentos realizados.

Ler registro de procedimentos realizados e intercorréncias.
Elaborar relatorio sobre paciente.

Participar de discussédo de casos.

DEMONSTRAR COMPETENCIAS PESSOAIS

» Trabalhar com ética.

>

Respeitar paciente.

» Zelar pelo conforto do paciente.

>

Preservar integridade fisica do paciente.

» Ouvir atentamente (saber ouvir).
» Observar condicdes gerais de paciente.

>
>
>
>

Demonstrar compreensao.
Manter ambiente terapéutico.
Levar paciente a autossuficiéncia.
Manipular equipamentos.

» Apoiar psicologicamente o paciente.

>
>
>

Calcular dosagem de medicamentos.
Participar em campanhas de saude publica.
Incentivar continuidade de tratamento.
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CAPITULO 4 ORGANIZACAO CURRICULAR

4.1. Estrutura Modular
O curriculo foi organizado de modo a garantir o que determina a Lei Federal 9394/96,

alterada pela Lei Federal 11741/2008, Indicacdo CEE 08/2000, Indicacdo CEE 108/2011,
Deliberagdo CEE 105/2011, Resolugdo CNE/CEB 06/2012 e Parecer CNE/CEB 11/2012 e
Resolugdo CNE/CEB 04/2012, assim como as competéncias profissionais que foram

identificadas pelo Ceeteps, com a participacdo da comunidade escolar.

O curso de TECNICO EM ENFERMAGEM acha-se estruturado em quatro modulos
sequenciais, articulados, com carga horéria para o periodo diurno de 1961 horas, das
quais 654 horas serdo de estagio supervisionado; para o periodo noturno a carga horaria

€ de 1902 horas, das quais 654 horas serdo de estagio supervisionado.

Médulos, importante instrumento de flexibilizagdo e abertura curricular, permitem a
construcdo de uma estrutura que possibilita o desenvolvimento de um conjunto de
competéncias significativas, e que articulados, conduzem a obtencdo de certificacbes

profissionais.

O Ceeteps, através da Coordenadoria de Ensino Técnico, organizou a estrutura curricular
dos cursos técnicos, em modulos, a partir da definicho de perfis profissionais de
concluséo, elaborados com a participacdo de Coordenadores de Area, Docentes, apds
consultas ao mercado de trabalho.

Foram utilizados os seguintes critérios na organizacdo dos modulos:
¢ identificacdo de perfis de conclusdo de cada médulo e da habilitacao;

e identificacdo das competéncias correspondentes, tendo como parametro o
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, Eixo Tecnoldgico “Ambiente e Saude” e a
legislacéo especifica que regulamenta o Curso de TECNICO EM ENFERMAGEM;

e organizacao dos processos de ensino e aprendizagem.

CNPJ: 62823257/0001-09 168
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4.2. Itinerario Formativo

O primeiro médulo do Curso TECNICO EM ENFERMAGEM n&o comporta terminalidade e
sera destinado a construcdo de um conjunto de competéncias que subsidiardo o
desenvolvimento de competéncias mais complexas, previstas para 0s modulos
subsequentes.

Os primeiro e segundo modulos corresponderdo a Qualificacdo Profissional de AUXILIAR
DE ENFERMAGEM, que sera certificada ao aluno que os concluir.

bY

O terceiro modulo ndo terd carater de terminalidade e ndo conduzira a qualificacao
profissional, trata-se de um modulo destinado a constituicdo de competéncias que dardo
embasamento ao quarto maodulo.

Cursando os quatro modulos, o aluno concluira a Habilitagdo Profissional Técnica de
Nivel Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM, desde que tenha concluido, também, o
Ensino Médio ou equivalente.

MODULO | => | moépuLon || &> || mMopbuLo Il || > || MODULO IV
_ Qualificagéo Técnica ) Habilitacdo
SEM CERTIFICACAO de Nivel Médio de SEM CERTIFICACAO Prof|s§|onal ,Tgcmca
TECNICA AUXILIAR DE TECNICA de Nivel Médio de
ENFERMAGEM TECNICO EM
ENFERMAGEM
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4.3. Proposta de Carga Horaria por Componente Curricular
MODULO | — SEM CERTIFICAGAO TECNICA

Carga Horaria
Horas-aula
o
o]
z | 5
x =
2 @)
e | 5] 3 .
Componentes o | &g | ! ! o | &
. nd — 8 -% x [t
Curriculares > | o | & | & > | o
) pd o o &) pd
| | @ @ Q I I
© « > > ®) o %) %)
. © o} o zZ =) @ ©
© i = = @x = o o
o o " n a > c c
sl 8|22l L] 28] 2
] © b B 8 s s S
() () (%] (%] o o o o
[ [ w w [ [ [ =
I.1 — Semiotécnica em Enfermagem 160 160 00 00 160 160 141 128
I.2 = Fundamentos de Enfermagem 80 80 00 00 80 80 71 64
I.3 — Saude Coletiva | 60 80 00 00 60 80 53 64
I.4 — Protecé&o e Prevencédo em
Enfermagem 40 60 00 00 40 60 35 48
ICS - Enfermagem em Clinica Médicae 100 100 00 00 100 100 88 80
irdargica
I.6 — Enfermagem em Centro Cirdrgico 60 60 00 00 60 60 53 48
I.7 — Assisténcia a Saude da Mulher e
da Crianca | 100 120 00 00 100 120 88 96
Total 600 660 0 0 600 660 529 528
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MODULO Il — Qualificag&o Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Carga Horaria
Horas-aula
o
o]
z | 5
x =
2 @)
e | 3] 3 2
Componentes 2 -2 U S S | &
-] -]
- T B | 8| % z | E
Curriculares 2 1 o | €| ¢ 219
| | [0 @ Q I I
© © > > (@) o %) %)
. © @ o zZ =) @ ©
© i = = @x = o o
o o n n a > c c
O - = - A LA A
] © b B 8 s S s
() () (%] (%] o o o o
[ [ w w [ [ [ ~
1.1 — Procedimentos de Enfermagem 00 00 140 140 140 140 124 124
II.2 — Saude Coletiva ll 40 40 00 00 40 40 35 32
1.3 - Agoes de Enfermagem em Salde 00 00 40 40 40 40 35 35
Coletiva
II._4,— E_nfermagem em Clinica Médica e 00 00 80 80 80 80 71 71
Cirurgica
1.5 — Enfermagem em Centro
Cirargico e Central de Material 00 00 80 80 80 80 1 1
I1.6 — Assisténcia a Saude da Mulher e
da Crianca Il 00 00 80 80 80 80 71 71
1.7 .—,Er)fermagem Gerontolégicae 60 60 00 00 60 60 53 48
Geriétrica
I1.8 — Agdes de Enfermagem no
Cuidado ao 1doso 00 00 40 40 40 40 35 35
1.9 — Primeiros Socorros 40 60 00 00 40 60 35 48
1.10 — Etica e Gestdo em Enfermagem 40 40 00 00 40 40 35 32
11.11 - Lm_guagem, Trabalho e 40 40 00 00 40 40 35 32
Tecnologia
Total 220 240 460 460 680 700 600 599
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MODULO Ill - SEM CERTIFICACAO TECNICA

Carga Horaria
Horas-aula
o
o]
2 | 5
x =
2 @)
e | 3] 3 2
Componentes 2 -2 U S S | &
-] -]
- T B | 8| % x| E
Curriculares 2 1 o | €| ¢ 219
| | [0 @ o I I
© © > > o] o %) %)
. © @ o zZ =) @ ©
© i = = @x = o o
gl &g | 3| 3| 22| T |
s | glele| T 7|56
L Q D k=) — — - —
] © b B 8 s s s
() () n n o o o o
[ [ w w [ [ [ ~
Ill.1 — Saude e Seguranc¢a Ocupacional 40 40 00 00 40 40 35 32
IIl.2 = Vigilancia em Saude 60 60 00 00 60 60 53 48
I11.3 — Enfermagem em UTI e Unidades
Especializadas 100 100 00 00 100 100 88 80
IIl.4 — Enfermagem em Saulde Mental 60 60 00 00 60 60 53 48
.5 - EAnfe_rmagem em Urgéncia e 100 100 00 00 100 100 88 80
Emergéncia
I11.6 — Gestdo em Saude 40 40 00 00 40 40 35 32
1.7 — Aplicativos Informatizados na
Enfermagem 40 40 00 00 40 40 35 32
I11.8 — Planejamento do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em 40 40 00 00 40 40 35 32
Enfermagem
Total 480 480 0 0 480 480 422 384
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MODULO IV — Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM

ENFERMAGEM
Carga Horaria
Horas-aula
o
o]
z | 5
x =
2 @)
e | 5] 3 .
Componentes oz L]l o | &
-] )
Curricul 2|5 E|E 2 | &
urriculares 2 | 9 | £ | & 2 | 9
| | [0 @ Q I I
o o > > o o %) %)
© 5= @ o zZ =) @ ©
© © = = @x = o o
P o > > ) (e} T T
sl sl el a1l 2] e ¢
o o = = | | [¢)] (5]
5| 5| € €| 2| | 3|3
() () (%] (%] o o o o
[ [ w w [ [ [ =
IV.1 - Acdes de Salude e Seguranca
Ocupacional 00 00 40 40 40 40 35 35
IV.2 — A¢cdes de Enfermagem de
Vigilancia em Saude 00 | 00 | 60 } €0 | 60 | 60 } 53 | 53
IV.3 — Assisténcia de Enfermagem em
UTI e Unidades Especializadas 00 00 60 60 60 60 53 53
IV.4 — Assisténcia de Enfermagem em
Satde Mental 00 00 40 40 40 40 35 35
IV.5A— A_SS|stenC|aAde Enfermagem em 00 00 80 80 80 80 7 7
Urgéncia e Emergéncia
IV.6 — Enfermagem Domiciliaria 40 40 00 00 40 40 35 32
IV.7 — Enfermagem em Oncologia 40 40 00 00 40 40 35 32
IV.8 — Rela¢gBes Humanas no Trabalho 40 40 00 00 40 40 35 32
IV.9 — Desenvolvimento do Trabalho
de Concluséo de Curso (TCC) em 60 60 00 00 60 60 53 48
Enfermagem
Total 180 180 280 280 460 460 405 391
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4.4. Competéncias,
Curricular

Habilidades

e Bases

MODULO | — SEM CERTIFICACAO TECNICA

Tecnoldgicas

por Componente

l.1 - SEMIOTECNICA EM ENFERMAGEM

Funcgéo: Procedimentos Técnicos de Enfermagem

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Identificar técnicas de
enfermagem relacionadas a
higiene, conforto e seguranca do
paciente/ cliente e do
profissional.

2. ldentificar as medidas
antropométricas e sinais vitais
importantes na avaliacdo da
saude do paciente/ cliente.

e correlacionar
procedimentos terapéuticos e
técnicas de enfermagem
indicados no atendimento do
cliente/ paciente.

3. Identificar

1.1. Realizar a lavagem das
maos antes e apds a realizagao
de procedimentos técnicos e do
atendimento ao paciente/ cliente.
1.2. Utilizar técnicas assépticas

nos procedimentos de
enfermagem visando proteger o
cliente/ paciente de
contaminagdes.

1.3. Realizar técnicas de
enfermagem relacionadas a

higiene, conforto e seguranca do
paciente/ cliente.

2.1. Realizar técnicas de
mensuragao antropomeétrica
(peso, altura) e verificar sinais
vitais.

2.2. Anotar em formulario proprio
0s dados obtidos na
mensuracdo antropométrica e
sinais vitais.

3.1. Realizar, em laboratério,
procedimentos terapéuticos e
técnicas de enfermagem no
atendimento do cliente.

3.2.  Posicionar o cliente/
paciente de acordo com exames
e/ ou procedimentos a serem
executados.

3.3. Realizar a técnica de
sondagem nasogastrica e
relacionar o0s cuidados na

administracéo de dietas.

3.4. Reconhecer a importancia
da aplicacao de calor e frio como
medida terapéutica.

3.5. Realizar a técnica de
nebulizacdo e oxigenoterapia e
identificar sua indicagéo.

3.6. Identificar os diferentes tipos
de curativos e aplicar a técnica
correspondente.

3.7. Listar as diversas formas de
apresentacédo de medicamentos.
3.8. Administrar medicamentos
pelas diferentes vias.

3.9. Realizar procedimentos

1. Técnica de higienizacao das
maos

2. Técnicas basicas de higiene e
conforto:

3.
est

4. Transporte de paciente intra-
hospitalar:

5. Técnicas de mensuracdes:

6.
dia

higiene oral,

higiene do couro cabeludo;
banho no leito;

higiene intima;

uso de comadre e papagaio;
massagem de conforto;
mudanca de decubito;
posicionamento do paciente
no leito;

mobilizagdo ativa e passiva;
limpeza de unidade;
arrumacéo do leito:

o cama aberta;

o cama fechada;

o cama de operado
Técnica para calcar Iluva
eril

maca, cadeira de rodas, leito

peso, altura, temperatura,
pulso, respiracdo e pressdo
arterial;
registros

Técnicas de procedimentos
gnosticos e terapéuticos:
posicdes do corpo para 0s
diversos procedimentos;
aplicacéo de calor:

o quente e frio
nebulizagéo e
oxigenoterapia;

tipos de curativos;

formas de apresentacdo e
vias de administracdo de
medicamentos;

administracéo de
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4. Analisar a legislacao referente
ao prontudrio do paciente e as
normas que orientam  0s
registros de enfermagem.

5. Analisar a atuacdo da equipe
de enfermagem na
sistematizac@o da assisténcia de
enfermagem.

invasivos respeitando 0s
principios de assepsia e
antissepsia.

3.10. Realizar coleta de
materiais para exames
laboratoriais.

4.1. Identificar a importancia
legal dos registros de

enfermagem no prontudrio do
paciente.

4.2. Registrar no prontuario as
ocorréncias e os cuidados
realizados com o paciente de
acordo com as exigéncias e
normas.

4.3. Utilizar
especifica da area.

terminologia

5. Relacionar as acdes da
equipe de enfermagem na
sistematizac@o da assisténcia de
enfermagem.

medicamentos
diversas vias:
o sondagem
(SNG)

e tipos de administracdo de

dietas;

sondagem vesical;

sondagem retal;

lavagem intestinal;

coleta de exames

pelas

nasogéatrica

7. Prontuario do paciente:
e aspectos legais dos
registros de enfermagem;
e anotacdes de enfermagem:
o instrumentos béasicos
(observagéo e inspecao)
e terminologia especifica

8. Etapas da sistematizagédo da
assisténcia de enfermagem

Carga Horéaria (horas-aula)

40
Préatica

Tebrica
40

120 | Total Diurno

160 Horas-aula

Pratica em

120 | Total Noturno

160 Horas-aula

Laboratério
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.2 - FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM

Funcgédo: Contextualizagdo do Trabalho da Enfermagem

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Contextualizar a historia da
enfermagem e sua evolugéo,
relacionando as atribuicdes dos
profissionais.

2. Estabelecer relagBes entre as
estruturas do corpo humano e o
seu funcionamento.

3. Descrever
medicamentos
humano.

acbes dos
no organismo

4. Analisar as funcbes dos
nutrientes no organismo, suas
principais fontes alimentares, as
consequéncias de uma ingesta
insuficiente ou em excesso e as

recomendacdes nutricionais
adaptadas a populacdo
brasileira.

1.1. Identificar a importancia dos
fatos historicos na enfermagem.

1.2. lIdentificar a influéncia da
histéria da enfermagem no
exercicio da profissao.

1.3. Listar as atribuicbes do
Auxiliar e do Técnico em
Enfermagem.

1.4. Relacionar os direitos e
deveres dos profissionais de
enfermagem.

2.1. Identificar os segmentos do

corpo humano e sua
nomenclatura especifica.
2.2. Relacionar os diversos

sistemas anatbmicos quanto sua
estrutura e funcionamento
normal.

3.1. lIdentificar a origem dos
medicamentos.

3.2, Relacionar a
farmacocinética,
farmacodinamica,
biodisponibilidade e
metabolizagéo dos
medicamentos no organismo.
3.3. Identificar as interagbes
medicamentosas.

3.4. Calcular dosagens de
medicamentos prescritos.

4.1. Relacionar nutrientes para
uma alimentacdo saudavel.

4.2. Descrever as leis da
alimentacéao.

4.3. Calcular e registrar o IMC
(indice de Massa Corpérea).

4.4. Relacionar as dietas
hospitalares com os diferentes
tipos de patologias.

. Histéria da enfermagem:
antes de Cristo;
era crista;
decadéncia;
era cientifica;
atualidade

e o o 0 0

2. Lei do exercicio profissional

3. Anatomia e fisiologia:

e topografia;

e pele e anexos;

e Sistema
Esquelético;

e Sistema Respiratério;

Sistema Cardiovascular;

Sistema Digestorio;

Sistema Urinério;

Sistema Nervoso;

Sistema Endécrino;

Sistema Hematopoiético;

Sistema Linfético

Mdusculo

4. Farmacologia:

origem dos medicamentos;
farmacocinética;
farmacodinamica;
biodisponibilidade;
metabolizagéo;

absorcao;

eliminacao;

interaces medicamentosas

5. Calculo de dosagens de
medicamentos:

e adulto;
e crianga
6. Nutricdo:

e tipos de nutrientes;
e leis da alimentacéo:
o quantidade, qualidade,
harmonia e adequacéo
piramide dos alimentos;
célculo de IMC (indice de
Massa Corpoérea)
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7. Tipos de dietas oferecidas nos
hospitais

Carga Horéaria (Horas-aula)

Teodrica

80

80

Préatica

00

Total Diurno

80 Horas-aula

00

Total Noturno

80 Horas-aula
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|.3 — SAUDE COLETIVA |

Fungéo: Educacéo para Saude

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

COMPETENCIAS
1. Correlacionar acbes de
promocdo da saude que

resultem em melhoria da
qualidade de vida, utilizando os
recursos dos servicos de saude
disponiveis na comunidade.

2. Interpretar o0 Programa
Nacional de Imunizacgéo (PNI).

1.1. Indicar conceitos referentes
a saude e doenca, permitindo
uma visdo holistica do ser
humano.

1.2. Descrever as necessidades
humanas basicas.

1.3. ldentificar as organizacdes
de salde existentes na
comunidade.

1.4. Orientar a comunidade
sobre o0s recursos de salde
disponiveis.

1.5. Distinguir os programas da
Rede de Atencdo Basica da
Saude.

2.1. Descrever as funcdes do
sistema imunoldgico.

2.2. Identificar o calendério de
vacinacgéo para o Estado de Séo
Paulo.

2.3. Identificar as técnicas de
imunizacao.

2.4. Registrar as vacinas
aplicadas em cartéo préprio.

2.5. Identificar o0s eventos
adversos das vacinas e acles
para notificacdo em imprenso
préprio e acompanhamento do
USuario.

2.6. Identificar as técnicas de
manuseio dos imunobiolégicos,
conservando-os de acordo com
as recomendacdes do Ministério
da Saude.

1. Visédo holistica da salde:

e conceitos de salde;

e histéria natural das doencas;

e necessidades humanas
basicas;

o fatores que interferem na
saude do individuo

2. Recursos de saude
disponiveis na comunidade:
e rede de atenc¢éo bésica:

o Unidade Basica de
Salde (UBS), Estratégia
de Saude da Familia
(ESF), Ambulatorios

¢ hospitais gerais e
especializados;
e programas de atendimento:

o da hipertensdo, do
diabetes, da crianca, do
adolescente, da mulher
e do homem

3. Aspectos basicos de
imunologia

4. Programa Nacional de
Imunizacéo

5. Imunizacéo:

e estrutura da sala de vacina;
e técnicas de aplicacdo de
vacinas/ imunobiolégicos;

e imunobioldgicos especiais;

o efeitos adversos das
vacinas;
e registros

6. Cadeia de frio

Carga Horéaria (Horas-aula)

60

Teodrica Préatica

80

00 Total Diurno

60 Horas-aula

00 Total Noturno

80 Horas-aula
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l.4 - PROTECAO E PREVENCAO EM ENFERMAGEM

Funcédo: Promocéo da Biosseguranca nas A¢gdes de Enfermagem

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Relacionar as a¢fes de saude
com os agentes bioldgicos que
afetam a salde do ser humano,
como um dos fatores que
interfferem nos indices de
infeccdo hospitalar.

2. Analisar normas de seguranca
relativas a prevencdo de
acidentes de trabalho e no
manuseio de residuos
provenientes dos servicos de
salde.

1.1. Classificar os seres vivos.

1.2. Identificar 0s  micro-
organismos que afetam a saude.
1.3. Identificar agentes, causas,

fontes e natureza das
contaminacdes.
1.4. Identificar meios para

prevencao e controle sistematico
da infeccao hospitalar.

1.5. Correlacionar as normas e
0s protocolos relativos a
prevencéo da infeccdo hospitalar
com o0s diversos tipos de

isolamento e precaucdes
padréo.
1.6. Relacionar tipos de

isolamento e precaucgfes padréo
no atendimento de clientes/
pacientes com o objetivo de
protegé-los.

1.7. Identificar a finalidade,
estrutura e o funcionamento da

Comissdo de Controle da
Infeccdo Hospitalar (CCIH).
1.8. Relacionar meios de

prevencdo e controle da
infeccdo hospitalar, de acordo
com as normas estabelecidas
pela CCIH.

2.1. Identificar normas de
biosseguranca na realizagdo do
trabalho de enfermagem.

2.2. Identificar as normas de
seguranca para prevencao de
acidentes de trabalho.

2.3. Relacionar normas de
seguranca relativas a
perfurocortantes.

2.4. Relacionar equipamentos de
protecdo individual (EPI) e
coletivos (EPC) a prevengédo de
acidentes no trabalho.

2.5. Relacionar medidas de
seguranca no armazenamento,
transporte e manuseio de

residuos.
2.6. Manusear e descartar
adequadamente os residuos

solidos.

1. Relacéo entre os seres vivos:
e organizacéo celular

. Classificacdo dos seres vivos:
Reino Monera;
Reino Protista;
Reino Fungi;
Reino Animalia

e o 0 o N

3. Microbiologia:
virus;
bactérias;
fungos;
protozoarios;
helmintos;
artrépodes

4, Cadeia de transmissao dos
agentes infecciosos

5. Infecg&o hospitalar:

e tipos;
e prevencdo e controle de
infeccao;

e Comissdao de Controle da
Infeccao Hospitalar (CCIH)

6. Equipamentos de protecéo
individual (EPI) e equipamentos
de protecéo coletiva (EPC)

7. Tipos de precaucdes:

e Precaucdes padréo;

e Precaucdes de contato;
e Precaucdes de goticulas;
e Precaucdes de aressodis

8. Norma Regulamentadora (NR
32)

9. Normas de seguranca para a
prevencdo de acidente de
trabalho:

e perfurocortante e materiais
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biologicos

10. Manuseio e descarte dos
residuos sélidos dos servicos de
saude

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebdrica

40

60

Préatica

00

Total Diurno

40 Horas-aula

00

Total Noturno

60 Horas-aula
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I.5 — ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA E CIRURGICA

Funcgdo: Assisténcia a Pacientes em Tratamento Clinico e Cirtrgico

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Correlacionar procedimentos | 1.1. Identificar a terminologia | 1. Glossario de termos técnicos
e cuidados de enfermagem | técnica utilizada na éarea da
indicados na prevencdo, | Saude. 2. Patologias - etiologia, sinais e
tratamento e reabilitacdo das | 1.2. Identificar as alteragdes | sintomas, exames diagnoésticos,
afeccdes clinicas e cirlirgicas. fisiopatolégicas nos diversos | tratamento clinico e cirdrgico nos
sistemas. Sistemas:
1.3. Relacionar os cuidados de | ¢ Osteoarticular;
enfermagem nas  diferentes | ¢  Gastrointestinal;
patologias. e Cardiovascular;

2. Correlacionar os cuidados de
enfermagem nos periodos pré e
pos-operatério, identificando as
alteracdes fisioldgicas e
complicagbes decorrentes da
cirurgia.

1.4. Identificar as necessidades

nutricionais em diferentes
estados patolégicos.
1.5. Relacionar os tipos de

dietas especificas conforme as
patologias.

2.1. Relacionar os cuidados de
enfermagem nos periodos pré e
pos-operatorio.

2.2. ldentificar as alteracdes
fisiologicas e possiveis
complicagbes do pds-operatdrio.
2.3. Relacionar os cuidados de
enfermagem nas complicacbes
do pds-operatorio.

Respirat6rio;
Hematopoiético;
Linfatico;
Endécrino;
Nefrourinario;
Neuroldgico

3. Assisténcia de enfermagem
nas patologias dos Sistemas:
Osteoarticular;
Gastrointestinal;
Cardiovascular;
Respiratario;
Hematopoiético;
Linfatico;

Endécrino;

Nefrourinario;
Neurologico

4. Dietas especificas para as
patologias

5. Cuidados de enfermagem no
pré e pos-operatorio:
e imediato, mediato e tardio

6. Alteracdes fisioldgicas e
complicagBes no pds-operatorio:
e alteracdes hemodindmicas;
e dor:
o sinais e sintomas;
o cuidados de
enfermagem

Carga Horéaria (Horas-aula)

100

Teodrica Préatica

100

00 Total Diurno

100 Horas-aula

00 Total Noturno

100 Horas-aula
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1.6 - ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO

Funcdo: Assisténcia a Pacientes no Centro Cirtrgico

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar a organizacao,
estrutura e funcionamento do
Centro Cirtrgico e Unidade de
Recuperacdo Anestésica bem
como atividades de enfermagem
realizadas nestes setores.

2. Interpretar as alteracdes
psicofisiologicas e complicacdes
sofridas pelos pacientes,
decorrentes de procedimentos
cirdrgicos e anestésicos.

3. Analisar a estrutura
organizacional e o}
funcionamento da Central de
Material e Esterilizacdo
correlacionando os principios de
assepsia e 0s métodos de

1.1. Caracterizar a estrutura do
Centro Cirurgico.

1.2. Identificar as atividades de
enfermagem  realizadas no
Centro Cirurgico.

1.3. Caracterizar a estrutura e
funcionamento de uma unidade
pods-anestésica.

1.4. Relacionar procedimentos
de enfermagem nos periodos

pré, trans e pés-operatério
imediato.

1.5. Identificar e utilizar o
posicionamento  correto  do
cliente/ paciente, na mesa

cirdrgica, de modo a evitar
complicagfes e sequelas.

1.6. Realizar, em laboratério de
enfermagem, a técnica de
transporte do cliente/ paciente
no Centro Cirargico e
recuperacao pés-anestésica.

1.7. Identificar e diferenciar os
instrumentais e materiais
cirdrgicos.

1.8. Manusear em laboratério de
enfermagem os diferentes tipos
de instrumentais e materiais
utilizados no Centro Cirurgico.
1.9. Identificar os locais para
colocacdo da placa do bisturi
elétrico.

1.10. Relacionar os cuidados de

enfermagem com drenos e
sondas.
2.1. lIdentificar as alteracdes

psicofisiolégicas nos clientes/
pacientes decorrentes do ato
cirdrgico e da anestesia.

2.2. Relacionar os tipos de
anestésicos utilizados na sala de
operacéo.

2.3. Identificar os  efeitos
colaterais decorrentes da
anestesia.

3.1. Identificar a organizacao,

estrutura e funcionamento da
Central de Material.

3.2. lIdentificar principios de
assepsia, antissepsia,
desinfeccdo, descontaminacéo e

1. Histéria da cirurgia

2. Etica no Centro Cirdrgico

3. Estrutura do Centro Cirdrgico
e Unidade de Recuperacao poés-

anestésica

4. Classificacdo da
cirdrgica

equipe

5. Assisténcia de enfermagem a
clientes/ pacientes no Centro
Cirargico

6. Técnica de escovacdo e
paramentacao cirdrgica

7. Tempos
instrumentais

cirdrgicos e

8. Posicdes na mesa cirdrgica
9. Circulagdo na sala cirurgica

10. Cuidados de enfermagem:

e eletrocirurgia;

e drenos e sondas;

e espécimes e
amputados

membros

11. Fios de sutura e agulhas

12. Aspectos referentes a
instrumentagéo cirdrgica

13. Montagem de mesa cirdrgica
e preparagdo do campo
operatorio

14. Farmacologia aplicada ao
Centro Cirargico e Unidade de
Recuperacao pés-anestésica

15. Assisténcia de enfermagem
na recuperacao anestésica

16. Central de material:
e estrutura;
e organizacéo;
e funcionamento, estocagem:
o fluxo de entrada e saida
do material
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esterilizag&o. esterilizagéo.
3.3. Relacionar os métodos de | 17. Conceitos de assepsia,
esterilizagdo, desinfeccdo e | antissepsia, desinfeccéo,

descontaminacéo indicados para | descontaminacéo e esterilizacéo
cada tipo de material.
3.4. Identificar e utllizar as | 18. Métodos de esterilizacao:

técnicas de manuseio do | e autoclave;
material esterilizado. o estufa;

3.5. Listar tipos de invélucros | radiacao;
utilizados para 0s materiais | ¢  @xido de etileno;
esterilizados. ° formaldeido;
3.6. Distinguir os métodos de | , quimicos

controle e validacdo dos
diferentes processos de

o 19. Tipos de invollucros para
esterilizagéo.

esterilizacdo de materiais

20. Métodos de controle e
validagéo da esterilizacdo

Carga Horéaria (Horas-aula)

60 00 Total Diurno 60 Horas-aula
Tebrica Préatica
60 00 Total Noturno 60 Horas-aula
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1.7 = ASSISTENCIA A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA |

Funcédo: Assisténcia a Crianca, ao Adolescente e a Mulher

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Estabelecer relagbes entre as
estruturas do Sistema
Reprodutivo e o] seu
funcionamento.

2. Correlacionar procedimentos

e cuidados de enfermagem
indicados na prevencdo e
tratamento das afeccdes

ginecoldgicas.

3. Interpretar as acgbes para o
atendimento da mulher no
planejamento familiar e durante
o ciclo gravidico-puerperal.

4. Relacionar a assisténcia de
enfermagem a pacientes em
situagfes de risco no periodo
perinatal.

5. Compreender os aspectos
biopsicossociais da saude do
neonato para assegurar
atendimento integral e
assisténcia de enfermagem
humanizada.

6. Analisar as condicbes de
salide da crianga e adolescente
bem como as alteracdes
fisioldgicas, psicolégicas e o0s

1. Relacionar o  Sistema
Reprodutor masculino e feminino
quanto a sua estrutura e
funcionamento normal.

0s sinais e
disturbios

2.1.
sintomas
ginecoldgicos.
2.2. Relacionar cuidados de
enfermagem a mulher entre a
puberdade e o climatério.

2.3. Relacionar ag¢bes de
enfermagem na prevencdo das
afeccdes ginecolégicas.

2.4. Utilizar terminologia
especifica de ginecologia para
as anotacfes de enfermagem.

Relacionar
dos

3.1. Classificar métodos de
planejamento familiar.
3.2. Relacionar os métodos de
fertilizac&o assistida.
3.3. ldentificar protocolo de
acbes de assisténcia pré-natal,
parto e puerpério preconizado
pela Secretaria de Salde do
Estado de S&o Paulo.

4.1. ldentificar as situacbes de
risco e complicagbes
decorrentes da gestacéao, parto e
puerpério.

4.2. Relacionar os cuidados de
enfermagem as gestantes e
puérperas em situagdo de risco.

5.1. Identificar a classificacédo
dos recém-nascidos.

5.2. Descrever as caracteristicas
anatomofisiolégicas dos recém-
nascidos.

5.3. Relacionar os cuidados de
enfermagem imediatos e
mediatos que devem  ser
aplicados ao recém-nascido.

5.4. Relacionar os cuidados de
enfermagem  realizados no
alojamento conjunto.

6.1. Registrar acdes que visem
ao acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento
da crianca e do adolescente.

A — Saude da Mulher

1. Anatomia e fisiologia do
aparelho reprodutor feminino e
masculino

2. Afeccbes ginecoldgicas e
assisténcia de enfermagem

3. Exames preventivos:

e autoexame das mamas;
e mamografia;

citologia oncética

4. Planejamento familiar:

e assisténcia aos casais
férteis;
e assisténcia aos casais

portadores de esterilidade e
infertilidade

5. Gestagéo:
e diagndstico de gravidez;
e assisténcia pré-natal

6. SituacBes de risco obstétrico
e assisténcia de enfermagem:

e abortamento;

e placenta prévia (PP);

e prenhez ectopica ou
extrauterina,;

e doenca hipertensiva
especifica da  gestacao
(DHEG);

o sofrimento fetal agudo (SFA)

7. Parto e nascimento
humanizado:

e parto normal;

e parto cesérea;

e assisténcia de enfermagem

durante o trabalho de parto

8. Anotacdo de enfermagem
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sinais e sintomas que indiqguem
estados patolégicos,
promovendo acles de
enfermagem que visem uma
assisténcia humanizada.

6.2. Refletir sobre a ocorréncia
de gravidez na adolescéncia.
6.3. Realizar em laboratério de
enfermagem 0 controle
antropométrico da crianca e do
adolescente.

6.4. Relacionar 0s sinais e
sintomas das alteracdes
fisioldgicas,  psicologicas e
patoldgicas na crianca e no pré-
adolescente.

6.5. Relacionar os cuidados de
enfermagem a crianca e ao
adolescente hospitalizados.

6.6. Descrever a importancia do
estatuto da crianga e do
adolescente.

6.7. Relacionar as implicacdes
referentes a maus tratos a
crianga e ao adolescente.

6.8. Descrever a importancia da
alimentacdo adequada a cada
faixa etéria.

6.9. Utilizar terminologia
adequada para as anotagfes de
enfermagem em pediatria.

especifica em ginecologia e
obstetricia

9. Assisténcia de enfermagem
durante o puerpério

10. Farmacos mais utilizados em
obstetricia

B — Salde da Crianca

1. Recém-nascido:

e classificacéo:
o de acordo com o peso;
o de acordo com a IG;
o de acordo com a relacdo

peso/ IG;

e caracteristicas
anatomofisiolégicas;

e escala de apgar;

e cuidados de enfermagem
imediatos e mediatos

2. Assisténcia de enfermagem
ao recém-nascido no alojamento
conjunto:

e estrutura fisica e
caracteristicas de
funcionamento;

e cuidados de enfermagem;

e amamentacao

3. Puericultura

4. Aspectos do crescimento e
desenvolvimento:

e infancia;

e puberdade;

e sexualidade;

e gravidez na adolescéncia

5. A crianca/ adolescente no
processo saude-doenga

6. A hospitalizacdo da crianca e
da familia

7. Patologias mais comuns na
crianca e no adolescente:
o disturbios respiratorios;
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e diarreia e desidratagdo/
terapia de reidratacao renal;

e desnutricdo proteico-
calérica;

o distirbios hematoldgicos;

e HIV/ AIDS

8. Estatuto da crianca e do
adolescente

9. Maus tratos e violéncia
doméstica

10. Nutrig&o aplicada

11. Anotacdo de enfermagem
em pediatria

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebrica

100

120

Préatica

00

Total Diurno

100 Horas-aula

00

Total Noturno

120 Horas-aula
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MODULO Il — Qualificagc&o Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM

II.1 - PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM

Funcéo: Desenvolvimento dos Procedimentos de Enfermagem

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Relacionar os procedimentos
de enfermagem a saude do
paciente/ cliente, respeitando as
normas de seguranca e O
atendimento de suas
necessidades humanas bésicas.

2. Prestar assisténcia de
enfermagem ao paciente/ cliente
hospitalizado na realiza¢cdo dos
procedimentos terapéuticos,
respeitando as normas de
seguranca.

3. Analisar a legislacéo referente
ao prontuario do paciente e as
normas que orientam  0s

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Proceder a higienizacao das
maos, antes e apos a realizagdo
de procedimentos.

1.2. Executar técnicas de
higiene, conforto e de seguranca
ao paciente/ cliente.

1.3. Executar técnicas de
mensuracao antropomeétrica
(peso, altura e circunferéncia

abdominal) e verificar sinais
vitais.
1.4. Informar, orientar,

encaminhar, preparar, apoiar e
posicionar o paciente/ cliente
antes e durante exames e

procedimentos a serem
realizados.
1.5. Selecionar materiais e

equipamentos necessarios e
adequados ao exame clinico
geral e especializado,
verificando o seu funcionamento.

2.1. Observar atitudes dos
clientes/ pacientes no momento
da realizacéo dos procedimentos
terapéuticos.

2.2. Realizar procedimentos e
cuidados de enfermagem de
acordo com a prescricdo
multidisciplinar.

2.3. Aplicar medidas assépticas
nos procedimentos de
enfermagem visando proteger o
paciente/ cliente de
contaminagdes.

2.4. Aplicar as precaucdes
normatizadas pelo servico de
salde.

2.5. Aplicar as normas de
seguranca para prevencdo de
acidentes de trabalho.

2.6. Relacionar normas de
seguranca relativas a
perfurocortantes.

3.1 Registrar e anotar
ocorréncias e o0s cuidados
prestados de acordo com as

ESTAGIO SUPERVISIONADO
Locais para Estagio: Unidades
de Internacéo Hospitalar (Clinica
Médica ou Cirargica)

1. Técnica de higienizacdo das
maos

2. Prevencdo e controle da

infeccdo nos cuidados de
enfermagem prestados ao
cliente

3. Atendimento as necessidades
humanas bésicas ao paciente
hospitalizado:
¢ higiene e conforto:
o higiene oral;
o higiene do
cabeludo;
banho no leito;
higiene intima;
massagem de conforto;
mudanca de decubito e
posicionamento do
paciente no leito;
o mobilizagcdo ativa e
passiva,
o limpeza de unidade;
o arrumacéo do leito
alimentacéo e hidratacao;
eliminacdes;
e uso da comadre e do
papagaio;
e SONO € repouso;
e seguranga

couro

O O O O

4. Técnica de mensuracoes:
®  peso;

e altura;

e circunferéncia abdominal;
e sinais vitais

5. Preparo do paciente e de
materiais  necessarios  para
procedimentos e realizacdo
exames diagnésticos:

e jejum;

e tricotomia;

e coleta de amostras;
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registros de enfermagem. exigéncias e normas. e posicdes
3.2. Observar e identificar
alteracbes e queixas dos | 6. Técnicas de seguranca do

clientes. paciente hospitalizado:
3.3. Receber e passar plantdo | ¢ transporte;
na mudanca de turno. e prevencdo de quedas;
e prevencdo de Uulceras por
pressao;

e prevencdo de erro no
preparo e administragdo de
medicamentos;

e prevencdo de infeccdo

7. Técnicas de procedimentos

terapéuticos:
e curativos;
e administracéo de

medicamentos;
e cateterismo vesical;
e irrigacao vesical;
e sondagem retal;
e oxigenioterapia;
e aspiragao;
e sondagem nasogastrica;
e administracdo de dietas;
e aplicagdo de calor e frio

8. Uso de EPI

9. Normas de seguranca para a
prevencdo de acidente de

trabalho:
e perfurocortante e materiais
biolégicos

10. Manuseio e descarte dos
residuos sélidos dos servigos de
saude

11. Observagdo e comunicacéo
em enfermagem

12. Anotacdes de enfermagem
no prontuario

13. Passagem de plantéo

Carga Horéaria (horas-aula)

00 140 | Total Diurno 140 Horas-aula
Estagio
00 140 | Total Noturno 140 Horas-aula

Tebrica/
Préatica
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1.2 — SAUDE COLETIVA I

Funcgéo: Assisténcia em Saude Coletiva

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Identificar principios de
higiene e profilaxia, individual e
coletivamente.

2. Classificar as doencas
sexualmente transmissiveis
(DST) e parasitarias atuando
junto a equipe multidisciplinar

para promoc¢do da saude
coletiva.
3. Identificar os  habitos

saudaveis e os maleficios do

1.1. Verificar aspectos referentes
a agua, ao lixo e ao esgoto da
comunidade/ municipio.

1.2. Aplicar principios de higiene
individual e coletiva na
comunidade.

1.3. Orientar a comunidade
gquanto aos aspectos de higiene
e profilaxia.

2.1. Relacionar as condicdes do
meio ambiente com a ocorréncia
de doencas parasitarias.

2.2. ldentificar as doencas
parasitdrias  prevalentes na
regido.

2.3. Utilizar  técnicas  de

comunicacdo para orientar a
comunidade sobre as doencas
parasitarias.

2.4. ldentificar as doencas
sexualmente transmissiveis.

2.5. Relacionar os métodos de
prevencao de doencas
sexualmente transmissiveis
(DST).

3.1. Relacionar os habitos de
vida saudavel.

1. Higiene e profilaxia da

comunidade:
e individual:
o visao, audicao etc
e coletiva:
o saneamento basico e do
meio (ar, &gua, lixo,

habitacdes e locais de
trabalho, coleta seletiva
e reciclagem do lixo)
e controle de insetos e
roedores

2. Prevencdo e controle de

doengas parasitarias causadas

por: helmintos, platelmintos e

protozodrios:

e agente etioldgico;

e vias de transmisséao;

e sinais e sintomas;

e prevaléncia na regiéo;

e medidas de prevencdo e
controle;

e tratamento

3. Doencgas sexualmente
transmissiveis:
e transmissao;

e prevencao;

tabagismo na saude da | 3.2. Identificar os maleficios do
comunidade. tabagismo. e lratamento
4. Habitos de vida saudavel:
e atividade fisica;
® SONO € repouso;
o lazer
5. Tabagismo
Carga Horéaria (horas-aula)
40 00 | Total Diurno 40 Horas-aula
Teodrica Pratica
40 00 | Total Noturno 40 Horas-aula
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1.3 - ACOES DE ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA

Funcgdo: Assisténcia em Saidde Coletiva

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Contextualizar as acdes de
enfermagem nos programas de
atencao primaria a saude na
comunidade.

2. Utilizar o Programa Nacional
de Imunizagdo (PNI) para
subsidiar as ac¢bes relacionadas
a conservagao, preparo,
administracdo registro, eventos
adversos, contra indicacdo e
orientacdes relativas aos
imunobiolégicos nas diferentes
faixas etarias.

3. Desenvolver acgbes de
educagdo a comunidade para
promoc¢do de habitos saudaveis
€ 0 combate ao tabagismo.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1.  Utilizar técnicas de
comunicacao interpessoal.

1.2. Realizar o atendimento aos
usuarios nos programas de
salde da crian¢a, do adulto, de
hipertensdo e diabetes, da
mulher, do idoso, do homem e
de doencas sexualmente
transmissiveis.

1.3. Realizar o atendimento a
gestante durante o pré-natal.

2.1. Manusear imunobiolégicos
conservando-os de acordo com
as recomendacgbes do Ministério
da Saude.

2.2. Preparar e administrar
imunobiolégicos segundo o
Programa Nacional de
Imunizacgédo (PNI).

2.3. Registrar 0S

imunobiolégicos aplicados em
cartdo proprio.

2.4. Informar quanto ao retorno e
efeitos adversos das vacinas.
2.5. Identificar efeitos adversos
das vacinas, notificar em
imprenso préprio e fazer o
acompanhamento do usuario.

3.1. Orientar quanto a
importancia de manter habitos
saudaveis.
3.2. Participar de grupos de
orientacdo quanto aos riscos do
tabagismo.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Unidades
Bésicas de Salde

1. Programas de
primaria a salde:
e Saude da Crianga;
e Saude do Adulto:
o Hipertenséo, diabetes
e Saude da Mulher:
o exames preventivos;
o céncer ginecoldgico e de
mama
e Planejamento Familiar;
e Pré-Natal;
e Saude do ldoso;
e Doencas Sexualmente
Transmissiveis;
e Saude do Homem

atencao

2. Imunizagéo:

e cadeia de frio;

e estrutura da sala de vacina;

e calendério de vacinacao;

e carteira de vacinagao;

e contra indicacdes na
aplicacdo de
imunobiolégicos;

e técnica de

aplicacdo

imunobiolégicos;
eventos adversos;
imunobiolégicos especiais

preparo e
dos

3. Habitos de vida saudavel:
e atividade fisica;

e SONO € repouso;

e lazer

4. Tabagismo

Carga Horéaria (horas-aula)

Teobrical 00

Préatica

Estagio
00

40 Total Diurno

40 Horas-aula

40 Total Noturno

40 Horas-aula

CNPJ: 62823257/0001-09 168
Paginan® 39




Centro Estadual de Educacgéo Tecnoldgica Paula Souza

Governo do Estado de Séao Paulo

Praga Cel. Fernando Prestes, 74 — Bom Retiro — CEP: 01124-060 — Sdo Paulo — SP

Il.4 — ENFERMAGEM EM CLINICA MEDICA E CIRURGICA

Funcgdo: Assisténcia a Clientes/ Pacientes em Tratamento Clinico e Cirdrgico

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Promover assisténcia integral
ao paciente em tratamento
clinico nas diversas patologias.

2. Promover assisténcia de
enfermagem ao paciente em
tratamento cirdrgico nos
periodos pré e pbés-operatérios.

3. Colaborar e participar de
forma eficaz com o trabalho

desenvolvido pela CCIH
(Comissdo de Controle de
Infeccdo Hospitalar), no que

compete a enfermagem.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Identificar as alteracdes
fisiopatolégicas nos diversos
sistemas.
1.2. Relacionar os cuidados de
enfermagem nas diferentes
patologias.

1.3. Estabelecer comunicacdo
eficiente com o cliente/ paciente
com vistas a efetividade das
acOes realizadas.

1.4. Verificar sinais e sintomas
decorrentes da afeccdo clinica
apresentada pelo cliente/
paciente.

1.5. Realizar procedimentos e
cuidados de enfermagem de
acordo com a prescricdo

multidisciplinar.

1.6. Orientar o cliente/ paciente
sobre técnicas que promovam o
autocuidado.

1.7. Registrar e anotar
ocorréncias e os cuidados
prestados de acordo com

exigéncias e normas.

2.1. Realizar os cuidados de
enfermagem nos periodos pré e
poés-operatério.

2.2. ldentificar as alteracdes
fisiol6gicas e possiveis
complica¢cBes do pds-operatdrio.
2.3. Relacionar os cuidados de
enfermagem nas complica¢cfes
do pés-operatério.

3.1. Relacionar e utilizar os
procedimentos de enfermagem
utiizados com o trabalho
desenvolvido pela CCIH,
visando a prevencao da infeccéo
hospitalar.

3.2. Observar o
desenvolvido pela CCIH.
3.3. Atuar como membro da

trabalho

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Unidades
de internacdo hospitalar de
tratamento clinico e cirdrgico e
CCIH

1. Assisténcia de enfermagem
no tratamento clinico e cirdrgico
nas patologias dos Sistemas:

e Osteoarticular:

o tipos de tracdo
Gastrointestinal;
Cardiovascular;
Respiratorio;
Hematopoiético;

Linfatico;

Endécrino;

Nefrourinario;

Neurologico

2. Cuidados de enfermagem no
pré e pos-operatorio:
e imediato, mediato e tardio

3. Assisténcia de enfermagem
nas alteracBes fisiolégicas e
complicacBes no pds-operatério

4. CCIH (Comissao de Controle
de Infeccdo Hospitalar)
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equipe de CCIH.

Carga Horéaria (horas-aula)

Teorica/
Préatica

00

00

Estagio

80

Total Diurno

80 Horas-aula

80

Total Noturno

80 Horas-aula
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1.5 - ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO E CENTRAL DE MATERIAL

Funcgéo: Assisténcia em Centro Cirdrgico e Central de Materiais

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Promover assisténcia integral
ao paciente cirtrgico conforme a
organizacdo, estrutura e o
funcionamento de um Centro

Cirdrgico e recuperacdo poés-
anestésica, detectando as
alteragfes psicofisioldgicas e

complicagBes decorrentes da
cirurgia.

2. Avaliar a estrutura e o
funcionamento de uma central
de materiais e esterilizacdo e a
atuacao da equipe de
enfermagem.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Identificar a estrutura do
Centro Cirurgico.

1.2. Realizar procedimentos de
enfermagem nos periodos pré,
trans e poés-operatério imediato.

1.3. Registrar ocorréncias e
cuidados prestados no pré, trans
e pos-operatorio imediato.

1.4. Efetuar o posicionamento
correto do cliente/ paciente, na
mesa cirdrgica, de modo a evitar
complicag@es e sequelas.

1.5. Realizar o transporte do

cliente/ paciente no Centro
Cirdrgico e recuperacdo pos-
anestésica.

1.6. lIdentificar  instrumental
cirdrgico.

1.7. Diferenciar tipos de
materiais cirlrgicos.

1.8. Identificar a estrutura e

funcionamento de uma unidade
pés-anestésica.

1.9. Detectar o nivel de
consciéncia do paciente no
periodo de recuperacdo poés-

anestésica.

2.1. Analisar a estrutura
organizacional e o}
funcionamento da central de
materiais e esterilizacao.

2.2. Correlacionar os principios
de assepsia e os métodos de
esterilizagéo.

2.3. Aplicar técnicas adequadas
de manuseio e descarte de
residuos, fluidos, agentes
biologicos, fisico-quimicos e
segundo  as normas de
biosseguranca.

2.4. Preparar o0s diversos
materiais para esterilizacao.

2.5. Diferenciar os invélucros

utilizados nos processos de
esterilizacéo.
2.6. Aplicar os métodos de

controle e
esterilizagéo.

validagdo da

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Centro
Cirargico, recuperacdo pos-
anestésica e central de materiais

1. Estrutura e funcionamento do
Centro Cirdrgico, recuperacéo
pés-anestésica e central de
materiais

2. Assisténcia de enfermagem a
clientes/ pacientes no Centro
Cirdrgico:
e transporte de
pacientes;
e técnica de escovacdo e
paramentacao cirargica,
posi¢cdes na mesa cirargica,
circulagdo na sala cirdrgica;
eletrocirurgia;
drenos e sondas;
espécimes e
amputados;
o fios de sutura e agulhas

clientes/

membros

3. Aspectos relativos a
instrumentacao cirargica

4. Montagem de mesa cirrgica
e preparagdo do campo
operatoério

5. Farmacologia aplicada ao
Centro Cirargico e unidade de
recuperacao pés-anestésica

6. Assisténcia de enfermagem
na recuperacao anestésica

7. Central de material:
e funcionamento, estocagem:
o fluxo de entrada e saida
do material
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2.7. Acondicionar os materiais
esterilizados de acordo com as
normas de segurancga.

e técnicas de
descontaminacéo, limpeza,
preparo, desinfeccéo,

esterilizacdo, manuseio e
estocagem de materiais

oo

. Métodos de esterilizacao:
autoclave;
estufa;
radiacao;
oxido de etileno;
formaldeido;
quimicos

9. Tipos de invélucros para
esterilizacdo de materiais

10. Métodos de controle e
validacéo da esterilizagao

11. Gerenciamento e manuseio
do descarte de residuos, fluidos,
agentes bioldgicos, fisicos e
quimicos

Carga Horéria (horas-aula)

Teodrical
Pratica

00

00

Estagio

80 Total Diurno

80 Horas-aula

80 Total Noturno

80 Horas-aula
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1.6 — ASSISTENCIA A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA I

Funcéo: Assisténcia a Crianca ao Adolescente e a Mulher

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Desenvolver acdes de
enfermagem que visem a
assisténcia humanizada a

mulher durante o ciclo gravidico
puerperal.

2. Prestar assisténcia de
enfermagem a pacientes em
situagBes de risco no periodo
perinatal.

3. Desenvolver acgbes de
enfermagem ao recém-nascido
visando a assisténcia
humanizada.

4. Promover assisténcia de
enfermagem integral a crianca e
ao adolescente.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Prestar cuidados de
enfermagem humanizados a
mulher no pré-parto, parto e
puerpério.

1.2. Orientar sobre a realizaco

de exames, alimentacao,
aleitamento materno e
planejamento familiar.

1.3. Prestar assisténcia de

enfermagem na sala de parto.
1.4. Realizar anotacdes de
enfermagem, em obstetricia,
utilizando impressos préprios.

2.1. ldentificar as complicacdes
decorrentes da gestagéo, parto e
puerpério.

2.2. Prestar cuidados de
enfermagem as gestantes e
puérperas em estado critico.

2.3. Administrar medicamentos
de acordo com a prescricdo
médica.

3.1. Auxiliar na recepcdo do
recém-nascido na sala de parto.
3.2. Prestar cuidados de
enfermagem imediatos e
mediatos ao recém-nascido.

3.3. Realizar os cuidados de
enfermagem ao recém-nascido
no alojamento conjunto.

4.1. Prestar assisténcia de
enfermagem a criangca e ao
adolescente sadio e doente.

4.2. Realizar rotinas de
admissao e alta em pediatria.
4.3. Realizar controle
antropométrico da crianga e do
pré-adolescente.

4.4. Promover higiene e conforto
da crianga hospitalizada.

4.5. Promover atividades
recreativas para crianca
hospitalizada.

4.6. Registrar e anotar
ocorréncias e o0s cuidados
prestados de acordo com

exigéncias e normas.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio:
Maternidade, centro obstétrico,
alojamento  conjunto, clinica
pediatrica

1. Assisténcia de enfermagem
humanizada durante:
e (gestacgéao:
o pré-consulta;
o orientacdes
e pré-parto:
o sinais de risco;

o sinais vitais;

o higiene;

o alimentagéo;

o administragcéo de
medicamentos

e parto:

o montagem de sala
obstétrica;

o circulacdo de sala;

o higiene;

o medicagéo

e puerpério:

o sinais vitais;

o controle de I6quios e
involugéo uterina;

o medicacgao;

o higiene;

o alimentagéo;

o aleitamento materno;

o orientaces sobre
cuidados com recém-

nascido e planejamento
familiar

2. Anotagdo de enfermagem
especifica em obstetricia

3. Assisténcia de enfermagem
situag6es obstétricas de risco

4. Farmacos mais utilizados em
obstetricia

5. Assisténcia de enfermagem

humanizada em:

e recém-nascido;

e crianca e adolescente nas
afeccbes mais comuns da
idade
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6. Administracao de
medicamentos em  pediatria
(fracionamento de doses)

7. Técnicas de enfermagem em
pediatria:

e rotinas de admisséo e alta;
medidas antropométricas;
higiene e conforto;
alimentacéo;

recreacao

8. Anotacdo de enfermagem
especifica em pediatria

Carga Horéaria (horas-aula)

Teorica/
Préatica

00

00

Estagio

80

Total Diurno

80 Horas-aula

80

Total Noturno

80 Horas-aula
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1.7 - ENFERMAGEM GERONTOLOGICA E GERIATRICA

Funcéo: Assisténcia em Gerontologia e Geriatria

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Identificar as peculiaridades
do processo de envelhecimento
sob 0s aspectos sociais,
psicologicos e fisiolégicos para

promocdo da atencdo a saude
integral do idoso.

2. ldentificar as alteracdes do
processo de envelhecimento
senescente e  senilescente
promovendo a inclusdo social.

3. Avaliar os cuidados de
enfermagem  especificos no
atendimento  geriatrico nas
diversas patologias, especificas
e prevencéo de iatrogenias.

1.1. Relacionar as alteracdes do
processo de envelhecimento e
suas consequéncias sociais e
psicolégicas.

1.2. Promover meios de
divulgacdo e atencdo para a
promocéao da salde integral do
idoso.

1.3. Interpretar o estatuto do
idoso e utiliza-lo como subsidio
de acdes que visem a protecao
e a garantia de seus direitos.

2.1. Realizar acdes para a
promoc¢do a saude e a inclusédo
social do idoso.

2.2. Relacionar as alterag6es do
processo de envelhecimento as
necessidades de capacidade
funcional do idoso.

2.3. ldentificar o0s nutrientes
essenciais para alimentagdo do
idoso, adequando a dieta a sua
capacidade funcional.
3.1.  Proporcionar  ambiente
seguro para o idoso.

3.2. Identificar os cuidados de
enfermagem no atendimento ao
idoso prevenindo as cascatas de
iatrogenias e as grandes
sindromes geriatricas.

3.3. Relacionar a assisténcia de
enfermagem nas diversas
patologias especificas do idoso.

3.4. Listar as alteracbes
fisiologicas que interferem na
absorcéo, distribuicao,
metabolismo e eliminacdo dos
farmacos no organismo do
idoso.

1. Aspectos sociais, psicolégicos
e fisiolégicos do processo de
envelhecimento

2. Programa de Atencdo a
Saulde Integral do Idoso (PAISI)

3. Estatuto do Idoso
4. Violéncia contra o idoso
5. Sexualidade na terceira idade

6. Manutencéo e reabilitacdo da

capacidade funcional:

e atividades de vida diarias
(escalas de avaliagéo);

e promocao do autocuidado;

e grandes sindromes
geriatricas:
o imobilidade;
o instabilidade;
o incontinéncia;
o insuficiéncia

e atrogenias;

e recuperagao do
senilescente;

e reinsercdo social

idoso

7. Alimentacéo especifica para o
idoso senescente e senilescente

8. Casa do idoso:

e estrutura fisica,

e adaptacdo de espaco e
mobiliarios

9. Assisténcia de enfermagem
ao idoso senescente e
senilescente

10. Patologias mais frequentes
no envelhecimento (conceitos,
sinais e sintomas, tratamento e
cuidados de enfermagem):
e obstipacdo intestinal;
e hipertrofia e CA de prostata;
e deméncias:
o Alzheimer,
vascular,
Levy,
frontotemporal,

deméncia
Corpus de
deméncia
Doenca
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de Parkinson

e artrose;
e Osteoporose;
o fraturas:
o quadris, radio, umero
e visual

o cataratas, glaucoma

11. Nogbes de farmacologia
especifica no tratamento
geriatrico

Carga Horéaria (horas-aula)

Tebdrica

60

60

Préatica

00

Total Diurno

60 Horas-aula

00

Total Noturno

60 Horas-aula
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1.8 — ACOES DE ENFERMAGEM NO CUIDADO AQ IDOSO

Funcéo: Assisténcia em Gerontologia e Geriatria

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

Estagio Supervisionado

1. Promover assisténcia integral
ao idoso no atendimento de
suas necessidades bésicas
considerando os aspectos bio-
psico-sécio-cultural.

2. Avaliar os procedimentos e
cuidados  de enfermagem,
especificos para o0 idoso,
respeitando os principios éticos.

Estagio Supervisionado

1.1. Orientar o idoso para o
autocuidado, considerando sua
capacidade funcional.

1.2. Promover a insercao social
do idoso.

1.3. Executar medidas de
prevencao de doencas,
tratamento e recuperacdo no
idoso.

1.4. Utilizar  técnicas de
comunicacdo na promoc¢do do
autocuidado e  capacidade
funcional durante a assisténcia
de enfermagem.

1.5. Realizar acdes para
prevencao das cascatas
iatrogénicas e as grandes

sindromes geriatricas.

2.1. Realizar cuidados de
enfermagem na  assisténcia
integral ao idoso

institucionalizado.
2.2. Respeitar o0s principios
éticos na assisténcia ao idoso.

2.3. lIdentificar a acdo e os
efeitos adversos dos
medicamentos utilizados em
geriatria.

Estagio Supervisionado

Locais para Estagio: Asilos,
lares de idosos, unidades
geriatricas (se atender somente
ao idoso), centros de
atendimento ao idoso

1. Politica Nacional de Saude da
Pessoa Idosa

2. Necessidades basicas do
idoso:

e alimentacao;

e higiene;

e seguranga;

e eliminacdes;

e autocuidado;

e lazer;

espiritualidade

3. Prevencdo de acidentes e
gquedas

4. Assisténcia de enfermagem
ao idoso senescente e
senilescente

5. Medicamentos utilizados na
geriatria

Carga Horéaria (horas-aula)

Teérical 00

Préatica

Estagio
00

40 Total Diurno

40 Horas-aula

40 Total Noturno

40 Horas-aula
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1.9 - PRIMEIROS SOCORROS

Funcéo: Prestacéo de Primeiros Socorros

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Atuar como cidaddo e
profissional de enfermagem na
prestacdo de primeiros socorros,
observando as medidas de
seguranca, a sequéncia de
prioridades no atendimento e os

1.1. Identificar medidas de
segurancga para 0 socorro basico
de vitimas.
1.2. Selecionar a sequéncia de
prioridades para o atendimento
de vitimas.

1. Medidas de seguranca no
atendimento de primeiros
sS0corros

2. Avaliacao inicial da vitima e
prioridades no atendimento

recursos disponiveis na | 1.3. Realizar, em laboratério, as
comunidade. técnicas de reanimacao | 3. Assisténcia de enfermagem
cardiorrespiratoria. na reanimacgéao
1.4. Identificar sinais e sintomas | cardiorrespiratoéria:
do paciente caracteristicos de | e extra-hospitalar;
situacGes de primeiros socorros | e intra-hospitalar
pré-hospitalar.
1.5. Relacionar 0S | 4. Atendimento de primeiros
procedimentos a serem | socorros em:
executados nas situagbes de | ¢ ferimentos;
Eflm?If?S SOCOIToS pre- | e« fraturas, luxacOes e
ospitalar. entorses;
1.6. Utilizar, em laboratério de | , queimaduras;
enfermagem, as diversas | choque elétrico;
técnicas de atendimento em | estado de choq’ue'
situagfes dgiprlmewos socorros. | hemorragias;
1.7. lIdentificar 0s recursos e desmaios:
disponiveis na comunidade de . ' Isiva:
forma a viabilizar o atendimento | ®  C''S€ convuisiva,
de emergéncia eficaz, o mais | ® Intoxicagoes;
rapidamente possivel. * envenenamentos; o
e picada de animais
peconhentos;
e corpos estranhos no
organismo;
o afogamento
5. Recursos de atendimento de
emergéncia  disponiveis  na
comunidade
Carga Horéaria (horas-aula)
40 00 Total Diurno 40 Horas-aula
Teobrica Pratica
60 00 Total Noturno 60 Horas-aula
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1.10 — ETICA E GESTAO EM ENFERMAGEM

Funcéo: Etica e Organizagéo da Enfermagem

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar na gestdo do SUS,
as competéncias nos niveis
federal, estadual e municipal.

2. Analisar os limites de atuacdo
dos profissionais de
enfermagem face as leis do
exercicio profissional e cdédigo

de ética, considerando o0s
direitos dos usuarios dos
servigos de saude.

3. Analisar as agbes que

possibilitem a comunidade com
necessidades especiais
equiparacdo de oportunidades
no exercicio da cidadania.

1.1. Conhecer a historia das
politicas publicas de saude.

1.2. Identificar a estrutura da
rede de servicos do SUS em seu
municipio e estado.

1.3. Relacionar as politicas de
salde identificando a atuacéo
como profissional e cidadado nas
questdes de salde.

2.1. Aplicar o cddigo de ética
diante das diversas situacfes
profissionais, sempre
preservando, respeitando e
promovendo a vida.

2.2. Relacionar as entidades de
classe e as organizacdes de
interesse da enfermagem e de
defesa da cidadania.

2.3. Empregar principios éticos
na prestacdo de Servicos de
Saude.

2.4. ldentificar os direitos
referentes & saude do cidadao.

3.1. Refletir sobre os direitos dos
portadores de deficiéncia.
3.2. Relacionar as medidas
facilitadoras para a inclusdo
social de  portadores de
necessidades especiais.

1. Politicas de saude no Brasil

2. SUS (Sistema Unico de
Saude)

3. Lei do exercicio profissional
da enfermagem

4. Cédigo de Etica Profissional

5. Entidades da enfermagem:
e ABEN, COFEN, COREN,
Sindicatos (suas finalidades)

6. Etica e bioética:

e aborto, eutanasia, morte e
morrer, estupro, doagdo de
sangue, doacdo de o6rgaos,
clonagem

7. Direitos do cliente dos

servi¢os de saude

8. Pessoas portadoras de
deficiéncias fisicas:
e conceito;

e tipos;

e prevencao;

e integracao social;
o direitos legais

9. Medidas facilitadoras para a
vida dos deficientes fisicos

Carga Horéaria (horas-aula)

40

Teodrica Préatica

40

00 Total Diurno

40 Horas-aula

00 Total Noturno

40 Horas-aula
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11.11 - LINGUAGEM, TRABALHO E TECNOLOGIA

Funcgéo: Criagcédo

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar textos técnicos/ | 1. Utilizar recursos linguisticos | 1. Estudos de textos técnicos/
comerciais da area de | de coeréncia e de coesédo, | comerciais aplicados a area de
Enfermagem, por meio de | visando atingir objetivos da | Enfermagem, através de:

indicadores linguisticos e de
indicadores extralinguisticos.

2. Desenvolver textos técnicos
aplicados a area de
Enfermagem de acordo com
normas e convencgdes
especificas.

3. Pesquisar e  analisar
informacdes da 4area de
Enfermagem em diversas fontes
convencionais e eletrdnicas.

4, Definir procedimentos
linguisticos que levem a
qualidade nas atividades
relacionadas com o publico
consumidor.

comunicacdo comercial relativos
a area de Enfermagem.

2. Utilizar instrumentos da leitura

e da redacao técnica,
direcionadas & 4rea de
Enfermagem.

3. Identificar e aplicar elementos
de coeréncia e de coesdo em
artigos e em documentacao
técnico-administrativa,

relacionados a area de
Enfermagem.
4. Aplicar modelos de

correspondéncia comercial
aplicado a area de Enfermagem.

5. Selecionar e utilizar fontes de

pesquisa convencionais e
eletrbnicas.
6. Aplicar conhecimentos e

regras linguisticas na execucédo
de pesquisas especificas na
area de Enfermagem.

7. Comunicar-se com diferentes
publicos.

8. Utilizar critérios que
possibilitem o exercicio da
criatividade e constante

atualizacdo da éarea.

9. Utilizar a lingua portuguesa
como linguagem geradora de
significacdes, que permita
produzir textos a partir de
diferentes ideias, relacbes e
necessidades profissionais.

e indicadores linguisticos:
o vocabulario;
morfologia;
sintaxe;
semantica;
grafia;
pontuacao;
o acentuacdo etc
e indicadores extralinguisticos:
o efeito de sentido e
contextos socioculturais;
o modelos
preestabelecidos de
producédo de contextos

O O O O O

2. Conceitos de coeréncia e de
coesdo aplicadas a analise e a
producdo de textos técnicos
especificos da area de
Enfermagem:

e oOficios;

memorandos;

comunicados;

cartas;

avisos;

declaracdes;

recibos;

carta-curriculo;

curriculum vitae;

relatorio técnico;

contrato;

memorial descritivo;
memorial de critérios;
técnicas de redacao

3. Parametros de niveis de
formalidade e de adequacdo de
textos a diversas circunstancias
da comunicacéo

4. Principios de terminologia

aplicados a area de

Enfermagem:

e glossario com nomes e
origens dos termos

utilizados pela Enfermagem;
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e apresentacdo de trabalhos
de pesquisas;

e orientagdes e normas
linguisticas para a
elaboracdo do trabalho para
concluséo de curso

Carga Horéria (horas-aula)

Tebdrica

40

40

Préatica

00

Total Diurno

40 Horas-aula

00

Total Noturno

40 Horas-aula
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MODULO Ill - SEM CERTIFICACAO TECNICA

ll.1 - SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL

Func¢éo: Promoc¢éo da Salde e Seguranga no Trabalho

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar as implicac6es das
condicdes de trabalho para a
gualidade de vida e saude do
trabalhador.

2. Interpretar as legislacdes,
normas de seguranca, e
doencas relacionadas ao
ambiente e processos de
trabalho na enfermagem,
através da decodificagdo da
linguagem de sinais utilizados
em salde e seguranca ho
trabalho e identificando os
elementos basicos de prevencgéo
de acidentes no trabalho.

1.1. Identificar condicdes de
trabalho que podem afetar a
gualidade de vida e a saude do
trabalhador da enfermagem.

1.2. Distinguir as acbes de
enfermagem que promovam a
humanizacdo e a qualidade nos
ambientes de trabalho.
2.1. Classificar 0s riscos no
ambiente de trabalho.

2.2. Analisar mapa de risco.

2.3. Analisar a proposta do
programa de prevencdo de
riscos ambientais.

2.4. Relacionar a importancia da
NR 32 para o trabalho da
enfermagem.

2.5. Relacionar o0s principios
ergondmicos a serem utilizados
durante a realizagdo do trabalho
de enfermagem.

2.6. Identificar situacbes de
riscos ocupacionais na
enfermagem/ salde.

2.7. Listar as medidas de

protecdo/ prevencdo a serem
adotadas pelos profissionais da
enfermagem/ salde.

2.8. Relacionar as doencas
ocupacionais que mais ocorrem
na enfermagem/ saude.

2.9. Listar os exames médicos
periddicos e sua importancia.
2.10. Relacionar os direitos dos
trabalhadores frente aos
acidentes de trabalho.

2.11. Registrar os acidentes de
trabalho em formulério préprio
(CAT).

2.12. Identificar a importancia da
CIPA no ambiente de trabalho.
2.13. Relacionar os caédigos e
simbolos utilizados em saude e
seguranca no trabalho.

1. Condicbes de trabalho na
enfermagem:
e organizacao:

o fritmo e jornada de
trabalho
e desgaste fisico e emocional;
e seguranga;

disponibilidade de EPI

2. Qualidade de vida no trabalho
da enfermagem

3. Humanizacdo no trabalho da
enfermagem

4. Responsabilidade social no
trabalho

5. Riscos no ambiente de
trabalho:

e fisicos;

e quimicos;

e bioldgicos;
e ergondmicos;
e mecanicos

6. Mapa de risco

7. Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais — NR 9

8. Norma Regulamentadora -
NR 32

9. Ergonomia no trabalho — NR 17

10. Trabalho e

ocupacionais:

e doencas ocupacionais
relacionadas ao trabalho de
enfermagem

doencas

11. Programa de saude
ocupacional — NR 7:

e vacinacéo do trabalhador;

e exames médicos periodicos

referentes a enfermagem

12. Acidentes de trabalho:

e legislacdo trabalhista frente
aos acidentes de trabalho na
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enfermagem;
e impressos utilizados:
o preenchimento de CAT

13. CIPA:
e organizacéo, funcionamento,
legislagéo

14. Cébdigos e  simbolos
especificos de SST (Saude e
Seguranca no Trabalho)

Carga Horéaria (Horas-aula)

Teodrica

40

40

Pratica

00

Total Diurno

40 Horas-aula

00

Total Noturno

40 Horas-aula
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1.2 = VIGILANCIA EM SAUDE

Funcgéo: Assisténcia em Saude Coletiva

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar fatores e situacBes | 1.1. Identificar dados que | 1. Epidemiologia geral e regional
que representam risco ou | determinam o] perfil

possam causar danos a saude
da populacio e ao meio
ambiente, identificando 0s
fatores determinantes e
condicionantes do processo
salde doenca.

2. Contextualizar as acdes de
enfermagem na promocdo da
salide, prevencgdo, recuperagéo
e reabilitacdo de doencas e
agravos mais frequentes no
modelo assistencial da familia e
da comunidade.

epidemiolégico da comunidade,
através de  técnicas de
mobilizacdo social.

1.2. Relacionar a influéncia do
meio ambiente na cadeia
epidemioldgica.

1.3. Descrever o histérico da
vigilancia epidemiolégica.

1.4. Utilizar terminologia
especifica em vigilancia
epidemioldgica.

1.5. Identificar os indicadores de
saude da comunidade.

1.6. Identificar situacdes de risco
e agravos a saude que sejam de
notificagdo compulsoéria.

1.7. Identificar as doencas de
notificacdo compulséria para
registro em impressos proprios.

1.8. Relacionar medidas de
protecdo e prevencdo a serem
adotadas em caso de epidemias
e endemias.

1.9. Descrever as ag¢bes da
vigilancia sanitaria no municipio.

2.1. Identificar os fatores que
influenciam as experiéncias da
familia na sadde e na doenga.
2.2. Relacionar as principais
necessidades da familia
relativas a saude.

2.3. Relacionar as acbes de
enfermagem na promocdo da
saude, prevencdo, recuperacao
e reabilitacdo de doencas e
agravos mais frequentes na
familia e na comunidade.

2. Histérico da
epidemiolégica

vigilancia

3. Técnicas
social

de mobilizacédo

4. Vigilancia epidemioldgica:

o definicdo;
o finalidades;
e equipe;

e atuacdo da enfermagem;
e meios de investigacédo

(&)

. Terminologia especifica

(9]

. Indicadores de saude (IDH):
e morbidade;

e mortalidade;

e prevaléncia;

e incidéncia

7. Doengas transmissiveis de

notificacdo compulsdria:

e relacdo das doencas de
notificacdo compulséria:

definicao;

agente etiologico;

periodo de incubagéo;

sinais e sintomas;

tratamento;

profilaxia;

impressos proprios para

registro

O O O O O O O

8. Doengas crdnicas nao
transmissiveis e agravos de
notificacdo compulséria

9. Conceitos de:
e epidemia;

e pandemia;

e endemia;

e surto

10. Vigilancia sanitéaria:
e protocolo de acao;
e equipe

11. Estratégia de salde da
familia:
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conceito;

equipe;

estrutura;

organizacéo funcional;
protocolo de acao;
SIAB

12. Pacto pela satde

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebdrica

60

60

Préatica

00

Total Diurno

60 Horas-aula

00

Total Noturno

60 Horas-aula
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1.3 - ENFERMAGEM EM UTI E UNIDADES ESPECIALIZADAS

Funcéo

: Assisténcia a Pacientes em Estado Grave

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar a organizacao,
estrutura, funcionamento e o
trabalho da equipe
multiprofissional nas Unidades
de Terapia Intensiva (UTI) e
unidades especializadas.

2. Refletir sobre os diversos
aspectos do cuidar nas unidades
de terapia intensiva e unidades
especializadas considerando os
principios de  complexidade
progressiva, as medidas de
prevencao de infeccdo hospitalar
e as estratégias de humanizacgéo
da assisténcia ao paciente
critico nas diversas fases do
ciclo vital.

1.1. Identificar a organizacéo,
estrutura e o trabalho da equipe

em UTI e unidades
especializadas.
1.2. lIdentificar os limites de

atuacdo da enfermagem no
atendimento a pacientes em
estado grave.

2.1. Identificar principios da
bioética na assisténcia ao
paciente em estado critico.

2.2. Descrever os procedimentos
de admissdo e alta dos
pacientes em UTI e unidades
especializadas.

2.3. Descrever a assisténcia de
enfermagem aos pacientes em
estado critico.

2.4. Relacionar o0s sinais e
sintomas que indiqguem
agravamento no quadro clinico
do paciente em estado critico.
2.5. Descrever os cuidados aos

pacientes sob ventilagéo
mecanica invasiva e nao
invasiva.

2.6. Realizar, em laboratério

técnica de verificagdo de PVC,
aspiracdo de vias aéreas.

2.7. ldentificar os tipos de
arritmias e  relacionar  os
procedimentos indicados.

2.8. Relacionar os cuidados de
enfermagem aos tipos de
cateteres.

2.9. Identificar os equipamentos
utilizados em UTI e unidades
especializadas.

2.10. Relacionar as drogas
vasoativas e sedativas utilizadas
nos pacientes em estado critico.
2.11. Identificar os cuidados de
enfermagem relativos a terapia
nutricional.

2.12. Listar as medidas de
prevencéo da infeccdo hospitalar
em UTI.

2.13. Identificar
dialiticos.

2.14. Relacionar a assisténcia
de enfermagem prestada a
pacientes submetidos a terapia

0s meétodos

1. Estrutura, organizagéo,
equipe de trabalho em UTI e
unidades especializadas

2. Humanizacdo e principios
bioéticos no atendimento aos
pacientes em UTI e unidades
especializadas

3. Admisséo e alta na UTI

4. Assisténcia de enfermagem
ao paciente em estado critico

5. Ventilagdo mecénica invasiva
e ndo invasiva

6. Arritmias:

e conceitos e classificagéo;
eletrocardiograma,;
cardioversao;
desfibrilacéo;
marcapasso

7. Monitoriza¢do hemodinamica:
e monitor cardiaco;

e cateteres de Swan Ganz;

e pressdo venosa central;

e presséo arterial invasiva;

e capndgrafo;

e oximetro de pulso;

e baldo intra-adrtico

8. Cateteres:
e tipos de cateteres;
e manutencao de cateteres

(o]

. Terapia farmacoldgica:
drogas vasoativas;
sedativos

10. Terapia nutricional:
e enteral;
e parenteral

11. Prevencdo de infeccdo na
UTI:

e respiratoria;

e urinaria;

e corrente sanguinea;

e relacionada a cateteres
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3. Analisar a legislacao referente
a transplante de o6rgdos e
cuidados de enfermagem ao
cliente potencial doador de
orgaos.

4. Relacionar a assisténcia de
enfermagem a recém-nascidos
em situagdo de risco, tomando
por base a assisténcia centrada
na familia.

substitutiva renal.

2.15. Descrever os cuidados de
enfermagem aos pacientes em
estado de coma e potencial
doador.

3.1. Identificar
especificos
transplantes.
3.2. Relacionar os cuidados de
enfermagem nos periodos pré e
pés-transplante.

0s protocolos
associados  aos

4.1. Identificar a estrutura,
organizacdo e equipe da UTI
neonatal.

4.2. Identificar as patologias
mais comuns em UTI neonatal e
assisténcia de enfermagem
indicada.

4.3. Relacionar a importancia do
envolvimento da familia para a
recuperacdo do recém-nascido
em estado critico.

12. Terapia substitutiva renal:
e dialise peritoneal;
¢ hemodialise

13. Estado de coma:
o classificacéo;
e escala de glasgow

14. Morte encefalica:
e  CONCEeIto;
e diagndstico

15. Transplante de érgaos:

e sistema nacional de
transplantes;

e aspectos éticos e legais;

e tipos de transplante;

e assisténcia de enfermagem
ao potencial doador de
orgaos

16. Assisténcia de enfermagem
em UTI neonatal:

e estrutura fisica;

e equipe multiprofissional;

e equipamentos;

e patologias

Carga Horéaria (Horas-aula)

100
Préatica

Tebrica
100

00 Total Diurno

100 Horas-aula

00 Total Noturno

100 Horas-aula
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lIl.4 - ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL

Funcéo: Assisténcia em Saude Mental

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar a evolucao historica,
as politicas publicas e os
principios que regem a
assisténcia a salide mental.

2. Analisar as teorias da

personalidade segundo Freud.

3. Distinguir os diversos niveis
de atuacdo e as diversas
modalidades de recreacdo e de
contencdo em saude mental.

4. Compreender os transtornos
mentais e todos os cuidados
necessarios para o atendimento
ao individuo, conforme as
categorias de transtornos
mentais e de comportamento.

1.1. Relacionar a histéria da
psiquiatria com a politica de
salde mental.

1.2. Relacionar as leis
especificas de saude mental
com os direitos humanos.

1.3. Discutir as politicas de
salde mental no sistema de
salide nacional.

2.1. Identificar a teoria da
personalidade segundo Freud.
2.2. Relacionar o0s eventos
sociais e culturais que
influenciam na saude mental do
ser humano.

3.1. Identificar os servicos de
salde mental na comunidade.

3.2. Selecionar  tipos de
comunicacdo eficiente com o

cliente/ paciente e  seus
familiares com vistas a
efetividade da assisténcia

voltada para a recreacéo.
3.3. Realizar técnicas de
imobilizacdo e contencdo para
clientes com transtornos
mentais, em laboratério.

4.1. Identificar as doencas mais
comuns em psiquiatria.

4.2. ldentificar os sinais e
sintomas das doencas mentais.
4.3. Relacionar os cuidados de
enfermagem com as
necessidades bésicas do cliente/
paciente portador de transtornos
mentais e usuarios de diferentes
drogas.

4.4. Relacionar tipos de
comunicacdo eficiente com o
cliente/ paciente e  seus
familiares com vistas a
efetividade da assisténcia.

4.5. Citar os medicamentos
utilizados nas doencas mentais
e nas emergéncias psiquiatricas.
4.6. Identificar os cuidados de
enfermagem nas emergéncias
psiquiatricas.

1. Evolugdo  histérica da
assisténcia a saide mental e da
psiquiatria

2. Politcas de salude e
legislagdo relativas a saude
mental

3. Fases do desenvolvimento da
personalidade segundo Freud

4. Definicdo de id,
superego

ego e

5. Fatores que influenciam na
saude mental do individuo

6. Estruturacdo dos diversos
niveis de atencdo a saulde
mental (programas/ CAPS)

7. Nocbes sobre as diversas

modalidades de recreacéo:

e |udoterapia, musicoterapia,
atividades fisicas e
artisticas, horticultura,
jardinagem etc

8. Técnicas de contencédo

9. Anatomia e fisiologia do
sistema nervoso

10. Classificagdo das doencas
mentais e dependentes quimicos
(CID 10)

11. Doengas mais comuns em
psiquiatria:

e conceito;

e sinais e sintomas;

o formas de tratamento;

e cuidados de enfermagem
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12. Nogbes de farmacologia

13. Procedimentos e cuidados
de enfermagem em emergéncias
psiquiatricas

Carga Horéria (Horas-aula)

Tebdrica

00

00

Préatica

60

Total Diurno

60 Horas-aula

Pratica em

60

Total Noturno

60 Horas-aula

Laboratoério
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IIl.5 - ENFERMAGEM EM URGENCIA E EMERGENCIA

Fungéo: Assisténcia a Clientes/ Pacientes em Situagdes de Urgéncia e Emergéncia

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Interpretar a Politica Nacional
de Atencdo as Urgéncias e
Emergéncias e suas diretrizes
para o atendimento  pré-
hospitalar (SAMU) e hospitalar
(unidade de emergéncia).

2. Avaliar os agravos que
necessitam atendimento de
urgéncia e emergéncia utilizando
0s protocolos vigentes
considerando os aspectos éticos
e de humanizacéo.

1.1. Identificar a  Politica
Nacional de Atencdo as
Urgéncias e Emergéncias.

1.2. Identificar a estrutura e
funcionamento do Servico de
Atendimento Mével de
Urgéncias (SAMU).

1.3. Identificar a estrutura,
organizacgdo e funcionamento de
uma unidade de emergéncia.

2.1. Relacionar os materiais,
equipamentos e medicamentos
para a montagem do carrinho de

emergéncia.
2.2. Relacionar 0s
medicamentos mais comuns
utiizados em urgéncia e
emergéncia.
2.3. ldentificar os sinais e

sintomas de agravos a salde e
riscos de vida nas situagfes de
urgéncia e emergéncia.

2.4. Estabelecer sequéncia de
cuidados prioritarios de
enfermagem para o atendimento
do paciente.

2.5. Caracterizar niveis de
consciéncia da vitima em
situacdes de emergéncia.

2.6. Relacionar os cuidados de
enfermagem  utilizados  nos
atendimentos de urgéncia e
emergéncia.

1. Politica Nacional de Atengédo

as Urgéncias e Emergéncias:

e Servico de Atendimento
Mével de Urgéncias
(SAMU):

o organizacéo;
o tipos de veiculos de
transporte

e unidade de emergéncia:

o estrutura, organizacéo e
funcionamento

2. Conceitos de urgéncia e
emergéncia

3. Materiais e equipamentos
para atendimento de urgéncia e
emergéncia

4. Montagem do carrinho de
emergéncia

5. Farmacologia:
e medicamentos usados em
emergéncia

6. Assisténcia de enfermagem
em emergéncias, com agravos
decorrentes de:

e distarbio acido-basico;

e cardiovascular:

o choque, IAM, angina,
hemorragias, arritmias,
PCR e RCP

e pulmonares:

o edema agudo de
pulméo, enfisema,
derrame pleural,
pneumotoérax,
hemotoérax

e gastrointestinais:

o hemorragia digestiva
alta, hemorragia
digestiva baixa,

abddébmen agudo
e neurologicas:
o TCE, AVC, traumatismo
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medular, escala de
coma de Glasgow
oftalmolégica:
o deslocamento de retina,
corpo estranho
otorrinolaringolégica:

o perfuracao, corpo
estranho, epistaxe
aneurismas:

gueimaduras

Carga Horéria (Horas-aula)

Teodrica

100

100

Pratica

00 Total Diurno

100 Horas-aula

00 Total Noturno

100 Horas-aula
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I11.6 — GESTAO EM SAUDE

Funcéo: Processo de Trabalho em Enfermagem

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Analisar a gestdo e os |1.1. Identificar o processo de | 1. Gestdo e administracdo em
principios do planejamento em | gestdo em salde com base em | salde:
salide e do processo de trabalho | teorias administrativas. e missdo e cultura
em enfermagem. 1.2. Caracterizar o processo de organizacional;
trabalho em enfermagem. e teorias administrativas;
1.3. Discutir o uso de protocolos | «  novos modelos de gestdo
técnicos na organizacdo do
servico de enfermagem. 2. Estrutura, organizagcdo e

2. Analisar o0s problemas
ambientais da atualidade com a
salde-doencga da populacao.

1.4. Identificar os principios e
ferramentas de avaliacdo e
certificacdo de qualidade em
saude.

1.5. lIdentificar as ac¢des do
Técnico em Enfermagem na
gestdo em saulde.

2.1. Identificar os principios
ecolégicos e relaciona-los com a
saude.

2.2. Relacionar conceitos e
valores socioculturais referentes
a preservagdo do meio
ambiente.

funcionamento do servico de
enfermagem nas instituicbes de
salde:

3.
enfermagem:

4,
organizacdo
enfermagem:

organograma;
fluxograma;
hierarquizagéo;
departamentalizacéo

O processo de trabalho em

divisdo técnica do trabalho
(vertical e horizontal);
planejamento e organizagéo
da assisténcia;

atribuicbes e
responsabilidade dos
integrantes da equipe

técnicos
servigo

Protocolos para

do de
estatuto;

regimento;

normas e rotinas;

relatérios

5. Indicadores institucionais e da
enfermagem no planejamento do
trabalho

6. Sistematizacdo da Assisténcia

de Enfermagem (SAE)

LN

8. Gestédo de suprimentos:

©

. Gestao da qualidade:

. Gestdo de pessoas:

historico;

sistema de acreditacéo:

o ONA, CQH, ISO, Joint
Commission

recursos materiais

escala mensal e diaria;
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e dimensionamento do
pessoal de enfermagem

10. Gestao de infraestrutura:
e RDC 50;
¢ ambiente e equipamentos

11. Ecologia, equilibrio e
desequilibrio ecoldgico:

e ambiente natural;

e ambiente modificado

12. AlteragBes ambientais:
o efeito estufa;
e destruicio da camada de

ozonio;
e contaminacao nuclear,
poluicéo;
e contaminacdo da &gua, solo
e alimentos
Carga Horéaria (Horas-aula)
40 00 | Total Diurno 40 Horas-aula
Teodrica Prética
40 00 | Total Noturno 40 Horas-aula
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1.7 = APLICATIVOS INFORMATIZADOS NA ENFERMAGEM

Funcéo: Operacdo de Computadores e Sistemas Operacionais

COMPETENCIAS

BASES TECNOLOGICAS

1. Estabelecer relagBes entre os
componentes do computador e
seus periféricos.

2. Analisar o] sistema
operacional e suas ferramentas.

3. Articular conhecimento entre o
processador de Texto MS Word
com Sseus recursos basicos.

4. Selecionar programas de
aplicacdo a partir da avaliagédo
das necessidades do trabalho da
enfermagem.

HABILIDADES
1.1. Verificar 0 correto
funcionamento dos

equipamentos e softwares do
sistema de informacdo a partir
das orientacdes dos manuais.

1.2. Utilizar adequadamente os

recursos de hardware dos
computadores.
1.3. Utilizar os principais

periféricos e as configuracdes
necessérias.

2.1. Utilizar a informética como
ferramenta de trabalho.

2.2. Utilizar os  recursos
disponiveis em atividades de
configuracdo, manipulagdo de
arquivos, seguranca e outras.
2.3. Salvar em meios
magnéticos um  documento
eletronicamente redigido.

3.1. Aplicar os recursos do
aplicativo de processador de
texto.

3.2. Produzir diversos tipos de

documentos formais ou
informais.
4.1. Utilizar os recursos do

aplicativo de planilha eletrénica.
4.2. Tabular e formatar dados
eletrénicos.

4.3. Apresentar trabalhos
utilizando programas eletrénicos.

1. Nocdes bésicas de

informatica:

e nocdes de hardware;

e tecnologias da informacéo;

e arquitetura geral de
computadores;

e operacdo e configuracdo de
programas de computador;

e técnicas e programas para
analise de desempenho

N

. Sistema operacional:

o fungbes e servicos do
sistema operacional;

e ambiente texto x ambiente
gréfico;

e gerenciamento dos recursos
do sistema operacional;

e gerenciamento de pastas e
arquivos;

e gerenciamento de memaria

3. Processador de texto:

o digitacdo e formatagcdo de
textos;

e criacdo de tabelas, indices e
figuras;

e criacdo de mala direta

4. Planilha eletrdnica:
tabulacéo de dados;
criacdo de tabelas e filtros;
férmulas e funcgoes;
gréficos

5. Prontuéario médico eletronico

Carga Horéaria (Horas-aula)

00

Teodrica Préatica

00

40 Total Diurno

40 Horas-aula

Pratica em

40 Total Noturno

40 Horas-aula

Laboratoério
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111.8 - PLANEJAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSO (TCC) EM

ENFERMAGEM

Funcéo: Estudo e Planejamento

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar dados e informacdes
obtidas de pesquisas empiricas
e bibliogréficas.

2. Propor solucdes
parametrizadas por viabilidade
técnica e econbmica aos
problemas identificados no
ambito da area profissional.

1.1. Identificar demandas e
situagBes-problema no ambito
da area profissional.

1.2. Identificar fontes de
pesquisa sobre o objeto em
estudo.

1.3. Elaborar instrumentos de
pesquisa para desenvolvimento
de projetos.

1.4. Constituir amostras para
pesquisas técnicas e cientificas,

de forma criteriosa e
explicitada.
1.5. Aplicar instrumentos de

pesquisa de campo.

2.1. Consultar Legislacéo,
Normas e Regulamentos
relativos ao projeto.

2.2. Registrar as etapas do
trabalho.

2.3. Organizar os dados obtidos
na forma de textos, planilhas,
gréficos e esquemas.

1. Estudo do cenario da area

profissional:

e caracteristicas do setor:

o macro e microrregides

e avancos tecnoldgicos;

e ciclo de vida do setor;

e demandas e tendéncias futuras
da area profissional,

e identificagcdo de lacunas
(demandas nao atendidas
plenamente) e de situagbes-
problema do setor

2. ldentificacdo e definicdo de
temas para o TCC:
e analise das propostas de temas
segundo os critérios:
o pertinéncia;
o relevancia;
o viabilidade

3. Definicdo do cronograma de
trabalho
4. Técnicas de pesquisa:
e documentacdo indireta:
o pesquisa documental;
o pesquisa bibliogréafica
e técnicas de fichamento de
obras técnicas e cientificas;
e documentacao direta:
o pesquisa de campo;
o pesquisa de laboratério;
o observacao;
o entrevista;
o questionario
e técnicas de estruturacdo de
instrumentos de pesquisa de

campo:
o questionarios;
o entrevistas;

o formularios etc
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5. Problematizacéo

6. Construcédo de hipoteses

7. Objetivos:

e geral e especificos (Para qué?

e Para quem?)

8. Justificativa (Por qué?)

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebdrica

40

40

Préatica

00

Total Diurno

40 Horas-aula

00

Total Noturno

40 Horas-aula
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MODULO IV - Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM

ENFERMAGEM

IV.1 - ACOES DE SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL

Funcéo: Promocao da Saude e Seguranga no Trabalho

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Analisar as acdes do trabalho
da enfermagem nos servigcos de
saude segundo os principios e
ferramentas de avaliagdo e
certificacdo da qualidade.

2. Identificar medidas de
prevencdo e controle de riscos
para a saude do trabalhador na
area de Enfermagem.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Participar de atividades
administrativas de enfermagem
nas instituicées de saude.

1.2. Participar de acgbes em
gestéo de infraestrutura,
ambiente, equipamentos e
gestédo de suprimentos.

1.3. Utilizar protocolos de acdes
nos servi¢os de enfermagem.
1.4. Elaborar relatorios
administrativos de enfermagem.
1.5. Manter o ambiente, os
equipamentos e os instrumentos
de trabalho em condi¢bes de
uso para 0 paciente/ cliente e
para os profissionais da saude.
1.6. Empregar principios de
qualidade em sua atuacdo como
Técnico de Enfermagem.

2.1. Utilizar os EPIs e principios
ergondémicos durante a
realizagdo do trabalho de

enfermagem.
2.2. Identificar riscos
ocupacionais no trabalho da
enfermagem.

2.3. Observar as medidas de
protecdo/ prevencdo adotadas

pelos profissionais da
enfermagem.
2.4. Verificar as acbes da

enfermagem no manuseio e
descarte de residuos bioldgicos
e normas de biosseguranca.

2.5. Utilizar as normas de
seguranca a fim de prevenir
acidentes no trabalho.

2.6. Identificar codigos e
simbolos no ambiente de
trabalho.

2.7. Registrar as ocorréncias de
acidentes no ambiente de
trabalho da enfermagem.

2.8. Detectar as doencas
ocupacionais comuns no
ambiente de trabalho da

enfermagem.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Unidades
de internacdo hospitalar, pronto

atendimento, servicos
administrativos e de apoio
(lavanderia, higienizacéo,
hotelaria, farmécia, servicos

diagnésticos)

1. Gestdo e administracdo em

salde:

e missdo e
organizacional;

e modelos de gestdo das
instituic6es de saude

cultura

2. Estrutura, organizacdo e
funcionamento de uma unidade
de servigo de enfermagem:

e normas e rotinas;

e manutencao;
e previsdo e
materiais;

e relatorios;
e impressos

provisdo de

3. O processo de trabalho em

enfermagem:

e divisdo técnica do trabalho;

e planejamento e organizagéo
da assisténcia;

e atribuicBes e
responsabilidade dos
integrantes da equipe

4. Indicadores institucionais e da
enfermagem no planejamento do
trabalho

5. Gestéo da qualidade:
e sistema de acreditacéo

6. Gestdo de suprimentos:
e recursos materiais

~

. Gestédo de infraestrutura:
RDC 50;
e ambiente e equipamentos
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8. Condicdes de trabalho:
disponibilidade de EPI;
principios de ergonomia;
e  riscos ocupacionais

9. Gerenciamento e manuseio
do descarte de residuos, fluidos,
agentes bioldgicos, fisicos e
quimicos

10. Cddigos e  simbolos
especificos de SST (Salde e
Seguranga no Trabalho)

11. Mapa de risco

12. Acidentes de trabalho mais

comuns relacionados a

enfermagem:

o formas de prevencdo de
acidentes do trabalho;

e normatizacdo de acidentes
do trabalho;

e SESMT

13. Doencgas ocupacionais mais
comuns relacionadas ao
trabalho da enfermagem

Carga Horéria (Horas-aula)

Teodrical
Pratica

00

00

Estagio

40

Total Diurno

40 Horas-aula

40

Total Noturno

40 Horas-aula
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IV.2 - ACOES DE ENFERMAGEM DE VIGILANCIA EM SAUDE

Funcgéo: Assisténcia em Saude Coletiva

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Integrar a equipe
multidisciplinar nas acgfes de
vigilancia epidemiolégica,
direcionadas a saude de grupos,
familias e comunidades.

2. Dominar os procedimentos de

enfermagem relativos ao
transporte, armazenamento e
aplicacdo de imunobioldgicos,
identificando seus efeitos
adversos.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Atuar no processo saulde-
doenca de individuos, familias e
comunidades.

1.2. Realizar visita domiciliar.

1.3. Acolher a comunidade na
unidade de saude.

1.4. Realizar notificagdo das
doencas compulsdrias e agravos
a saude.

1.5. Promover busca ativa de
casos de doencas.

1.6. Prestar atendimento de
enfermagem a todos os clientes.
1.7. Preencher SIAB.

1.8. Coletar dados da
populacéo.

1.9. Participar nos programas de
saude.

1.10. Usar técnicas de
mobilizacdo de grupos.

1.11. Utilizar os recursos da
comunidade nas ac¢8es de saude
coletiva.

1.12. Esclarecer a populacio
sobre as medidas de protecéo e
prevencéo a serem adotadas em

epidemias/ pandemias e
endemias.
2.1. Utilizar  técnicas de

enfermagem no manuseio e
aplicacdo de imunobioldgicos,
conservando-os de acordo com
as normas do Ministério da
Saude.

2.2. Registrar vacinas aplicadas
em impresso proprio.

2.3. Informar quanto ao retorno e
possiveis efeitos adversos.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Unidades
de Saude da Familia ou
Unidades Basicas de Saude e
Servico de Vigilancia
Epidemioldgica

1. Programa Saude da Familia:

e visita domiciliar;

e pré e poés-consulta;

e acolhimento;

e doencas de notificagdo
compulsoria;

e busca ativa de casos novos
de doencas transmissiveis e
nao transmissiveis;

e atendimento de
enfermagem;

e preenchimento do SIAB;
coleta de dados;
programa do leite

2. Participagdo em grupos de:
gestantes;

hipertensos;

diabéticos;

puericultura

3. Participacdo nas
municipais em casos de:
e epidemias;

e pandemias;

e surtos

acoes

4. Técnicas de imunizacao:
e rotina;

CNPJ: 62823257/0001-09 168
Paginan® 70




Centro Estadual de Educacgéo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Praga Cel. Fernando Prestes, 74 — Bom Retiro — CEP: 01124-060 — Sdo Paulo — SP

e campanhas;

e bloqueio vacinal;

e conservacao e aplicacao de
vacinas segundo PN,

e registro de vacinas em
impressos proprios;

e notificacdo de  eventos
adversos em sala de vacina

Carga Horéaria (Horas-aula)

Teodrical
Pratica

00

00

Estagio

60

Total Diurno

60 Horas-aula

60

Total Noturno

60 Horas-aula
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IV.3 — ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM UTI E UNIDADES ESPECIALIZADAS

Funcdo: Assisténcia a Pacientes em Tratamento Especifico e em Estado Grave

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Analisar a organizacao,
estrutura, funcionamento e o
trabalho da equipe
multiprofissional nas Unidades
de Terapia Intensiva (UTI) e
unidades especializadas.

2. Realizar assisténcia de
enfermagem nas Unidades de
Terapia Intensiva e unidades
especializadas considerando os
principios de complexidade
progressiva, as medidas de
prevencéo de infecgdo hospitalar
e as estratégias de humanizacgéo
no cuidado ao paciente critico
nas diversas fases do ciclo vital.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Identificar a organizacéo,
estrutura e o trabalho da equipe

em UTI e unidades
especializadas.
1.2. Identificar os limites de

atuacdo da enfermagem no
atendimento a pacientes em
estado grave.

2.1. Identificar principios da
bioética na assisténcia ao
paciente em estado critico.

2.2. Realizar os procedimentos
de admissdo e alta dos
pacientes em UTI e unidades
especializadas.

2.3. Realizar os cuidados diarios
de enfermagem ao paciente em
estado critico.

2.4. Identificar os sinais e
sintomas que indiguem
agravamento no quadro clinico
do paciente em estado critico.
2.5. Executar os cuidados de
enfermagem ao paciente sob
ventilagdo mecénica invasiva e
nao invasiva.

2.6. Monitorar PVC.
2.7. Registrar
hemodinamicos.
2.8. Realizar aspiracdo de vias
aéreas.

parametros

2.9. Realizar cuidados de
enfermagem relativos a
cateteres.

2.10. Identificar 0s

equipamentos utilizados em UTI
e unidades especializadas.

2.11. Administrar, de acordo
com a prescricdo médica, as
drogas vasoativas e sedativas
em bomba de infuséo.

2.12. Administrar terapia
nutricional de acordo com a
prescricdo multiprofissional.
2.13. Realizar os cuidados de
enfermagem respeitando  0s
protocolos de controle e
prevencéo da infeccdo hospitalar
em UTIL.

2.14. Realizar a assisténcia de

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Unidade
de Terapia Intensiva
(obrigatorio), hemodialise,
hemodinamica

1. Estrutura, organizacéo,
equipe de trabalho em UTI e
unidades especializadas

2. Humanizagdo e principios
bioéticos no atendimento aos
pacientes em UTI e unidades
especializadas

3. Assisténcia de enfermagem
na admisséo e alta

4. Assisténcia de enfermagem
ao paciente em estado critico

5. Cuidados de enfermagem ao

paciente em ventilacdo
mecanica invasiva e nao
invasiva

6. Cuidados de enfermagem ao
paciente submetido a:

e cardioverséo;

o desfibrilacéo;

e marcapasso

7. Cuidados de enfermagem na
monitorizacdo hemodinamica:

e monitor cardiaco;

e cateteres de Swan Ganz;

e Pressdo Venosa Central
(PVC);
presséo arterial invasiva;
capndgrafo;

oximetro de pulso;
baldo intra-aértico

8. Cuidados de enfermagem na
manipulagdo e manutencdo de
cateteres

9. Cuidados de enfermagem na
administracdo de medicamentos
e terapia nutricional
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3. Prestar assisténcia de
enfermagem ao paciente
transplantado e potencial doador
de Orgdos, respeitando a
legislacédo vigente.

4. Prestar assisténcia de
enfermagem a recém-nascidos
em situacdo de risco, tomando
por base a assisténcia centrada
na familia.

enfermagem a pacientes
submetidos a terapia substitutiva
renal.

2.15. Prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes em
estado de coma e potencial
doador.

3.1. Identificar os protocolos
especificos  associados aos
transplantes.

3.2. Realizar os cuidados de
enfermagem nos periodos pré e
pés-transplante.

4.1. lIdentificar as patologias
mais comuns em UTI neonatal e
assisténcia de enfermagem
indicada.

4.2. Realizar cuidados de
enfermagem ao paciente em UTI
neonatal.

10. Cuidados de enfermagem ao
paciente em terapia substitutiva
renal

11. Cuidados de enfermagem ao
paciente em estado de coma

12. Cuidados de enfermagem ao
paciente com diagnostico de
morte encefalica

13. Assisténcia de enfermagem
ao paciente transplantado e ao
potencial doador de 6rgdos

14. Assisténcia de enfermagem
em UTI neonatal

Carga Horéria (Horas-aula)

Teérical 00

Pratica

Estagio
00

60 Total Diurno

60 Horas-aula

60 Total Noturno

60 Horas-aula
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IV.4 — ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM SAUDE MENTAL

Funcéo: Assisténcia em Saude Mental

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Avaliar as necessidades
béasicas do cliente/ paciente com
transtorno mental.

2. Reconhecer o0s sinais e
sintomas dos quadros agudos e
cronicos de transtornos mentais,
relacionando-os com 0s
procedimentos e cuidados de
enfermagem ao individuo com
intercorréncias psiquiatricas.

3. Analisar as diversas formas
de tratamento dos transtornos
mentais.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Estabelecer comunicacdo
eficiente com o cliente/ paciente
para a efetiva assisténcia.

1.2. Proporcionar cuidados de
enfermagem que atendam as
necessidades bésicas do cliente/
paciente portador de transtornos
mentais e usuérios de diferentes
drogas.

1.3. Aplicar legislacéo especifica
em saude mental.

2.1. Identificar os sinais e
sintomas dos quadros agudos e
cronicos de transtornos mentais.
2.2. Prestar assisténcia de
enfermagem a individuos com
quadros agudos ou cronicos de
transtornos mentais.

2.3. Relacionar a patologia com
a medicacgdo prescrita.

2.4. Identificar reacbes adversas
ao tratamento medicamentoso.

3.1. Aplicar técnicas de
contengdo em individuos com
distarbios de comportamento.
3.2. Administrar medicamentos
por vias diversas.

3.3. Acompanhar o individuo nas
diversas terapias prescritas no
seu tratamento.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Centro de
Atencdo Psicossocial (CAPS),
hospital psiquiatrico, residéncia
terapéutica

1. Estruturacdo dos diversos
niveis de atencdo a saude
mental (programas/ CAPS)

2. Aspectos sobre as diversas

modalidades de recreacéo:

e ludoterapia, musicoterapia,
atividades fisicas e
artisticas, horticultura,
jardinagem etc

3. Técnicas de contencao

4. Anatomia e fisiologia do
sistema nervoso

5. Classificacdo das doencas
mentais e dependentes quimicos
(CID 10)

6. Doencas mais comuns em
psiquiatria:

e  conceito;

e sinais e sintomas;

o formas de tratamento;

e cuidados de enfermagem

7. Farmacologia utilizada em
psiquiatria

8. Procedimentos e cuidados de
enfermagem em emergéncias
psiquiatricas

Carga Horaria (Horas-aula)

Teérical 00

Préatica

Estagio
00

40 Total Diurno

40 Horas-aula

40 Total Noturno

40 Horas-aula
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IV.5 — ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM EM URGENCIA E EMERGENCIA

Funcéo: Assisténcia a Pacientes em Situagdes de Urgéncia e Emergéncia

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1. Analisar a organizacao,
estrutura, funcionamento e o
trabalho da equipe nas unidades
de atendimento de urgéncia e
emergéncia.

2. Prestar assisténcia de
enfermagem nos agravos a
salde e riscos de vida nas

situacdes de
emergéncia utilizando 0s
protocolos vigentes
considerando os aspectos éticos
e de humanizacéo.

urgéncia e

ESTAGIO SUPERVISIONADO

1.1. Identificar a organizacéo,
estrutura e o trabalho da equipe
de uma unidade de emergéncia.
1.2. Identificar os limites de
atuacdo da enfermagem no
atendimento a pacientes em

atendimento de urgéncia e
emergéncia.

2.1. Conferir e repor o0s
materiais, equipamentos e

medicamentos para a montagem
do carrinho de emergéncia.

2.2. Administrar, de acordo com
a prescricdo  médica, o0s

medicamentos mais comuns
utilizados em urgéncia e
emergéncia.

2.3. ldentificar os sinais e

sintomas de agravos a salde e
riscos de vida nas situagbes de
urgéncia e emergéncia.

2.4. Estabelecer sequéncia de
cuidados prioritarios de
enfermagem para o atendimento
do paciente.

2.5. Caracterizar niveis de
consciéncia da vitima em
situacdes de emergéncia.

2.6. Realizar anotacbes de
enfermagem relativas aos
cuidados com o paciente em
estado critico utilizando
terminologia especifica.

ESTAGIO SUPERVISIONADO

Locais para Estagio: Pronto
atendimento, pronto socorro

1. Unidade de emergéncia:
e estrutura, organizagdo e
funcionamento

2. Materiais e equipamentos
para atendimento de urgéncia e
emergéncia

3. Montagem do carrinho de
emergéncia

4. Medicamentos usados em
emergéncia

5. Assisténcia de enfermagem
em emergéncias nas seguintes
situacdes:

e desequilibrio acido-basico;
e alteracdes cardiovasculares:

o choque, IAM, angina,
hemorragias, arritmias,
PCR

e alteracdes pulmonares:

o edema agudo de
pulméo, enfisema,
derrame pleural,
pneumotoérax,
hemotorax

e alteracdes gastrointestinais:

o hemorragia digestiva
alta, hemorragia
digestiva baixa,

abddébmen agudo
e alteracdes neurologicas:

o TCE, AVC, traumatismo
medular, escala de
coma de Glasgow

e alteracdes oftalmoldgicas:

o deslocamento de retina,

corpo estranho
o alteracdes
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otorrinolaringolégicas:

o perfuracao, corpo
estranho, epistaxe
e aneurismas:
o cerebral, toracico e
abdominal

e (queimaduras

Carga Horéaria (Horas-aula)

Teodrical
Pratica

00

00

Estagio

80 Total Diurno

80 Horas-aula

80 Total Noturno

80 Horas-aula
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IV.6 - ENFERMAGEM DOMICILIARIA

Funcgdo: Assisténcia de Enfermagem no Domicilio

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar as agbes de
assisténcia a salde, segundo as
caracteristicas  histéricas do
Home Care e as necessidades
de atendimento em domicilio.

2. Integrar a promoc¢ao da saude
e a abordagem dos fatores
ambientais, psicossociais,
econdmicos, culturais e pessoais
que afetam o bem-estar da
pessoa doente e da familia no
atendimento domiciliar.

1.1. Relacionar os cuidados de
enfermagem em domicilio, de
acordo com o0s objetivos e
caracteristicas do Home Care.

1.2. Realizar os cuidados de
enfermagem em domicilio, de
acordo com as caracteristicas de
funcionamento da assisténcia

domiciliar  estabelecido para
cada paciente.
2.1. Identificar os principais

problemas de saude do cliente
em atendimento no domicilio.
2.2. Relacionar as prioridades
em qualquer atendimento
prestado.

2.3. Perceber a importancia de
se respeitar e promover a
autonomia do cliente e da
familia.

2.4. Indicar ajustes que podem
ser feitos no domicilio para
melhorar a qualidade de vida do
cliente.

2.5. Utilizar a comunicacdo com
o cliente e com a familia para
maior efetividade no
atendimento prestado.

2.6. Preservar a privacidade e
confiabilidade das informacgfes
do cliente e da familia.

2.7. ldentificar o plano de
cuidados com base no
referencial do autocuidado.

. Hist6ria do Home Care:
no mundo
no Brasil

e

. Home Care:
conceito;
objetivos;
caracteristicas

o o o N

3. Aspectos legais da
assisténcia domiciliar

4, Regulamentacéo dos
aspectos da assisténcia
domiciliar no &mbito do SUS

5. Direitos do paciente

6. Funcionamento da assisténcia

domiciliar:

e cobertura assistencial,

terminologia;

critérios para incluséo;

modalidades;

equipamentos e materiais;

gerenciamento das

atividades (tarefas);

e medicamentos e
suprimentos controlados

7. Treinamento familiar para o
cuidado pds-alta

8. Equipe multiprofissional:

e atribuicbes do Técnico em
Enfermagem;

e atribuicbes dos demais
profissionais que atuam em
Home Care

9. Tipos de sistema de
prestacéo de cuidados a saude:
e cuidado intensivo;

cuidado coronariano;
cuidado respiratério;

cuidado oncolégico;

cuidado intensivo neonatal e
pediatrico;

terapia renal substitutiva;
traumatismo;

cuidado ortopédico;

cuidado gerontologico
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10. Causas e riscos de acidente
de trabalho em domicilio

11. Perfil dos profissionais de
enfermagem e ética profissional
no atendimento em domicilio

12. Cuidador formal e informal

13. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem em
domicilio:

e anotacdo de enfermagem

14. Terapias alternativas

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebrica

40

40

Préatica

00

Total Diurno

40 Horas-aula

00

Total Noturno

40 Horas-aula
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IV.7 - ENFERMAGEM EM ONCOLOGIA

Funcgéo: Assisténcia ao Paciente Oncoldgico

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Identificar os principios da
oncogénese e a evolugcdo dos
tumores no organismo humano
para prestar assisténcia de
enfermagem em todas as fases
de evolucdo da doenca pautada
na ética e na humanizacéo.

2. Refletir sobre a filosofia e os
principios que norteiam o0s
diversos aspectos do cuidado de
enfermagem em unidades de
cuidados paliativos, para além
de uma visédo técnica.

1.1. Descrever as diferencas
entre tumor benigno e tumor
maligno.

1.2. Identificar o0s
determinantes do cancer.
1.3. Descrever 0s mecanismos
de invasao tumoral.

1.4. Relacionar os tratamentos
para o cancer e o estadiamento
tumoral.

1.5. Identificar os tratamentos
em oncologia.

1.6. Observar ocorréncia de
efeitos adversos durante o
tratamento quimioterapico e/ ou
radioterapico.

1.7. Relacionar os cuidados de
enfermagem durante o]
tratamento quimioterapico e/ ou
radioterapico.

1.8. Utilizar normas de
seguranca para Si e para 0O
cliente/ paciente ao lidar com
tratamento quimioterapico e/ ou
radioterapico.

fatores

2.1. Descrever os principios que
norteiam os cuidados paliativos.
2.2. ldentificar as acdes de
enfermagem realizadas em
cuidados paliativos.

2.3. Aplicar os instrumentos de
avaliacdo da dor.

2.4. Identificar os tipos de dor.

2.5. Relacionar o wuso de
analgésicos & escala de
analgesia.

2.6. Aplicar medidas né&o

farmacolégicas para o controle
dador.

2.7. Verificar a eficacia da
analgesia.

2.8. ldentificar as fases da
morte.

2.9. Confortar o paciente no
atendimento de suas

necessidades basicas.
2.10. Promover apoio espiritual.

1. Cancer:

o o o N °

3. Radioterapia:

4. Cuidados paliativos:

. Quimioterapia:

definicdo e caracteristicas
de tumor benigno e tumor
maligno;

fisiopatologia do
crescimento celular;

fatores predisponentes;
nomenclatura dos tumores;
mecanismo de invasao
(metastase);

diagnostico;

estadiamento;

tratamento

conceito;

classificagéo;

efeitos colaterais;
assisténcia de enfermagem;
cuidados no manuseio e
administracéo de
guimioterapicos

conceito;

indicacao;

tipos:

o teleterapia;

o braquiterapia

efeitos colaterais;
assisténcia de enfermagem

conceito e principios;

assisténcia de enfermagem

em cuidados paliativos;
controle da dor:

o classificacdo da dor por
seu mecanismo
fisiopatoldgico;

o padrbes e tipos de dor;

o avaliacdo do paciente
com dor;

o principios gerais de
controle da dor;

o agentes farmacolégicos
para o controle da dor;

o medidas nao
farmacolégica para o

CNPJ: 62823257/0001-09 168
Paginan® 79



Centro Estadual de Educacgéo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo
Praga Cel. Fernando Prestes, 74 — Bom Retiro — CEP: 01124-060 — Sdo Paulo — SP

controle da dor

morrer

5. Processo de luto, morte e o

Carga Horéaria (Horas-aula)

Tebdrica

40

40

Préatica

00

Total Diurno

40 Horas-aula

00

Total Noturno

40 Horas-aula
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IV.8 - RELACOES HUMANAS NO TRABALHO

Funcgéo: Organizagdo do Processo de Trabalho na Saiude

COMPETENCIAS

HABILIDADES

BASES TECNOLOGICAS

1. Analisar a organizacdo dos
servicos e sua importancia
material e social no processo de
trabalho em saude.

2. Analisar as implicagbes das
condicbes de trabalho para a
qualidade de vida e saude do
trabalhador reconhecendo a
importdncia do trabalho em
equipe na enfermagem.

1.1. Caracterizar o processo de
trabalho em enfermagem.

1.2. Distinguir as possibilidades
de trabalho na enfermagem.

2.1. Identificar fatores que
interferem com a produtividade
do trabalho.

2.2. Relacionar os direitos e
deve dos trabalhadores de
enfermagem.

2.3. Descrever a importancia das
leis trabalhistas para o0s
profissionais de enfermagem.
2.4. Identificar a importancia de
seu trabalho na equipe de
enfermagem.

2.5. Utilizar o didlogo para a
resolucdo dos problemas da
equipe no trabalho.

2.6. lIdentificar na equipe de
trabalho os diversos tipos de

lideres que podem influenciar
nos resultados.
2.7. Desenvolver técnicas de

comunicacdo como instrumento
e trabalho.

2.8. Aplicar técnica de motivagao
pessoal.

2.9. Relacionar fatores que
afetam a qualidade de vida no
trabalho.

2.10. Respeitar
culturais e
comunidade.

0s aspectos
sociais da

1. Alternativas de trabalho em
saude na enfermagem:

emprego formal e informal;
cooperativa;

e temporario e autbnomo

N

. Processo de trabalho:
meios de trabalho;
forca de trabalho

3. Direitos e deveres dos

trabalhadores de enfermagem:

e organizacdo (ritmo e jornada
de trabalho);

e desgaste fisico e emocional;

o legislagéo trabalhista;

e remuneracao;

e seguranga

4. Coletivizagéo do trabalho:
e interacdo efetiva entre os
membros da equipe

5. Socializagdo no ambiente de
trabalho:

e linguagem;

e comunicacdo (verbal e néo
verbal);

lideranca;

motivagao;

trabalho em equipe;
resolucédo de conflitos

6. Qualidade de vida no trabalho
7. Humanizacao no trabalho

8. Responsabilidade social:
e cidadania

Carga Horaria (Horas-aula)

40

Tebrica Préatica

40

00 Total Diurno

40 Horas-aula

00 Total Noturno

40 Horas-aula
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IV.9 — DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

EM ENFERMAGEM

Funcéo: Desenvolvimento e Gerenciamento de Projetos

COMPETENCIAS HABILIDADES BASES TECNOLOGICAS
1. Planejar as fases de | 1.1. Consultar catdlogos e | 1. Referencial teorico:
execucdo de projetos com base | manuais de fabricantes e de | e pesquisa e compilacdo de
na natureza e na complexidade | fornecedores de servigos dados;
das atividades. técnicos. e producdes cientificas etc

2. Avaliar as fontes de recursos
necessarios para o]
desenvolvimento de projetos.

1.2. Comunicar ideias de forma
clara e objetiva por meio de
textos e explanacdes orais.

2.1. Correlacionar
necessarios e
producéo.

2.2. Classificar o0s recursos
necessarios para o]
desenvolvimento do projeto.

2.3. Utilizar de modo racional os
recursos destinados ao projeto.

recursos
plano de

2.

Construgdo de conceitos
relativos ao tema do trabalho:

defini¢des;

terminologia;

3

simbologia etc

. Definicdo dos procedimentos

metodolégicos:

cronograma de atividades;
fluxograma do processo

. ~ - 4. Dimensionamento dos recursos
3. Avaliar a execucdo e os | 3.1. Verificar e acompanhar o necessarios
resultados obtidos de forma | desenvolvimento do cronograma
uantitativa e qualitativa. fisico-financeiro. P
q q 3.2. Redigir relatérios sobre o 5. ldentificacdo das fontes de
e . . recursos
desenvolvimento do projeto.
3.3. Construir graficos, planilhas, 6. Elaboragio dos dados de
cronogramas e fluxogramas. pesquisa:
3.4. Organizar as informagGes, | | selegéo-
os textos e os dados, conforme . codifica,éo
formatacao definida. ? ’
e tabulagdo
7. Andlise dos dados:
e interpretacéo;
e explicagao;
e especificacdo
8. Técnicas para elaboragdo de
relatorios, gréaficos, histogramas
9. Sistemas de gerenciamento de
projeto
10. Formatacdo de trabalhos
académicos
Carga Horéaria (Horas-aula)
00 60 Total Diurno 60 Horas-aula Divis&o de
Teobrica Pratica Turmas
00 60 Total Noturno 60 Horas-aula
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4.5. Enfoque Pedagdgico

Constituindo-se em meio para guiar a pratica pedagogica, o curriculo organizado por meio
de competéncias sera direcionado para a construcdo da aprendizagem do aluno,
enquanto sujeito do seu proprio desenvolvimento. Para tanto, a organiza¢cdo do processo
de aprendizagem privilegiara a definicdo de projetos, problemas e/ ou questdes geradoras
que orientam e estimulam a investigagdo, o pensamento e as acfes, assim como a
solucéo de problemas.

Dessa forma, a problematizacéo, a interdisciplinaridade, a contextuacdo e os ambientes
de formacado se constituem em ferramentas basicas para a construcdo das habilidades,
atitudes e informacdes relacionadas que estruturam as competéncias requeridas.

4.6. Trabalho de Conclusao de Curso - TCC

A sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto pertinente a profissdo, desenvolvido
mediante controle, orientacdo e avaliacdo docente, permitird aos alunos o conhecimento
do campo de atuacao profissional, com suas peculiaridades, demandas e desafios.

Ao considerar que o efetivo desenvolvimento de competéncias implica na adocédo de
sistemas de ensino que permitam a verificagdo da aplicabilidade dos conceitos tratados
em sala de aula, torna-se necessario que cada escola, atendendo as especificidades dos
cursos que oferece, crie oportunidades para que os alunos construam e apresentem um
produto final — Trabalho de Concluséo de Curso — TCC.

Cabera a cada escola definir, por meio de regulamento especifico, as normas e as
orientacdes que norteardo a realizacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, conforme a
natureza e o perfil de concluséo da Habilitagdo Profissional.

O Trabalho de Conclusdo de Curso devera envolver necessariamente uma pesquisa
empirica, que somada a pesquisa bibliografica dara o embasamento préatico e tedrico
necessario para o desenvolvimento do trabalho. A pesquisa empirica devera contemplar
uma coleta de dados, que podera ser realizada no local de estagio supervisionado,
guando for o caso, ou por meio de visitas técnicas e entrevistas com profissionais da area.
As atividades, em numero de 120 (cento e vinte) horas, destinadas ao desenvolvimento
do Trabalho de Conclusdo de Curso, serdo acrescentadas as aulas previstas para o0 curso
e constardo do historico escolar do aluno.

O desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso pautar-se-4 em pressupostos
interdisciplinares, podendo exprimir-se por meio de um trabalho escrito ou de uma
proposta de projeto. Caso seja adotada a forma de proposta de projeto, os produtos
poderdo ser compostos por elementos graficos e/ ou volumétricos (maquetes ou
prototipos) necessarios a apresentagdo do trabalho, devidamente acompanhados pelas
respectivas especificagdes técnicas; memorial descritivo, memarias de calculos e demais
reflexdes de carater tedrico e metodoldgico pertinentes ao tema.

A tematica a ser abordada deve estar contida no ambito das atribuicées profissionais da
categoria, sendo de livre escolha do aluno.

4.6.1. Metodologia Diferenciada

Para o cumprimento da carga horaria prevista nos componentes curriculares dos Modulos
| e Il do curso de Técnico em Enfermagem, foi proposta uma Metodologia Diferenciada,
que compreende a utilizacdo de um espaco virtual (Plataforma Moodle) para a
complementagé&o do aprendizado iniciado em sala de aula.
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Centro Estadual de Educacgéo Tecnoldgica Paula Souza
Governo do Estado de S&o Paulo

Para a Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, segue
abaixo a carga horaria prevista:

Modulo

Periodo Diurno

Periodo Noturno

30 horas-aula

33 horas-aula

34 horas-aula

35 horas-aula

Considerando que o numero de aulas excede a carga horaria de 30 horas-aula semanais
no Modulo | e de 31 horas-aula semanais (previstas) no Modulo I, as horas-aula
excedentes poderdo ser ministradas na forma de Metodologia Diferenciada.

Assim, os componentes curriculares trabalhados por meio dessa metodologia sao:

Médulo |
- Carga horaria a
- Carga horaria a .
Componente . Carga horaria . ser desenvolvida
. Periodo ser desenvolvida .
Curricular total na Metodologia
em sala de aula . .
Diferenciada
Ly o e Noturno 80 60 20
Coletiva |
.4 — Protecédo e
Prevencéo em Noturno 60 40 20
Enfermagem
I.7 — Assisténcia a
Saude da Mulher Noturno 120 100 20
e da Crianca |
Médulo Il
Carga horaria a e TenyE 2
Componente . Carga horaria g . ser desenvolvida
. Periodo ser desenvolvida .
Curricular total na Metodologia
em sala de aula . .
Diferenciada
1.2 - Saude :
Coletiva Il Diurno e Noturno 40 20 20
1.7 — Enfermagem
Gerontoldgica e | Diurno e Noturno 60 40 20
Geriatrica
1.9 — Primeiros Noturno 60 40 20
Socorros
.10 - Etica e
Gestéo em Diurno e Noturno 40 20 20
Enfermagem

Caso a Etec interessada tenha dificuldades na utilizacdo da Plataforma Moodle, devera
encaminhar Oficio a Unidade de Ensino Médio e Técnico, justificando a necessidade de
desenvolvimento presencial, até que se organize para a utilizacdo do ambiente virtual.
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4.6.2. Orientacéao

Ficara a orientagcdo do desenvolvimento do Trabalho de Concluséo de Curso por conta do
professor responsavel pelos temas do Planejamento do Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) em ENFERMAGEM, no 3° MODULO e Desenvolvimento do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em ENFERMAGEM, no 4° MODULO.

4.7. Pratica Profissional

Na Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM, as
competéncias a serem desenvolvidas pelo educando devem estar relacionadas a pratica
profissional, que permeara todo o curriculo e que podera ocorrer mediante convénios e
parcerias, firmados com o setor produtivo da area de Saude.

A pratica se configura ndo como situacdes ou momentos distintos do curso, mas como
uma metodologia de ensino que contextualiza e pde em acao o aprendizado.

O cotidiano do aluno sera vivenciado no Laboratério de Enfermagem da escola ou em
outras instituicdes da éarea, sob a forma de projetos, estudos de caso, simulagfes,
situacdes problemas, atividades de extensdo e/ ou mediante a sua participacdo em
empreendimentos ou projetos de interesse sociocomunitério.

O tempo necesséario e a forma para o desenvolvimento da Pratica Profissional realizada
na escola e nas instituicbes de saude serdo explicitados na proposta pedagodgica da
Unidade Escolar e no plano de trabalho dos docentes.

4.8. Estagio Supervisionado

O estagio profissional supervisionado integra a Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel
Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM tera por objetivo capacitar o aluno para o
exercicio profissional competente, através da vivéncia de situacdes concretas de trabalho,
e correspondera a 50% da carga horaria minima estabelecida para a habilitacéo.

A proposta do Centro Paula Souza prevé um total de 654 horas de estagio para o0s
periodos diurno e noturno, que sera acrescido as 1307 horas para o periodo diurno e as
1248 horas para o periodo noturno, de conteudo tedrico/ pratico.

Na Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM o estagio
supervisionado corresponderda a 406 horas para os periodos diurno e noturno, que serao
acrescidas as 724 horas (periodo diurno) e as 720 horas (periodo noturno) de contetdo
tedrico/ pratico.

Para garantir a certificacdo, o aluno devera cumprir 100% da carga horaria prevista para
todos os componentes curriculares com estagio.

O campo de estagio devera reunir condicdes que atendam as necessidades de
organizacao, atualizagédo de técnicas e equipamentos adequados ao desenvolvimento das
competéncias previstas.

Atendidas essas condi¢cdes, 0 estagio supervisionado poderad ser realizado junto a
instituicbes de atendimento a saude publica ou privada, sob a responsabilidade,
coordenacao, orientacao, supervisao e avaliacdo de Enfermeiro-Docente.

A escola firmara convénios com essas instituicbes para a realizagcdo dos estagios
supervisionados. O aluno devidamente matriculado na unidade escolar firmara termo de
compromisso individual com as Instituicdes conveniadas para a realizacdo dos Estagios,
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devendo apresentar a documentacdo exigida, bem como apdlice de seguro de vida em
vigéncia e carteira de vacinacao atualizada.

4.9. Novas Organizagdes Curriculares
O Plano de Curso sugere a Organizacao Curricular estruturada em quatro modulos.

Com a finalidade de dar atendimento as demandas sociais e do setor produtivo, a
Unidade Escolar, podera propor novas organizagfes curriculares, alterando o nimero de
modulos, distribuicdo das aulas e componentes curriculares. A organizacdo curricular
proposta levara em conta o perfil de conclusdo da habilitacdo, da qualificacdo e a carga

horéria prevista para a habilitacao.

A organizaGdo curricular proposta entrara em vigor apés a homologacdo pelo Orgéo de
Supervisédo Educacional do Ceeteps.
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CAPiTUI:OS CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias adquiridas anteriormente pelos
alunos, diretamente relacionados com o perfil profissional de conclusdo da respectiva

habilitag&o profissional, podera ocorrer por meio de:

v qualificacBes profissionais e etapas ou modulos de nivel técnico concluidos em outros

CUrsos;

v cursos de formacdo inicial e continuada ou qualificagdo profissional, mediante

avaliacao do aluno;

v experiéncias adquiridas no trabalho ou por outros meios informais, mediante avaliacdo

do aluno;

v avaliacdo de competéncias reconhecidas em processos formais de certificacao
profissional.

O aproveitamento de competéncias, anteriormente adquiridas pelo aluno, por meio da
educacao formal/ informal ou do trabalho, para fins de prosseguimento de estudos, sera
feito mediante avaliacdo a ser realizada por comissao de professores, designada pela
Direcdo da Escola, atendendo os referenciais constantes de sua proposta pedagdgica.

Quando a avaliacdo de competéncias tiver como objetivo a expedicdo de diploma, para
conclusao de estudos, seguir-se-ao as diretrizes definidas e indicadas pelo Ministério da

Educacéo e assim como o contido na deliberacdo CEE 07/2011.
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CAPITULO 6 CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo, elemento fundamental para acompanhamento e redirecionamento do
processo de desenvolvimento de competéncias estardq voltado para a constru¢do dos
perfis de conclusdo estabelecidos para as diferentes habilitacdes profissionais e as
respectivas qualificagbes previstas.

Constitui-se num processo continuo e permanente com a utilizacdo de instrumentos
diversificados — textos, provas, relatorios, autoavaliacdo, roteiros, pesquisas, portfélio,
projetos, etc. — que permitam analisar de forma ampla o desenvolvimento de
competéncias em diferentes individuos e em diferentes situacdes de aprendizagem.

O carater diagnostico dessa avaliacdo permite subsidiar as decisdes dos Conselhos de
Classe e das Comissdes de Professores acerca dos processos regimentalmente previstos
de:

e classificacao;
e reclassificacéo;
e aproveitamento de estudos.
E permite orientar/ reorientar os processos de:
e recuperacao continua;

e progressao parcial.

Estes dois ultimos, destinados a alunos com aproveitamento insatisfatorio, constituir-se-ao
de atividades, recursos e metodologias diferenciadas e individualizadas com a finalidade
de eliminar/ reduzir dificuldades que inviabilizam o desenvolvimento das competéncias
visadas.

Acresce-se ainda que, o instituto da Progresséo Parcial cria condigBes para que os alunos
com mencdo insatisfatéria em até trés componentes curriculares possam,
concomitantemente, cursar o moédulo seguinte, ouvido o Conselho de Classe.

Por outro lado, o instituto da Reclassificacdo permite ao aluno a matricula em mddulo
diverso daquele que esta classificado, expressa em parecer elaborado por Comisséo de
Professores, fundamentada nos resultados de diferentes avaliacdes realizadas.

Também através de avaliagdo do instituto de Aproveitamento de Estudos permite
reconhecer como validas as competéncias desenvolvidas em outros cursos — dentro do
sistema formal ou informal de ensino, dentro da formacado inicial e continuada de
trabalhadores, etapas ou mddulos das habilitagcdes profissionais de nivel técnico ou as
adquiridas no trabalho.

Ao final de cada modulo, apds analise com o aluno, os resultados serdo expressos por
uma das mencgodes abaixo conforme estdo conceituadas e operacionalmente definidas:

Mencgéo Conceito Definicdo Operacional

O aluno obteve excelente desempenho no desenvolvimento das

MB Muito Bom . . .
competéncias do componente curricular no periodo.

B Bom O aluno obteve bom desempenho no desenvolvimento das competéncias do
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componente curricular no periodo.

R Regular

O aluno obteve desempenho regular no desenvolvimento das competéncias
do componente curricular no periodo.

| Insatisfatorio

O aluno obteve desempenho insatisfatério no desenvolvimento das

competéncias do componente curricular no periodo.

Seré& considerado concluinte do curso ou classificado para o modulo seguinte o aluno que
tenha obtido aproveitamento suficiente para promocdo — MB, B ou R — e a frequéncia

minima estabelecida.

A frequéncia minima exigida sera de 75% (setenta e cinco) do total das horas
efetivamente trabalhadas pela escola, calculada sobre a totalidade dos componentes
curriculares de cada moédulo e tera apuracdo independente do aproveitamento.

A emissdo de Mencado Final e demais decisdes, acerca da promogado ou retencdo do
aluno, refletirdo a analise do seu desempenho feita pelos docentes nos Conselhos de
Classe e/ ou nas Comissdes Especiais, avaliando a aquisicdo de competéncias previstas
para 0os modulos correspondentes.
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INSTALACOES E EQUIPAMENTOS

Laboratério de Enfermagem — Utilizac&o: 1°, 2°, 3° e 4° MODULOS.
Espaco Fisico — 60m2,

Equipamentos Necessarios
Manequim anatdbmico adulto, tamanho natural para ensino simulado.

Manequim infantil — Simulador Infantil com RCP.
Esqueleto humano.
Torso bissexual.

Braco simulador para treinamento da técnica de puncéo venosa.

Modelo anatémico humano, kit plan. familiar c/mala c/ pelve acril pénis e outros.

Modelo anatdmico humano, pelve feminina e masculina.
Desfibrilador externo automatico DEA — treinamento.

Balanca com escala antropométrica.

Balanca digital pediatrica.

Aspirador cirargico portatil.

Inalador ultrassoénico.

Ressuscitador manual adulto e infantil (AMBU).

Mobiliarios

Estante desmontavel de aco, fechada no fundo e laterais.

Armario de aco.

Quadro bracgo.

Cadeira escolar.

Conjunto de mesa e cadeira para professor.
Carro maca hospitalar.

Carro de curativo.

Suporte de bracgo.

Cama hospitalar.

Berco para recém-nascido com cesto em acrilico.

Biombo.

Escada com 2 degraus.
Cadeira de roda.

Cadeira de banho.

Suporte de soro.

Mesa de refei¢cdo no leito.
Mesa de cabeceira.

Mesa de mayo.

Mesa para instrumental.
Suporte para saco hamper.

Materiais de Rouparia

Lencol para cama de solteiro.
Travesseiro de espuma.
Cobertor ou edredom.
Colcha de algodéo.
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e Lencol para maca.

e Luva para banho.

Toalha de banho.

Toalha de rosto.

Impermeavel.

Avental cirirgico manga longa.
Compressa cirurgica.

Campos cirurgicos duplos.
Campo fenestrado.

Acessorios

Bacia de inox.

Balde de inox.

Jarra de inox.

Bandeja de inox (pequena, média e grande).
Comadre.

Papagaio.

Caixa em inox para instrumental cirargico.
Pinga Backaus.

Pinca pediculo Guyon.

Pinga Allis 23cm.

Pinga Allis 15cm.

Pinca Allis com dentes 19cm.

Pinca Kelly curva 16cm.

Pinca Kelly reta serrilhada 16cm.
Pinca Kocher reta 16cm.

Pinga Kocher curva 24cm.

Pinca Halsted mosquito reta 12,5cm.
Pinca Halsted mosquito curva 12,5cm.
Pinca Cheron 25cm.

Pinca Collin 22cm.

Pinca anatémica 20,3cm.

Pinca anatdbmica com dente de rato 20cm.
Pinga dente de rato 25cm.

Pinca Duval 19,5cm.

Pinga Mixter 17cm.

Vélvula Doyan.

Afastador Doyen abdominal.
Afastador Farabeuf.

Porta-agulha Mayo-Hegar 18cm.
Porta-agulha para fios de aco 18cm.
Porta agulha Ryder.

Porta agulha Mathieu 17cm.
Porta-agulha Mayo-Hegar 15cm.
Cabo de bisturi 16, 18 e 20cm.

Pinca Pean reta 14 el6cm.

Tesoura cirargica curva 12, 17cm.
Tesoura cirargica Mayo reta 17cm.
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Tesoura cirargica Mayo curva 17cm.

Tesoura cirargica Metzenbaum curva 18 e 25cm.
Pinca Nelson 24cm.

Ponta aspirador 10 a 12cm.

Cuba redonda para capacidade de 200 e 500ml.
Cuba rim.

Régua antropométrica graduada em milimetros com bastdo e hastes em madeira (1

metro).

Régua de parede, composto de 02 pontos de ar comprimido, e 02 pontos de oxigénio.

Fluxdmetro para oxigénio.

Fluxdbmetro para ar comprimido.

Fluxédmetro para vacuo.

Mangueira de PVC ou Latex.
Esfigmomandmetro (adulto e infantil).
Estetoscopio (adulto e infantil).

Estetoscopio duplo (aluno/ professor).
Termdmetro clinico digital.

Conjunto para nebulizagdo continua.
Traqueia corrugada para nebulizador.
Suporte para caixa de perfurocortante.
Glicosimetro portatil.

Régua para leitura de PVC.

Mascara de venturi.

Mascara facial de silicone com reservatério de O2.
Mascara para nebulizacdo de traqueostomia.

Caixa térmica de poliuretano para vacinas com termémetro digital maxima e minima.

Termdmetro com cabo extensor.
Laringoscopio (lamina reta e curva).

Material de Consumo

Abocath.

Agulha descartavel para aspirar medicamentos 40 x 12.
Agulha descartavel para IM/ EV.

Agulha descartavel para injecdo n® 13 x 4,5.
Agulha descartavel para injecdo n® 25 x 7.
Agulha descartavel para injecdo n°® 25 x 8.
Agulha descartavel para injecdo n° 30 x 7.
Alcool 70%.

Almotolia.

Aparelho para tricotomia.

Atadura de crepe.

Atadura elastica.

Avental descartavel.

Bolsa coletora de urina — sistema aberto.
Bolsa coletora de urina — sistema fechado.

Bolsa de colostomia com hidrocoloide (bolsa composta por 2 pecas).

Bolsa de colostomia simples.
Bolsa térmica.
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Cadarco.

Caixa para perfurocortante.

Céanula de Guedel.

Canula de traqueostomia com balonete.
Céanula de traqueostomia metélica.
Céanula endotraqueal.

Cateter para oxigénio.

Cateter para oxigénio tipo oculos nasal.
Cateter de duplo lumen.

Conector clave.

Copo descartavel.

Creme dental.

Drenos (Penrose, Malecot, Térax, Kher, JP, Portvac).
Eletrodos.

Equipo de microgotas — simples.

Equipo de pressédo venosa central (PVC).
Equipo microgotas com bureta.

Equipo para dieta enteral.

Equipo para transfusdo de sangue.
Equipo simples de soro.

Escalps.

Escova de cabelo.

Escova de dente.

Espatula de madeira (abaixador de lingua).
Esparadrapo.

Espatula de madeira (pacote com 100 unidades).
Extensor para equipo de soro.

Fio cirdrgico — mononylon 2,0.

Fio cirdrgico Catigut.

Fio cirargico — seda 2,0.

Fita adesiva para autoclave.

Fita crepe.

Fleet enema.

Fralda geriétrica.

Frasco para drenagem de torax.
Medicamentos para IM/ EV.

Solucédo nasal; 02 tubos pomada ginecolégica; 02 supositorios.
Solucdo para enxague bucal.

Frascos para coleta de urina.

Garrote.

Gaze (pacote com 500 unidades).

Gaze estéril.

Gorro cirdrgico.

Lamina de bisturi.

Luva estéril.

Luvas para procedimentos.

Manitol 500ml.

Mascara cirargica (caixa).
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Medicamentos orais: comprimidos, capsulas, drageas, solucao liquida.
Medicamentos tépicos: 02 frascos de solucdo ocular; 02 tubos de pomada.

Micropore 1,5cm x 10cm, 2,5cm x 10cm, 10cm x 10cm.

Minilax.

Oculos de protecéo.

Pacote de algod&o hidroéfilo de 500 gramas.
Papel grau cirdrgico.

Papel higiénico.

Papel toalha.

Polifix 2 vias, 3 vias.

Propé.

PVPI .

Ringer simples.

Sabonete liquido.

Seringa descartavel de 1ml.
Seringa descartavel de 10ml.
Seringa descartavel de 20ml.
Seringa descartavel de 3ml.
Seringa descartavel de 5ml.
Sonda enteral.

Sonda Folley 2 vias.

Sonda Folley 3 vias n.

Sonda nasogastrica (Levine).
Sonda retal.

Sonda uretral.

Sondas de aspiracdo traqueal com valvula.
Soro fisiol6gico 0,9% 100ml.
Soro fisiolégico 0,9% 1000ml.
Soro fisiol6gico 0,9% 250ml.
Soro fisiol6gico 0,9% 500ml.
Soro glicofisiolégico 5% 500ml.
Soro glicosado 10% 500ml.
Soro glicosado 5% 500ml.
Tala para bracgo de crianca.
Tintura de benjoim.

Torneira de 3 vias.
Transpore.

Triturador de comprimidos.
Xampu.

Xarope.

Xilocaina gel.

Xilocaina gel em seringa.
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SANTANNA, Suze Rosa. Etica na Enfermagem. Editora Vozes. 2006.

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Enfermagem na Prevencédo e Controle da Infeccéo
Hospitalar. Editora latria. 2003.

SANTOS, Silva Alvaro. A Enfermagem na Gestdo em Atencdo Primaria a Saude.
Editora Manole.

SANTOS. Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e Emergéncia para a Enfermagem. Editora
latria. 2003.

SCHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem Basica. Editora: Rideel. 2004.

SENES, Aline de Melo; ITO, Elaine Emi; SENES, Angélica de Melo; et al. Manual de
Anotacdo de Enfermagem. 12 Edicédo. Editora Atheneu. 2004.
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SHAERCHTER. Microbiologia: Mecanismos das Doencas Infecciosas. Editora
Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2002.

SIGAUD, Cecilia Helena de Siqueira; VERISSIMO, Maria de La O Ramallo.
Enfermagem Pediatrica. Editora Pedagdgica e Universitaria. Sao Paulo.

SILVA, José Vitor da. Bioética: Visdo Multidimensional. Silva. Sao Paulo: latria, 2010.

SILVA, José Vitor. Saude do ldoso e a Enfermagem: Processo de Envelhecimento
Sob Multiplos Aspectos. Séo Paulo: latria, 2009.

SILVA, Yerkes; SILVA, Josefina Fagundes da. Dor em Pediatria. Editora Guanabara
Koogan. Rio de Janeiro.

SKELLEY, Esther G. Medicacdo e Mateméatica na Enfermagem. Guia do Professor.
Editora Pedagdgica e Universitaria. Sdo Paulo.

SMELTZER, Suzanne C. & BARE, Brenda. Brunner & Suddarth: Tratado de
Enfermagem Médico Cirargica. 10* Edicdo. Editora Guanabara Koogan. Rio de
Janeiro. 2005.

SOARES, Maria Augusta Moraes; GERELLI, Anacira Maria e AMORIN, Andréia
Souza. Cuidados de Enfermagem ao Individuo Hospitalizado. Uma Abordagem para
Técnicos de Enfermagem. Editora Artmed. 2004.

SOARES, Nelma Rodrigues. Administragdo de Medicamentos na Enfermagem.
Editora Pedagdgica e Universitaria. Sdo Paulo. 2000.

SOARES, Nelma Rodrigues. AME: Administracdo de Medicamentos na Enfermagem —
2006/ 2007. 62 Edic&o. Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2007.

SORRENTINO, S. A. Fundamentos para Auxiliares de Enfermagem. Editora Artmed.
2001.

SOUSA, Cristina Silva. Enfermagem em Monitoragdo Hemodinamica. S&o Paulo:
latria, 2009.

SOUZA, Ana Lucia Teles de Moura. O Neonato, a Crianca e o Adolescente. Editora
Pedagdgica e Universitaria. Sado Paulo. 2001.

SPALTEHOLZ, Werner; SPANNER, Rudolf. Anatomia Humana. Atlas e Texto. Editora
Roca.

Springhouse Corporation. Enfermagem de Emergéncia. Série Incrivelmente Facil. 12
Edicdo. Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2008.

Springhouse Corporation. Enfermagem Médico-Cirurgica. Série Incrivelmente Facil. 12
Edicdo. Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2006.

Springhouse Corporation. Enfermagem Pediatrica. Série Incrivelmente Facil. 12
Edicdo. Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro.

Springhouse Corporation. Enfermagem Psiquiatrica. Série Incrivelmente Féacil. 12
Edicdo. Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2006.

Springhouse Corporation. Farmacologia Clinica. Série Incrivelmente Féacil. 12 Edicao.
Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2003.

Springhouse Corporation. Testes Diagnosticos. Série Incrivelmente Facil. 12 Edicéo.
Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2005.
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Springhouse Corporations. Enfermagem em Cuidados Criticos. Editora Guanabara
Koogan. Rio de Janeiro. 2006.

STAUT, Naima da Silva e colaboradores. Manual de Drogas e Solucbes. Editora
Pedagogica e Universitaria. Sdo Paulo.

STEFANELLI, Maguida Costa; CARVALHO, Emilia Campos de. A Comunicacdo nos
Diferentes Contextos da Enfermagem. Editora Manole.

STUART, GAIL WISCARZ & LARAIA, MICHELE TERESA. Enfermagem Psiquiatrica.
Editora Reichmann & Affonso. 2002.

SWEARINGEN & KEEN. Manual de Enfermagem no Cuidado Critico. 42 Edicéo.
Editora Artmed. 2005.

TANNURE, Meire. SAE: Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem. Guia Prético.
12 Edig&o. Editora Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 2008.

TAYLOR, Carol. Fundamentos de Enfermagem. Editora Artmed. 2007.

TEMPLE, Jean Smith e JOHNSON, Joyce Young. Guia para Procedimentos de
Enfermagem. 42 Edigdo. Editora Artmed. 2004.

TORTORA, FUNKE e OASE. Microbiologia. Editora Artmed. 2001.

TORTORA, Gerard D. Corpo Humano: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia. Editora
Artmed. 2006.

WALDOW, Vera. Estratégia de Ensino na Enfermagem. Editora Vozes. 2005.

WONG, Donna L. Whaley & Wong. Enfermagem Pediatrica. 5% Edi¢do. Editora
Guanabara Koogan. Rio de Janeiro. 1999.

Sugestdo de Revistas Técnicas

Revista Brasileira de Enfermagem.
Revista Brasileira Saude da Familia — Publicacdo do Ministério da Saude.
Revista Nursing.

Revista Paulista de Enfermagem.

Sugestdes para Manuais sobre Saude — Ministério da Saude — www. saude.gov.br/

ABC do SUS. Planejamento Local. Ministério da Saude.

Capacitacédo de Pessoal em Vacinacdo: Normas para Imunizagao. Ministério da Saude
(atualizado).

Manual de Vigilancia Epidemiol6gica. Cdlera. Ministério da Saude.
Manual de Vigilancia Epidemioldgica. Dengue. Ministério da Saude.

Organizacéo do Centro de Material e Nocbes de Esterilizacdo. Cadernos de Saude.
Secretaria de Estado da Saude de Sao Paulo. CADAIS.

Sugestbes de Documentos Basicos de Enfermagem Referente a Profissdo de
Enfermagem - Sistema COFEN/ COREN - SP

Principais Leis e Resolu¢cdes que Regulamentam o Exercicio Profissional de
Enfermeiros, Técnicos e Auxiliares de Enfermagem.
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CAPITULO 8 PESSOAL DOCENTE E TECNICO

A contratacdo dos docentes, que irdo atuar no Curso de TECNICO EM ENFERMAGEM,
sera feita por meio de Concurso Publico e/ ou processo seletivo como determinam as
normas proprias do Ceeteps, obedecendo a ordem abaixo discriminada:

v' Licenciados na Area Profissional relativa a disciplina;
v' Graduados na Area da disciplina.

O Ceeteps proporcionard cursos de capacitacdo para docentes voltados para o
desenvolvimento de competéncias diretamente ligadas ao exercicio do magistério, além
do conhecimento da filosofia e das politicas da educagéo profissional.

TITULACOES DOCENTES POR COMPONENTE CURRICULAR*

COMPONENTE CURRICULAR TITULACAO

e Enfermagem
Semiotécnica em Enfermagem e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

o Enfermagem
Fundamentos de Enfermagem o Enfermagem (LP)

¢ Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem
Saude Coletivale ll e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem
Protecéo e Prevencéo em
GEnfermagerr? ¢ Enfermagem (LP)

¢ Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem
Enfermagem em Clinica Médica e
Cirdrgica e Enfermagem (LP)

¢ Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem
Enfermagem em Centro Cirargico | ¢ Enfermagem (LP)

¢ Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem
Assisténcia a Saude da Mulher e
daCriancalell * Enfermagem (LP)

¢ Enfermagem e Obstetricia

) ¢ Enfermagem
Procedimentos de Enfermagem
e Enfermagem (LP)
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Enfermagem e Obstetricia

Acdes de Enfermagem em Salde
Coletiva

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Enfermagem em Centro Cirdrgico
e Central de Material

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Enfermagem Gerontolégica e
Geriétrica

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Acbes de Enfermagem no
Cuidado ao Idoso

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Primeiros Socorros

Biomedicina

Bioguimica

Ciéncias Bioldgicas (Biomédicas) — Modalidade Médica
Ciéncias Farmacéuticas

Enfermagem

Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Farmacia

Farmacia e Bioquimica

Medicina

Etica e Gestdo em Enfermagem

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Linguagem, Trabalho e
Tecnologia

Letras com habilitagdo em Linguistica
Letras com habilitagdo em Portugués (LP)
Letras com habilitacdo em Secretéario Bilingue/ Portugués

Letras com habilitacdo em Secretario Executivo Bilingue/
Portugués

Letras com habilitagcdo em Tradutor e Intérprete/ Portugués
Letras com habilitacdo em Tradutor e Intérprete/ Portugués
Linguistica (G e LP)

Secretariado/ Secretariado Executivo

Salude e Seguranca Ocupacional

Enfermagem
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e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

o Enfermagem
Vigilancia em Saude e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem
Enfermagem em UTI e Unidades
gEspecializadas » Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

o Enfermagem
Enfermagem em Saude Mental e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem

Enfermagem em Urgéncia e e Enfermagem (LP)

Emergéncia
e Enfermagem e Obstetricia
o Enfermagem

Gestdo em Saude e Enfermagem (LP)
e Enfermagem e Obstetricia
e Administracdo de Sistemas de Informacéo
¢ Analise de Sistemas/ Sistemas de Informacéo
e Analise de Sistemas Administrativos em Processamento de
Dados
e Analise de Sistemas de Informacao
e Ciéncias da Computacdo
e Computagéo
e Computacgéo (LP)
e Computagéo Cientifica
Aplicativos Informatizados na | ® Engenharia da Computacao
Enfermagem

e Engenharia de Computagéo

e Informatica/ Processamento de Dados

¢ Informatica/ Processamento de Dados (Ell)

e Matemaética Aplicada as Ciéncias da Computacao
e Matemaética Aplicada e Computacado Cientifica

¢ Matemética Aplicada e Computacional

e Mateméatica com Informéatica

e Matematica Computacional/ Fisica Computacional/ Fisica —
Opcao Informética

e Programacdo de Sistemas (Ell)
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Sistemas de Informacao/ Analise de Sistemas

Sistemas e Tecnologia da Informacéo (LP)

Tecnologia (qualquer modalidade na area de Informatica)
Tecnologia da Informag&o e Comunicacdo

Tecnologia em Desenvolvimento de Sistemas

Tecnologia em Andlise de Sistemas e Tecnologia da
Informacéo

Tecnologia em Desenvolvimento de Sistemas
Tecnologia em Projetos de Sistemas de Informacgdes

Tecnologia em Sistemas da Informacéo

Planejamento do Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) em
Enfermagem

Biomedicina

Bioguimica

Ciéncias Bioldgicas (Biomédicas) — Modalidade Médica
Ciéncias Farmacéuticas

Enfermagem (LP)

Enfermagem (Qualquer Modalidade)

Enfermagem e Obstetricia

Farmécia

Farmacia e Bioguimica

Medicina

Acdes de Saude e Seguranca
Ocupacional

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

AcOes de Enfermagem de
Vigilancia em Saude

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Assisténcia de Enfermagem em
UTI e Unidades Especializadas

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Assisténcia de Enfermagem em
Saude Mental

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Assisténcia de Enfermagem em
Urgéncia e Emergéncia

Enfermagem
Enfermagem (LP)

Enfermagem e Obstetricia

Enfermagem Domiciliaria

Enfermagem
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e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

o Enfermagem

Enfermagem em Oncologia e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

e Enfermagem

Relac6es Humanas no Trabalho | e Enfermagem (LP)

e Enfermagem e Obstetricia

e Biomedicina

e Bioquimica

e Ciéncias Farmacéuticas

Desenvolvimento do Trabalhode |4 Enfermagem (LP)

Concluséo de Curso (TCC) em
Enfermagem e Enfermagem (Qualquer Modalidade)

e Enfermagem e Obstetricia
e Farméacia
e Farmécia e Bioquimica

e Medicina

e Ciéncias Biologicas (Biomédicas) — Modalidade Médica

*O quadro acima apresenta a indicacdo da formacado e qualificacdo para a funcéao
docente. Para a organizacdo dos concursos publicos, a unidade escolar devera

consultar o Catdlogo de Requisitos de Titulacdo para Docéncia.

Toda Unidade Escolar conta com:

Diretor de Escola Técnica;
Diretor de Servico — Area Administrativa;
Diretor de Servigo — Area Académica;

Coordenador de Projetos Responsével pela Coordenacdo Pedagogica;

Coordenador de Curso;
Auxiliar Docente;

Docentes.
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CAPITULO 9 CERTIFICADOS E DIPLOMAS

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM

ENFERMAGEM, satisfeitas as exigéncias relativas:

e ao cumprimento do curriculo previsto para a habilitacao;
e arealizacdo do estagio profissional supervisionado;

e a apresentacédo do certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente.

Apds conclusdo dos dois primeiros moédulos, o aluno fara jus ao Certificado de
Qualificacao Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Os certificados e o diploma ter&o validade nacional.
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PARECER TECNICO

Analise dos Itens do Plano de Curso

1.1. Identificacdo da Instituicdo: Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza -
Ceeteps

1.1.1. CNPJ - 62823257/0001-09
Natureza Juridica — Autarquia Estadual

1.1.2. Endereco — Praga Coronel Fernando Prestes, 74 — Bom Retiro — Cep: 01124-060 — S&o
Paulo — SP — Telefone: 11 3327-3000

1.1.3. Dependéncia Administrativa — Estadual

1.1.4. Supervisao de Ensino Delegada — Resolu¢do SE 78, de 07-11-2008

1.2. Identificacdo do Curso
e Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM.

e Eixo Tecnolégico: Ambiente e Saude.

O Eixo Tecnoldgico propde uma carga horaria de 1200 horas. O curso de TECNICO EM
ENFERMAGEM acha-se estruturado em quatro médulos sequenciais, articulados, com
carga horaria para o periodo diurno de 1961 horas, das quais 654 horas serédo de estagio
supervisionado; para o periodo noturno a carga horéaria é de 1902 horas, das quais 654
horas serdo de estagio supervisionado.

1.3. Justificativas e Objetivos

Para atender as atuais exigéncias e preparar-se para o futuro, o trabalhador precisa ser
capaz de identificar situagdes novas, de organizar-se, de tomar decisfes, de interferir no
processo de trabalho, de trabalhar em equipe multiprofissional e, finalmente, de resolver
problemas que mudam constantemente.

A mudanca dos modelos requer também a identificacdo de espacgos sociais onde se
realizam hoje as praticas de Saude, sendo imprescindivel reconhecer outros espacos de
atuacdo, como as escolas, as creches, o domicilio, a comunidade como locais de
trabalho.

Para atender as necessidades da area de Saude é necessario preparar o profissional
para o pleno exercicio de suas funcbes mentais, cognitivas e socioafetivas, com
capacidade de aprender com autonomia e assimilar o crescente numero de informacgdes,

de adquirir novos conhecimentos e habilidades e de enfrentar situacdes inéditas com
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dinamismo, flexibilidade e criatividade, compreendendo as bases sociais, econdmicas,
técnicas e cientificas.

O TECNICO EM ENFERMAGEM ¢é o profissional que atua na promog&o, prevencao,
recuperacdo e reabilitacdo dos processos saude-doenca. Colabora com o atendimento
das necessidades de saude do paciente/ cliente, familia e comunidade, em todas as
faixas etarias. Desenvolve acbes de educacdo para o autocuidado, bem como de
seguranca no trabalho e de biosseguranca nas acdes de enfermagem. Promove agdes de
orientacdo e preparo do paciente para exames. Realiza cuidados de enfermagem, tais
como: curativos, administragcdo de medicamentos e vacinas, nebuliza¢des, procedimentos
invasivos, mensuracao antropométrica e verificacdo de sinais vitais, dentre outros. Presta
assisténcia de enfermagem a pacientes clinicos e cirurgicos em qualquer fase do ciclo
vital. Participa de uma equipe multiprofissional com visao critica e reflexiva, atuando de
acordo com principios éticos. Exerce acdes de cidadania e de preservacdo ambiental.

Assim, esta revisdo de paradigmas e pressupostos dessa area profissional, no sentido de
atender as demandas geradas pelo mercado hoje, pressupde uma redefinicdo dos perfis
dos trabalhadores de Saude, o que justifica a reformulacdo do plano de curso da
habilitagido de TECNICO EM ENFERMAGEM, proposto pelo Centro Paula Souza para
acompanhar as transformacfes tecnoldgicas e socioculturais do mundo do trabalho,
especialmente na area da Saude e no campo da Enfermagem.

A montagem do curso foi feita com a assessoria de profissionais graduados e licenciados
em Enfermagem e bacharéis em Enfermagem.

O Curso de TECNICO EM ENFERMAGEM tem como obijetivos:

e formar TECNICOS e AUXILIARES DE ENFERMAGEM capazes de atuar como
agentes na promoc¢dao da saude, na prevencdo das doencas e na recuperacao dos
gue adoecem, visando a integralidade do ser humano;

 possibilitar o desenvolvimento de competéncias que permitam ao aluno exercer a
sua cidadania ativa, de forma solidaria, no exercicio das funcdes de TECNICO EM
ENFERMAGEM e AUXILIAR DE ENFERMAGEM;

e levar o futuro profissional a colocar em suas acfes a ciéncia, a tecnologia e a ética
a servico da vida;

e integrar o futuro TECNICO e AUXILIAR DE ENFERMAGEM com o mercado de
trabalho por meio da convivéncia com o meio profissional.

1.4. Requisitos de Acesso

O ingresso no primeiro médulo do Curso TECNICO EM ENFERMAGEM dar-se-a por
meio de processo seletivo, para alunos que tenham 17 anos completos em 31 de janeiro
para matriculas no primeiro semestre ou 17 anos completos até 31 de julho para
matriculas no segundo semestre e concluido, no minimo, a primeira série do Ensino
Médio.

O processo seletivo sera divulgado por meio de edital publicado pela Imprensa Oficial,
com indicacdo dos requisitos, condi¢des, sistematica do processo e numero de vagas
oferecidas.

As competéncias e habilidades exigidas seréo aquelas previstas para a primeira série do
Ensino Médio, nas quatro areas do conhecimento:

e Linguagem;
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e Ciéncias da Natureza;
e Ciéncias Humanas;
e Matematica.

Por razbes de ordem didética e/ ou administrativa que justifiquem, poderdo ser utilizados
procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos notificados na ocasiao
de suas inscrigoes.

O acesso aos demais modulos ocorrera por classificagdo com aproveitamento do modulo
anterior ou por reclassificagao.

1.5. Perfil Profissional

O perfil profissional proposto define a identidade do curso e esté descrito de acordo com o
proposto no Eixo Tecnoldgico de “Ambiente e Saude”.

As competéncias gerais, atribuicbes e atividades estdo baseadas na Classificacao
Brasileira de Ocupacdes (CBO):

Titulos

TECNICOS E AUXILIARES DE ENFERMAGEM:

3222-05 - Técnico de Enfermagem - Técnico de Enfermagem Socorrista, Técnico em
Hemotransfuséo.

3222-30 — Auxiliar de Enfermagem — Auxiliar de Ambulatério, Auxiliar de Enfermagem de Central
de Material Esterilizado (CME), Auxiliar de Enfermagem de Centro Cirdrgico, Auxiliar de
Enfermagem de Clinica Médica, Auxiliar de Enfermagem de Hospital, Auxiliar de Enfermagem de
Saude Publica, Auxiliar de Enfermagem em Hemodidlise, Auxiliar de Enfermagem em Home Care,
Auxiliar de Enfermagem em Nefrologia, Auxiliar de Enfermagem em Salde Mental, Auxiliar de
Enfermagem Socorrista, Auxiliar de Ginecologia, Auxiliar de Hipodermia, Auxiliar de Obstetricia,
Auxiliar de Oftalmologia, Auxiliar de Parteira, Auxiliar em Hemotransfuséo.

O mercado de trabalho proposto esta coerente com as areas de atuacao.

1.6. Organizagé&o Curricular

1.6.1. O curriculo foi organizado de modo a garantir o que determina a Lei Federal
9394/96, alterada pela Lei Federal 11741/2008, Indicagcdo CEE 08/2000, Indicacdo CEE
108/2011, Deliberacdo CEE 105/2011, Resolucdo CNE/CEB 06/2012 e Parecer CNE/CEB
11/2012 e Resolucdo CNE/CEB 04/2012, assim como as competéncias profissionais que
foram identificadas pelo Ceeteps, com a participagcdo da comunidade escolar.

O primeiro médulo do Curso TECNICO EM ENFERMAGEM n&o comporta terminalidade e
sera destinado a constru¢do de um conjunto de competéncias que subsidiardo o
desenvolvimento de competéncias mais complexas, previstas para os modulos
subsequentes.

O primeiro e o segundo modulos, corresponderdo a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio
de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, que sera certificada ao aluno que os concluir. O
AUXILIAR DE ENFERMAGEM é o profissional que integra a equipe de saulde,
desempenha atividades de baixa complexidade, sob a supervisdo do enfermeiro,
seguindo os principios éticos. Atua na promocao, prevencao e recuperagdo N0 Processo
saude-doenca do paciente/ cliente, familia e comunidade. Auxilia no desenvolvimento das
acOes de educacédo para o autocuidado e executa as acdes de biosseguranca.
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O terceiro modulo ndo terd carater de terminalidade e ndo conduzira a qualificacao
profissional, trata-se de um modulo destinado a constituicdo de competéncias que dardo
embasamento ao quarto modulo.

Cursando os quatro modulos, o aluno concluira a Habilitacdo Profissional Técnica de
Nivel Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM, desde que tenha concluido, também, o
Ensino Médio ou equivalente.

7z

O curso é organizado por componentes curriculares que indicam as competéncias e
habilidades a serem construidas e bases tecnologicas, que sdo conhecimentos a serem
adquiridos e sua carga horaria, tanto tedrica com a carga horaria da parte pratica
desenvolvida em laboratorios.

O proposto nos componentes curriculares esta coerente e suficiente para atingir o perfil
proposto para a saida intermediéaria e perfil profissional de conclusao.

O perfil profissional de conclusao estd coerente com o perfil proposto ao CNCT, assim
como 0s temas propostos estdo incluidos em todos os componentes curriculares do
Curso.

1.6.2. A Metodologia Proposta

O curriculo organizado por competéncias propde aprendizagem focada no aluno,
enquanto sujeito de seu proprio desenvolvimento. O processo de aprendizagem propde a
definicdo de projeto, problemas e/ ou questdes geradoras que orientam e estimulam a
investigacdo, o pensamento e as a¢des e a solucao de problemas.

A problematizacéo, a interdisciplinaridade, a contextuacéo e os ambientes de formacéo se
constituem em ferramentas basicas para a construcdo de competéncias, habilidades,
atitudes e informagoes.

1.6.3. Trabalho de Concluséo de Curso

A sistematizacdo do conhecimento sobre um objeto pertinente a profissdo, desenvolvido
mediante controle, orientacdo e avaliacdo docente, permitirda aos alunos o conhecimento
do campo de atuacéao profissional, com suas peculiaridades, demandas e desafios.

Ao considerar que o efetivo desenvolvimento de competéncias implica na adocéo de
sistemas de ensino que permitam a verificacdo da aplicabilidade dos conceitos tratados
em sala de aula, torna-se necessario que cada escola, atendendo as especificidades dos
cursos que oferece, crie oportunidades para que os alunos construam e apresentem um
produto final — Trabalho de Concluséo de Curso — TCC.

Caberd a cada escola definir, por meio de regulamento especifico, as normas e as
orientacdes que norteardo a realizacdo do Trabalho de Concluséo de Curso, conforme a
natureza e o perfil de concluséo da Habilitagdo Profissional.

O Trabalho de Conclusdo de Curso devera envolver necessariamente uma pesquisa
empirica, que somada a pesquisa bibliografica dard& o embasamento pratico e tedrico
necessario para o desenvolvimento do trabalho. A pesquisa empirica devera contemplar
uma coleta de dados, que podera ser realizada no local de estagio supervisionado,
guando for o caso, ou por meio de visitas técnicas e entrevistas com profissionais da area.
As atividades, em numero de 120 (cento e vinte) horas, destinadas ao desenvolvimento
do Trabalho de Conclusdo de Curso, serdo acrescentadas as aulas previstas para o0 curso
e constardo do historico escolar do aluno.

O desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso pautar-se-4 em pressupostos

interdisciplinares, podendo exprimir-se por meio de um trabalho escrito ou de uma
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proposta de projeto. Caso seja adotada a forma de proposta de projeto, os produtos
poderdo ser compostos por elementos graficos e/ ou volumétricos (maguetes ou
protétipos) necessarios a apresentacdo do trabalho, devidamente acompanhados pelas
respectivas especificacdes técnicas; memorial descritivo, memarias de calculos e demais
reflexdes de carater tedrico e metodoldgico pertinentes ao tema.

A tematica a ser abordada deve estar contida no ambito das atribuicdes profissionais da
categoria, sendo de livre escolha do aluno.

1.6.3.1. Metodologia Diferenciada

Para o cumprimento da carga horaria prevista nos componentes curriculares dos Modulos
| e Il do curso de Técnico em Enfermagem, foi proposta uma Metodologia Diferenciada,
que compreende a utilizacdo de um espaco virtual (Plataforma Moodle) para a
complementagéo do aprendizado iniciado em sala de aula.

Para a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, segue
abaixo a carga horaria prevista:

Médulo Periodo Diurno Periodo Noturno

| 30 horas-aula 33 horas-aula

Il 34 horas-aula 35 horas-aula

Considerando que o numero de aulas excede a carga horéaria de 30 horas-aula semanais
no Modulo | e de 31 horas-aula semanais (previstas) no Moédulo Il, as horas-aula
excedentes poderdo ser ministradas na forma de Metodologia Diferenciada.

Assim, os componentes curriculares trabalhados por meio dessa metodologia sao:

Moédulo |
o~ Carga horaria a
Componente . Carga horaria el h°“a”3 a ser desenvolvida
. Periodo ser desenvolvida .
Curricular total na Metodologia
em sala de aula . .
Diferenciada
1.3 - Saude
Coletiva | Noturno 80 60 20
.4 — Protecéo e
Prevencéo em Noturno 60 40 20
Enfermagem
I.7 — Assisténcia a
Salde da Mulher Noturno 120 100 20
e da Crianca |
Médulo Il
Caraa horaria a Carga horaria a
Componente . Carga horaria g : ser desenvolvida
. Periodo ser desenvolvida .
Curricular total na Metodologia
em sala de aula . .
Diferenciada
.2 = = Sadde Diurno e Noturno 40 20 20
Coletival ll
1.7 — Enfermagem
Gerontoldgica e | Diurno e Noturno 60 40 20
Geriatrica
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1.9 - Primeiros Noturno 60 40 20
Socorros

.10 - Etica e

Gestao em Diurno e Noturno 40 20 20
Enfermagem

Caso a Etec interessada tenha dificuldades na utilizacdo da Plataforma Moodle, devera
encaminhar Oficio a Unidade de Ensino Médio e Técnico, justificando a necessidade de
desenvolvimento presencial, até que se organize para a utilizacdo do ambiente virtual.

1.6.4. O Estagio Supervisionado

O estégio profissional supervisionado integra a Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM ter4 por objetivo capacitar o aluno para o
exercicio profissional competente, através da vivéncia de situacdes concretas de trabalho,
e correspondera a 50% da carga horaria minima estabelecida para a habilitacéo.

A proposta do Centro Paula Souza prevé um total de 654 horas de estagio para os
periodos diurno e noturno, que sera acrescido as 1307 horas para o periodo diurno e as
1248 horas para o periodo noturno, de conteudo tedrico/ pratico.

Na Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM o estagio
supervisionado correspondera a 406 horas para os periodos diurno e noturno, que serao
acrescidas as 724 horas (periodo diurno) e as 720 horas (periodo noturno) de contetdo
tedrico/ pratico.

Para garantir a certificacdo, o aluno devera cumprir 100% da carga hordria prevista para
todos os componentes curriculares com estagio.

O campo de estagio deverd reunir condicbes que atendam as necessidades de
organizacdo, atualizacdo de técnicas e equipamentos adequados ao desenvolvimento das
competéncias previstas.

Atendidas essas condi¢cdes, 0 estagio supervisionado podera ser realizado junto a
instituicbes de atendimento a saude publica ou privada, sob a responsabilidade,
coordenacao, orientacao, supervisao e avaliacdo de Enfermeiro-Docente.

A escola firmar4 convénios com essas instituicdes para a realizacdo dos estagios
supervisionados. O aluno devidamente matriculado na unidade escolar firmara termo de
compromisso individual com as Instituicdes conveniadas para a realizacdo dos Estagios,
devendo apresentar a documentacao exigida, bem como apolice de seguro de vida em
vigéncia e carteira de vacinagéo atualizada.

1.7. Os critérios de “Aproveitamento de Estudos” e os critérios de “Avaliacdo de
Aprendizagem” estdo propostos de acordo com a legislagdo vigente e o contido no
Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro Estadual de Educagéo
Tecnolodgica do Centro Paula Souza.

1.8. Instalacdes, Materiais, Equipamentos, Acervo Bibliografico
As instalacbes propostas para as aulas teoricas e aulas praticas correspondem as
necessidades de cada componente curricular a ser desenvolvido, assim como atendem as
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propostas estabelecidas para o desenvolvimento do curso, as referéncias bibliograficas e
0S materiais e equipamentos.

1.9. Pessoal Docente e Técnico
Toda Unidade Escolar conta com:

e Diretor de Escola Técnica;

e Diretor de Servico — Area Administrativa;

e Diretor de Servico — Area Académica;

e Coordenador de Projetos Responsavel pela Coordenacéo Pedagogica,
e Coordenador de Curso;

e Auxiliar Docente;

e Docentes.

A habilitacdo dos docentes esta organizada de acordo com o componente curricular que o
mesmo devera desenvolver. Esta relacdo regulamenta, também, os concursos publicos e
a atribuicdo de aulas.

1.10. Certificados e Diplomas

Ao aluno concluinte do curso sera conferido e expedido o diploma de TECNICO EM
ENFERMAGEM, satisfeitas as exigéncias relativas:

e ao cumprimento do curriculo previsto para a habilitacao;
e arealizacdo do estagio profissional supervisionado;
e a apresentacédo do certificado de conclusédo do Ensino Médio ou equivalente.

Apés conclusdo dos dois primeiros modulos, o aluno fard jus ao Certificado de
Qualificacao Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Os certificados e o diploma teréo validade nacional.

Sao Paulo, 02 de outubro de 2012.

ROSANA LAVORENTI FELLET
RG 12.140.267

ROSANA LAVORENTI FELLET é licenciada em Enfermagem, bem como colabora em
projetos da Unidade de Ensino Médio e Técnico do Centro Paula Souza.
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PORTARIA DE DESIGNACAO DE 01-10-2012

O Coordenador de Ensino Médio e Técnico do Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica
Paula Souza designa Amneris Ribeiro Caciatori, R.G. 29.346.971-4, Sebastido Mario
dos Santos, R.G. 4.463.749 e Sonia Regina Corréa Fernandes, R.G. 9.630.740-7, para
procederem a analise e emitirem aprovacao do Plano de Curso da Habilitacdo Profissional
Técnica de Nivel Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM, incluindo a Qualificacéo
Técnica de Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, a ser implantada na rede de

escolas do Centro Estadual de Educacao Tecnoldgica Paula Souza — Ceeteps.

Sao Paulo, 01 de outubro de 2012.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador de Ensino Médio e Técnico
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APROVACAO DO PLANO DE CURSO

A Supervisdo Educacional, supervisdao delegada pela Resolucdo SE n° 78, de 07-11-
2008, com fundamento no item 14.5 da Indicacdo CEE 08/2000, aprova o Plano de Curso
do Eixo Tecnologico de “Ambiente e Saude”, referente a Habilitagdo Profissional Técnica
de Nivel Médio de TECNICO EM ENFERMAGEM, incluindo a Qualificacdo Técnica de
Nivel Médio de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, a ser implantada na rede de escolas do

Centro Estadual de Educacédo Tecnoldgica Paula Souza, a partir de 03-10-2012.

Sao Paulo, 03 de outubro de 2012.

Amneris Ribeiro Caciatori Sebastido Mério dos Soénia Regina Corréa
Santos Fernandes
R.G. 29.346.971-4 R.G. 4.463.749 R.G. 9.630.740-7
Supervisora Educacional Supervisor Educacional Diretora de Departamento
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PORTARIA CETEC N° 125, DE 03-10-2012

O Coordenador de Ensino Médio e Técnico, no uso de suas atribuicdes, com fundamento
na Resolucdo SE n° 78, de 07-11-2008, Lei Federal 9394/96, alterada pela Lei Federal
11741/2008, Indicacdo CEE 08/2000, Indicacdo CEE 108/2011, Deliberacdo CEE
105/2011, Resolugdo CNE/CEB 06/2012 e Parecer CNE/CEB 11/2012 e Resolugao
CNE/CEB 04/2012 e, a vista do Parecer da Supervisdo Educacional, expede a presente

Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado, nos termos da Deliberacdo CEE n° 105/2011 e do item 14.5 da
Indicacdo CEE 08/2000, o Plano de Curso do Eixo Tecnoldgico “Ambiente e Saude”, da
seguinte Habilitacdo Profissional Técnica de Nivel Médio:

a) TECNICO EM ENFERMAGEM, incluindo a Qualificacdo Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Artigo 2° — O curso referido no artigo anterior esta autorizado a ser implantado na Rede
de Escolas do Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza, a partir de 03-10-
2012.

Artigo 3° — Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a 03-10-2012.

Sao Paulo, 03 de outubro de 2012.

ALMERIO MELQUIADES DE ARAUJO
Coordenador de Ensino Médio e Técnico

Publicada no DOE de 04-10-2012, sec¢éo |, pagina 254.
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MATRIZ CURRICULAR

Eixo Tecnolégico AMBIENTE E SAUDE Curso TECNICO EM ENFERMAGEM (Diurno)

Resolugdo SE n.2 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.2 39/2004, Lei Federal n.2 11741/2008, Resolu¢do CNE/CEB n.2 6, de 20-9-2012, Parecer CNE/CEB n.2 11, de 12-6-2008,

Resolugdo CNE/CEB n.2 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.2 105/2011, das Indicagdes CEE n.2 8/2000 e n.2 108/2011.
Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 125, de 3-10-2012, publicada no Didrio Oficial de 4-10-2012 — Poder Executivo — Segdo | — pagina 254.

MODULO | MODULO II MODULO Iil MODULO IV
Carga Horaria (Horas-aula) Carga Horaria (Horas-aula) Carga Horaria (Horas-aula) Carga Hordéria (Horas-aula)
Componentes Curriculares i Componentes Curriculares . Componentes Curriculares ) - Componentes Curriculares .
I,e?r.' 2/ Estagio Total Te?r.'a/ Estagio Total Te?r.'a/ Estagi Total Te?r.' a/ Estagio Total
ratica Prética Pratica o Pratica
1.1 - Semiotécnica em Enfermagem 160 0 160 .1 - Procedimentos de 00 140 140 n.1 - Salude e Seguranga 0 00 40 IvV.1- Agoes de Salde e Seguranga
Enfermagem Ocupacional Ocupacional 00 40 40
1.2 — Fundamentos de Enfermagem 80 00 80 11.2 = Sadde Coletiva Il 40 00 40 111.2 - Vigilancia em Salude 60 00 60 “.I'.ZA_ f-\goes d(,e Enfermagem de
Vigilancia em Saude 00 60 60
. . 1.3 — Agdes de Enfermagem em .3 - Enfermagem em UTI e IV.3 — Assisténcia de Enfermagem
1.3 - Salide Coletiva | 60 00 60 Saude Coletiva 00 40 40 Unidades Especializadas 100 00 100 em UTI e Unidades Especializadas 00 60 60
1.4 — Protecdo e Prevengdo em 1.4 - Enfermagem em Clinica .4 - Enfermagem em Saulde IV.4 — Assisténcia de Enfermagem
Enfermagem 40 00 40 Meédica e Cirurgica Il 00 80 80 Mental 60 00 60 em Saude Mental 00 40 40
1.5 - Enfermagem em Clinica 1.5 — Enfermagem em Centro 1Il.5 = Enfermagem em Urgéncia e IV.5 — Assisténcia de Enfermagem
Médica e Cirtrgica | 100 00 100 Cirurgico e Central de Material 00 80 80 Emergéncia 100 00 100 em Urgéncia e Emergéncia 00 80 80
1.6 - Enfermagem em Centro 1.6 — Assisténcia a Saude da " . RN
Cirtirgico 60 00 60 Mulher e da Crianca 00 80 80 111.6 — Gestdo em Salde 40 00 40 IV.6 — Enfermagem Domicilidria 40 00 20
I.7-A§5|stenC|a a Saude da Mulher 100 0 100 .7 - Epfermagem Gerontoldgica e 60 00 60 .7 — Aplicativos Informatizados 20 00 40 IV.7 = Enfermagem em Oncologia
e da Crianga | Geridtrica na Enfermagem 40 00 40
" 111.8 — Planejamento do Trabalho ~
II.§ AgBes de enfermagem no 00 20 20 de Conclusio de Curso (TCC) em 20 00 40 Iv.8 Relagdes Humanas no
cuidado ao Idoso Trabalho
Enfermagem 40 00 40
IV.9 - Desenvolvimento do
11.9 — Primeiros Socorros 40 00 40 Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC) em Enfermagem 60 00 60
.10 - Etica e Gestdo em 40 00 40
Enfermagem
i1 - ALlnguagem, Trabalho e 20 00 20
Tecnologia
TOTAL 600 00 600 TOTAL 220 460 680 TOTAL 480 00 480 TOTAL 180 280 460
, MODULOS | +11 . MODULOS I + I + 11l + IV
CleILe) Qualificagdo Tgcntijcaodse Nivel Médio de I s [T Habilitagdo Protf)iss:.:)rglsTécnica de Nivel Médio de
SEM CERTIFICAGAO TECNICA SEM CERTIFICAGAO TECNICA z
¢ AUXILIAR DE ENFERMAGEM ¢ TECNICO EM ENFERMAGEM
Auxiliar de Enfermagem Teoria/ Pratica: 820 horas-aula/ 724 horas; Estagio Supervisionado: 460 horas-aula/ 406 horas. Total Geral do Curso 2220 horas-aula/ 1961 horas Trabalho de Conclusdo de Curso 120 horas.
Técnico em Enfermagem Teoria/ Pratica: 1480 horas-aula/ 1307 horas; Estagio Supervisionado: 740 horas-aula/ 654 horas. Teoria/ Prética e Estagio Supervisionado (Diurno) Horas-aula de 53 minutos.
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MATRIZ CURRICULAR

Eixo Tecnoldgico

AMBIENTE E SAUDE

Curso

TECNICO EM ENFERMAGEM (Noturno)

Resolugdo SE n.2 78, de 7-11-2008, Lei Federal n.2 9394/96, Decreto Federal n.2 5154/2004, Parecer CNE/CEB n.2 39/2004, Lei Federal n.2 11741/2008, Resolu¢do CNE/CEB n.2 6, de 20-9-2012, Parecer CNE/CEB n.2 11, de 12-6-2008,
Resolugdo CNE/CEB n.2 3, de 9-7-2008, alterada pela Resolugdo CNE/CEB n.2 4, de 6-6-2012, Deliberagdo CEE n.2 105/2011, das Indicagdes CEE n.2 8/2000 e n.2 108/2011.

Plano de Curso aprovado pela Portaria Cetec — 125, de 3-10-2012, publicada no Didrio Oficial de 4-10-2012 — Poder Executivo — Segdo | — pagina 254.

MODULO | MODULO II MODULO 1iI MODULO IV
Carga Horaria (Horas-aula) Carga Horaria (Horas-aula) Carga Horaria (Horas-aula) Carga Hordéria (Horas-aula)
Componentes Curriculares i Componentes Curriculares . Componentes Curriculares . aq Componentes Curriculares .
I,e?r.'a/ Estagio Total Te?r.'a/ Estagio Total Te?r.'a/ Estagi Total Te?r.'a/ Estagio Total
ratica Prética Prética o Pratica
1.1 - Semiotécnica em 160 00 160 ni - Procedimentos de 00 140 140 n.1 - Salde e Seguranga 20 00 20 v.1- Algoes de Satde e Seguranga 00 40 20
Enfermagem Enfermagem Ocupacional Ocupacional
1.2 - Fundamentos de Enfermagem 80 00 80 | N.2-Satde Coletival 40 00 40 1112 - Vigilancia em Saude 60 00 60 V-2 - Acdes de Enfermagem de | o, 60 60
Vigilancia em Saude
. . 1.3 — Ag¢bes de Enfermagem em .3 - Enfermagem em UTI e IV.3 — Assisténcia de Enfermagem
1.3 - Salide Coletiva | 80 00 80 Salde Coletiva 00 40 40 Unidades Especializadas 100 00 100 em UTI e Unidades Especializadas 00 60 60
1.4 — Prote¢do e Prevengdo em 60 0 60 II.I! - En.fe’rm.agem em Clinica 00 30 30 .4 - Enfermagem em Salde 60 00 60 v.4 —’A55|stenC|a de Enfermagem 0 20 20
Enfermagem Médica e Cirurgica Il Mental em Saude Mental
I.5l - Enfen:mégem em Clinica 100 0 100 "ts, - Enfermagem em ‘Centro 00 80 80 1.5 —anfermagem em Urgéncia e 100 00 100 V.5 - 6ssisténcia deAEnfermagem 0 20 80
Médica e Cirtrgica | Cirargico e Central de Material Emergéncia em Urgéncia e Emergéncia
16 - Enfermagem em Centro | 00 go |6 - Assisténcia a Sadde da | 4, 80 80 | 16— Gestdoem Saude 40 00 40 | IV.6-Enfermagem Domicilidria 40 00 40
Cirdrgico Mulher e da Crianga Il
I.7-A§S|stenC|a a Saude da Mulher 120 00 120 II.7j Elnfermagem Gerontoldgica e 60 00 60 II.7 — Aplicativos Informatizados 20 0 40 IV.7 = Enfermagem em Oncologia 40 00 20
e da Crianga | Geriatrica na Enfermagem
N 1.8 — Planejamento do Trabalho ~
1.8 - Acbes de enfermagem no | g, 40 40 | de Conclusio de Curso (TCC) em | 40 00 40 V.8 — Relagdes Humanas no | 00 40
cuidado ao Idoso Trabalho
Enfermagem
IV.9 - Desenvolvimento do
11.9 - Primeiros Socorros 60 00 60 Trabalho de Conclusdo de Curso 60 00 60
(TCC) em Enfermagem
I.10 - Etica e Gestdo em 40 00 40
Enfermagem
ni1 - .Llnguagem, Trabalho e 20 00 20
Tecnologia
TOTAL 660 00 660 TOTAL 240 460 700 TOTAL 480 00 480 TOTAL 180 280 460
MODULOS [ + II MODULOS I + 11 + Il + IV

MODULO |
SEM CERTIFICACAO TECNICA

Qualificagdo Técnica de Nivel Médio de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

MODULOS | + 11 + 1l

SEM CERTIFICACAO TECNICA

Habilitagdo Profissional Técnica de Nivel Médio de

TECNICO EM ENFERMAGEM

Auxiliar de Enfermagem

Teoria/ Pratica: 900 horas-aula/ 720 horas; Estagio Supervisionado: 460 horas-aula/ 406 horas.

Total Geral do Curso

2300 horas-aula/ 1902 horas

Trabalho de Conclusdo de Curso

120 horas.

Técnico em Enfermagem

Teoria/ Pratica: 1560 horas-aula/ 1248 horas; Estagio Supervisionado: 740 horas-aula/ 654 horas.

Teoria/ Pratica (Noturno)

Horas-aula de 48 minutos

Estagio Supervisionado (Noturno)

Horas-aula de 53 minutos.
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