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Eixo Tecnoldgico: AMBIENTE E SAUDE

Habilitag&o Profissional: TECNICO EM ENFERMAGEM

Qualificagdo: Sem qualificacao técnica

Componente Curricular: SAUDE E SEGURANCA OCUPACIONAL

Moédulo: 3° mod. B C. H. Semanal: 2h/a

Professor: Cristiane Leite de Almeida

| — AtribuicBes e atividades profissionais relativas a qualificacdo ou a habilitagéo
profissional, que justificam o desenvolvimento das competéncias previstas nesse
componente curricular.

*Usar equipamento de protecao individual (EPI).

*Precaver-se contra efeitos adversos dos produtos.

*Descartar material contaminado em recipiente adequado.

*Conhecer, administrar e tomar as vacinas referentes a salde do trabalhador.

*Seguir protocolo em caso de contaminacao ou acidente.

*Trabalhar com ética.
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Il — Competéncias, Habilidades e Bases Tecnolégicas do Componente Curricular

Componente Curricular:

Saude e Seguranga Ocupacional

Moédulo: 3° mod B

N° Competéncias N° Habilidades N° Bases Tecnologicas
1. |Analisar as implicagbes das condicbes]1.1 |ldentificar condigcbes de trabalho que podem Condi¢des de trabalho na enfermagem:
de trabalho para a qualidade de vida e afetar a qualidade de vida e a saude do e Organizagdo: ritmo e jornada de
saude do trabalhador. trabalhador da enfermagem. trabalho
1.2 |Distinguir as acdes de enfermagem que e Desgaste fisico e emocional
promovam a humanizacéo e a qualidade nos e Seguranca
ambientes de trabalho. « Disponibilidade de EPIs
2. |Interpretar as legisla¢cdes, normas de}2.1 |Classificar os riscos no ambiente de trabalho. Qualidade de vida no trabalho da
seguranga, e doencas relacionadas ao enfermagem
ambiente e processos de trabalho naj2.2 |Analisar mapa de risco.
enfermagem, através da decodificacédo
da linguagem de sinais utilizados em}2.3 |Analisar a proposta do programa de
saude e seguranca no trabalho e prevencéo de riscos ambientais.
identificando os elementos basicos de
prevencéo de acidentes no trabalho. 2.4 |Relacionar a importancia da NR32 para o
trabalho da enfermagem.
2.5 |Relacionar os principios ergonémicos a
serem utilizados durante a realizacdo do
trabalho de enfermagem.
2.6 |ldentificar situacBes de riscos ocupacionais

na enfermagem/ saude.
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2.7

2.8

2.9

2.10

211

2.12

2.13

Listar as medidas de protecdo / prevencao a
serem adotadas pelos profissionais da
enfermagem/ salde.

Relacionar as doencas ocupacionais que
mais ocorrem na enfermagem/ sadde.

Listar os exames médicos periédicos e sua
importancia.

Relacionar os direitos dos trabalhadores
frente aos acidentes de trabalho.

Registrar os acidentes de trabalho em
formulario préprio (CAT).

Identificar a importancia a CIPA no ambiente
de trabalho.

Relacionar os cddigos e simbolos utilizados
em saulde e seguranca no trabalho.

Humanizacgéao no trabalho
enfermagem

Responsabilidade social no trabalho

Riscos no ambiente de trabalho:
e Fisicos

e Quimicos

e Bioldgicos

da
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10.

11.

12.

13.

e Ergondémicos
e Mecanicos

Mapa de risco

Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais — NR9

Norma Regulamentadora - NR 32
Ergonomia no trabalho — NR 17

Trabalho e Doengas ocupacionais:
doencas ocupacionais relacionadas ao
trabalho de enfermagem

Programa de saude ocupacional (NR7)

e vacinacao do trabalhador

e exames médicos periddicos
referentes a enfermagem

Acidentes de trabalho

e Legislacdo trabalhista frente aos
acidentes de trabalho na
enfermagem

e Impressos utilizados: Preenchimento
de CAT

CIPA - organizacdo, funcionamento,
legislacéo
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14.

Caddigos e simbolos especificos de SST
— Saude e Seguranca no Trabalho
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Il — Procedimento Didéatico e Cronograma de Desenvolvimento

Componente Curricular:

Saude e Seguranga Ocupacional

Moédulo: 3° mod B

Habilidade

Bases Tecnoldgicas

Procedimentos Didaticos

Cronograma / Dia e Més

Identificar condicbes de
trabalho que podem afetar a
gualidade de vida e a saude
do trabalhador da
enfermagem

Distinguir as agbes de
enfermagem que promovam
a humanizagdo e a
gualidade nos ambientes de
trabalho.

Condicbes de trabalho na
enfermagem:

- organizagdo: ritmo e jornada
de trabalho

- desgaste fisico e emocional.

- seguranca.

- disponibilidade de EPIs.
Qualidade de vida no trabalho
da enfermagem.

Humanizacdo no trabalho da
enfermagem.

Aula tedrica e expositiva com utilizacdo de
recurso audio visual.

Exercicios de fixacdo e pesquisa relacionada
ao tema.

15/02 a 29/02/2016

Responsabilidade social no

trabalho.
Classificar os riscos no|Riscos no ambiente de|Aula tebrica e expositiva com utilizacdo de
ambiente de trabalho. trabalho: recurso audio visual.
Analisar mapa de risco. e Fisicos Exercicios de fixagdo e pesquisa relacionada

Analisar a proposta do
programa de prevencdo de
riscos ambientais.

¢ Quimicos

e Bioldgicos

e Ergondmicos

e Mecénicos

Mapa de risco

Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais — NR9

ao tema.
Seminarios.

07/03 & 21/03/2016
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Relacionar a importancia da
NR32 para o trabalho da
enfermagem.

Norma Regulamentadora - NR
32
Ergonomia no trabalho — NR 17

Aula tedrica e expositiva com utilizacdo de
recurso audio visual.
Exercicios de fixacdo e pesquisa relacionada

Relacpnar 0S  principios ao tema. 2803 & 11/04/2016
ergondmicos a serem

utilizados durante a

realizacdo do trabalho de

enfermagem.

Identificar  situacbes de |Norma Regulamentadora - NR |Aula tedrica e expositiva com utilizagdo de

riscos  ocupacionais na|32 recurso audio visual.

enfermagem/ saude. Exercicios de fixacdo e pesquisa relacionada

Listar _as medldas~ de | Ergonomia no trabalho — NR 17 | ao te_ma~. _ 18/04 3 09/05/2016
protecdo / prevencdo a Avaliacdo escrita

serem adotadas  pelos

profissionais da

enfermagem/ salde.

Relacionar as doencas | Trabalho e Doencas | Aula teérica e expositiva com utilizacdo de

ocupacionais que  mais | ocupacionais: doencas | recurso audio visual.

ocorrem na enfermagem/
saude.

Listar os exames meédicos
periddicos e sua
importancia.

ocupacionais relacionadas ao

trabalho de enfermagem

Programa de saude

ocupacional (NR7)

e vacinagéo do trabalhador

e exames médicos periddicos
referentes a enfermagem

Exercicios de fixacdo e pesquisa relacionada
ao tema.
Aula simulada

16/05 a 14/06/2016
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Relacionar os direitos dos
trabalhadores frente aos
acidentes de trabalho.
Registrar os acidentes de
trabalho em formulario
proprio (CAT).

Acidentes de trabalho

Legislacéo trabalhista
frente aos acidentes de
trabalho na enfermagem
Impressos utilizados:
Preenchimento de CAT

Aula tedrica e expositiva com utilizacdo de
recurso audio visual.

Exercicios de fixacdo e pesquisa relacionada
ao tema.

Aula simulada.

20/06/2016

Identificar a importancia a

CIPA no ambiente de
trabalho
Relacionar os cddigos e
simbolos  utilizados em
saude e seguranca nho
trabalho.

CIPA -

organizacéao,

funcionamento, legislacdo
Caodigos e simbolos especificos
de SST — Salde e Seguranca
no Trabalho

Aula tedrica e expositiva com utilizacdo de
recurso audio visual.

Exercicios de fixacdo e pesquisa relacionada
ao tema.

Avaliacao escrita

27/06 a 04/07/2016
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IV - Plano de Avaliacdo de Competéncias

Competéncia

Instrumento(s) e Procedimentos
de Avaliacdo?

Critérios de Desempenho

Evidéncias de Desempenho

Analisar as implicagcbes das
condicbes de trabalho para a
gualidade de vida e saude do
trabalhador.

Avaliacéo teorica.
Participacdo em sala de aula.
Apresentacao de trabalho.

Clareza, organizacdo de idéias,
objetividade, coesdo, dominio do
tema e capacidade de sintese.

O aluno (a) analisou as implicagdes
das condicdes de trabalho para a
gualidade de vida e saude do
trabalhador.

Interpretar as legislagdes,
normas de seguranga, e
doencas relacionadas ao
ambiente e processos de
trabalho na enfermagem,

através da decodificacdo da
linguagem de sinais utilizados
em salde e seguranga no
trabalho e identificando os
elementos basicos de prevencgao
de acidentes no trabalho.

Avaliacéo teorica.
Participacdo em sala de aula.
Apresentacéo de trabalho.

Organizacéao de idéias,
objetividade, interesse,
participacdo, raciocinio logico de
conceitos e apresentacdo de
trabalhos.

Aluno @) interpretou as
legislagdes, normas de seguranca,
e doencas relacionadas ao
ambiente e processos de trabalho

na enfermagem, através da
decodificacdo da linguagem de
sinais utilizados em salude e
seguranca no trabalho e

identificando os elementos basicos
de prevencdo de acidentes no
trabalho.

V — Plano de atividades docentes*
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Atendimento a alunos por Participacéo em
Projetos e A¢bes | meio de acBes e/ou projetos reunidées com
. . voltados a voltados a superacgao de Preparo e correcéo Preparo de Coordenador de
Atividades Previstas ~ X S . o .
reducdo da defasagens de aprendizado de avaliacdes material didatico | Curso e/ou previstas
Evaséo Escolar ou em processo de em Calendério
Progressao Parcial Escolar
Fevereiro X X X X
Marco X X X X
Abril X X X X
Maio X X X X X
Junho X X X
Julho X X X X

*Assinalar com X as atividades que seréo desenvolvidas no més.
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VI - Material de Apoio Didéatico para Aluno (inclusive bibliografia)

SILVA, MARCOS AURELIO DA. Saude e qualidade de vida no trabalho ED .QUALITY MAK.
2012.

BERBEL, JOSE DIVANIL SPOSITO. Administracdo de programas de auto gestdo de salde nas
empresas - Editora STS. 2009.

REIS, R. S. Seguranca e Medicina do Trabalho. Ed. YENDIS. 2008.

VIl — Propostas de Integragédo e/ou Interdisciplinares e/ou Atividades Extra

Participacdo na Semana CIPAT com prevencao de acidentes.

VIl - Estratégias de Recuperacdo Continua (para alunos com baixo
rendimento/dificuldades de aprendizagem)

e Para o aluno (a) que ndo obter rendimento escolar satisfatério durante o transcorrer do
semestre, sera aplicada uma avaliacéo (oral ou escrita), com contetdo pertinente aquela
(s) competéncia (s) ao final do semestre.

e Ao aluno que obtiver rendimento satisfatorio nas avaliag6es dissertativas e trabalhos em
grupo, mas nao participar efetivamente das aulas, néo realizar pesquisas extra-classe,
nao ser assiduo e mantiver uma postura desinteressada e antiética durante o periodo
letivo terd uma média final prejudicada.

e As médias de prova, trabalhos, interesse, presenca, ética, serdo somadas e divididas
igualmente.

e O aluno que apresentar prejuizo em algum item a ser avaliado serd alertado ao longo do
semestre a fim de melhorar sua postura.

e Caso 0 aluno necessite de recuperagcdo, o mesmo terd um acompanhamento
diferenciado com estudo dirigido.

¢ Ao final do semestre, caso o0 aluno ndo consiga obter o conceito satisfatério ao longo das
atividades, sera cancelada a nota obtida durante o semestre e dado uma Unica Avaliacdo
com todo o contetido do semestre.

e O aluno receberéa 3 notas, uma de trabalhos, uma de provas e outra de exercicios diarios.

e Se na data programada para as atividades, o aluno ndo comparecer, recebera
automaticamente a nota |. Caso apresente atestado podera fazer a atividade, sendo
combinado com o professor o valor da avaliacdo perdida.

e Para que o aluno consiga o conceito escolar satisfatorio ao final do semestre sera
necessario que o mesmo participe das atividades programadas, frequente e participe das
aulas com interesse, que demonstre estar aprendendo e que seja aprovado nas
avaliacdes teoricas.

e Caso o0 aluno obtenha dois conceitos | em duas das trés avaliagbes e um conceito | em
um dos dois trabalhos, o mesmo estara reprovado deste contetdo. Caso também néo
comparega nas aulas, ndo participe das atividades diarias e ndo demonstre participagéo
na resolugdo das mesmas, 0 mesmo recebera o conceito I.

e As notas dos trabalhos em grupo seréo individualizadas por participante.

Centro Paula Souza — CETEC - Grupo de Supervisdo Educacional / Gestdo Pedagdgica - 2016




@
GOVERNO DO ESTADO

CENTRO PAULA SouzA  ©©'Dc Sao pavio

Administracao Central
Unidade de Ensino Médio e Técnico - Cetec

e Para o aluno que obtiver conceito | ao longo das atividades sera oferecido um
acompanhamento especial a fim de recuperar o conceito e se sobressair nas avaliacGes
e trabalhos posteriores.

e O aluno que se atrasar 15 minutos para adentrar a sala, apds o inicio da aula, ndo recebera presenca
pela aula, devido ao atraso.

IX — Identificacao:
Nome do professor: Cristiane Leite de Almeida
Assinatura: Data: 29/02/2016

X — Parecer do Coordenador de Curso:

Nome do coordenador (a): Dirlei Martins Franco
Assinatura: Data: 29/02/2016

Data e ciéncia do Coordenador Pedagdgico

Xl- Replanejamento

Sera usado em planos posteriores que se fizerem necessarios, caso haja acréscimo de base
tecnoldgica devido a contextualidade ou haja problemas no desenvolvimento do cronograma
proposto neste caso, novos PTDs serdo impressos e anexados.
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